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壹、致股東報告書

各位股東先生、女士：

首先感謝各位股東撥冗參加中揚光電 112 年股東常會，在此謹代表公司對各位股東

的支持表達萬分的謝意。茲將 111 年度營運成果及 112 年營運計畫報告如下：

一、111 年度營運報告

(一)營業計劃實施成果：

111年度集團合併營收金額新台幣(以下同) 1,204,869仟元，較 110年度集團合併

營收金額 1,266,112 仟元減少 5%，營收衰退幅度已減少；111 年度稅後淨損為

342,570 仟元，較 110年度稅後淨利 297,116仟元增加 15%，主係包括提列一次性資產減

損 122,141 仟元，對公司營運資金並無影響。 

(二)預算執行情形：

111 年度未公開財務預測，故無預算達成情形。

(三)財務收支及獲利能力分析：

集團合併財務報表

年 度
分 析 項 目 

111 年度 110 年度

財務結構 
負債占資產比率(%) 56.52 53.01
長期資金占不動產、廠房及設備比率(%) 138.61 167.09

償債能力 

流動比率(%) 138.34 178.95
速動比率(%) 114.80 141.90
利息保障倍數 (8.55) (10.83)

獲利能力 

資產報酬率(%) (7.19) (6.87)
權益報酬率(%) (17.30) (14.33)
稅前純益占實收資本比率(%) (43.46) (34.12)
純益率(%) (28.43) (23.47)
每股盈餘(元) (4.53) (4.02)

(四)研究發展狀況：

研發項目 主要內容及功能 

新式模造成型機技術開發
針對車載、無人機、安防等產品需求增加，投入新式模造

成型機，以滿足终端產品多樣化及更新速度快之特性。

車載鏡頭缺件檢查設備開發
開發機器視覺車載鏡頭缺件機，精準判別，提升出貨品質

及減少客訴。

AI精準報價系統開發
透過 AI 模型訓練與平台的使用，藉以提升客戶滿意度與

線上即時下單。
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二、112 年度營運計劃

(一)營運方針：

本公司秉持「以人為本、精益求精、永續經營」的經營理念，堅持「卓越品質、

準確交期、持續改善」的品質政策。經營團隊及全體同仁以不斷超越自我為目標，

以提升企業競爭力與提高客戶滿意度，致力於達到員工及客戶信賴與支持的企業環

境。

(二)預期產銷概況：

市場趨勢手機雙鏡頭規格將由高階機種下放至中階機種，加上高階機種陸續採

6P 鏡頭、甚至 7P 鏡頭，光學模具成長需求仍持續存在。亦同時開發車載鏡頭及安

全監控之鏡片模具產品，期以逐步打入非手機鏡頭市場領域，降低下游產業景氣循

環對公司之不利影響及風險。另因應模造玻璃將大量應用於汽車或手機市場，本集

團亦佈局非球面模造玻璃製造，預期集團成長動能將會延續且擴增。

(三)研發計畫：

1.汽車用影像鏡頭之鏡片模具及量產

2.醫療用鏡頭之鏡片模具及量產

3.安全監控鏡頭之鏡片模具及量產

4.穿戴式裝置鏡頭之鏡片模具及量產

5.3D 辨識鏡頭之鏡片模具及量產

6.運動相機鏡頭之鏡片模具及量產

7.空拍機鏡頭之鏡片模具及量產

8.光纖通訊用之鏡頭模具及量產

9.多穴免芯模造鏡片模具及量產

10.4K 高解析鏡頭應用與研發

11.高精度模仁頂出模具及量產

12.縮短成形週期模具及量產

13.多穴免芯模造模造鏡片模具及量產

(四)重要產銷政策：

 1.生產策略：

(1) 落實流程指標管理，提升管理效率。

(2) 精實管理實行推進，徹底消除浪費。

(3) 製造智能化導入，提升生產效能及降低管理成本。

  (4) 以台灣母公司作為營運總部，有效應用各廠分工優勢，提供最能滿足客戶需求

的彈性運作，以降低成本來強化市場機動性及競爭力。
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 2.行銷策略：

(1) 中揚光透過子公司紘立光電在鏡片及鏡頭佈局重點，轉向非消費性電子產品，

車載與投影鏡頭出貨持續成長，對無人機、安防及醫療市場也有著墨。

(2) 在精密加工部分，手機朝多鏡頭升級趨勢不變，包括高畫素、變焦鏡及潛望式

鏡頭等都提高模具精度要求，中揚光在產能及精度上具有優勢。

(3) 中揚光持續深耕中國市場，除現有台中工業區自有及租用的廠房各一座外，

2023 年廣東東莞望牛墩鎮自有新廠預計加入生產，為掌握中國業務的重要據點。

疫情終將過去，中揚光採取正面迎擊，積極轉型，111 年度營收落底。未來也許有

其它的挑戰，我們經營團隊及全體員工齊心努力，持續精進，正面看待景氣回升，並可

期待營運未來往另一階段走。

最後，由衷感謝所有股東、員工及企業夥伴一直以來的支持與指教，敬祝身體健康、

萬事如意。

董事長 鄭成田

總經理 李榮洲

會計主管黃博聲
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貳、公司簡介

一、設立日期：中華民國 102 年 6月 4 日

二、公司沿革

時間 重要記事

102 年
6 月

「中揚光電有限公司」正式成立，資本額為 10,000 仟元。

從事手機及車載模具設計、製造及銷售。

9 月 辦理現金增資 10,000 仟元，增資後實收資本額為20,000 仟元。

11 月 辦理現金增資 5,000 仟元，增資後實收資本額為 25,000 仟元。

103 年

1 月 辦理現金增資 8,250 仟元，增資後實收資本額為 33,250 仟元。

2 月 增設成型設備與製程。

4 月 手機鏡頭 2M/5M/8M/13M 之鏡片模具量產製造。

8 月 變更組織為「中揚光電股份有限公司」。

104 年

3 月 辦理現金增資 6,000 仟元，增資後實收資本額為 39,250 仟元。

5 月 辦理現金增資 9,000 仟元及盈餘轉增資 3,550 仟元，增資後實收資本額為
51,800 仟元。

10 月 辦理現金增資 1,595 仟元，增資後實收資本額為 53,395 仟元。

105 年

3 月

成立大陸子公司「東莞晶彩光學有限公司」，主要從事手機鏡頭
2M/5M/8M/13M 之鏡片模具量產製造。

辦理現金增資 62,000 仟元，增資後實收資本額為 115,395 仟元。

4 月 透過東莞晶彩轉投資設立子公司「東莞市群英光學製品有限公司」，主
要從事韓國客戶手機鏡頭組裝代工。

6 月 辦理現金增資 68,000 仟元，增資後實收資本額為 183,395 仟元。

10 月
辦理現金增資 201,306 仟元，增資後實收資本額為 384,701 仟元。

大陸子公司「東莞晶彩光學有限公司」取得 ISO 9001：2015 品質管理系
統認證。

11 月 辦理盈餘轉增資 41,900 仟元，增資後實收資本額為 426,601 仟元。

12 月 購入台中工業區新廠作為集團鏡片模具之研發及製造中心。

106 年

3 月
辦理現金增資 23,750 仟元及資本公積轉增資 40,000 仟元，增資後實收資
本額為 490,351 仟元。

本公司取得 ISO 9001：2015 品質管理系統認證。

8 月 辦理現金增資 90,000 仟元及員工酬勞配發股票 20,064 仟元，增資後實收
資本額為 600,415 仟元。

10 月 經財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心核准公開發行。

11 月 經財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心核准登錄興櫃股票。

12 月 全面改選董事，並增設審計委員會，聘請葉勝發君、蘇艶雪君、阮中祺
君等人擔任首屆獨立董事。

107 年

1 月 聘任鄭成田董事長兼任集團策略長及李榮洲董事擔任總經理一職。

2 月 投資取得紘立光電股份有限公司 100%股權，主要從事車載、投影、安
防、及客製化光學鏡頭製造。

9 月 發行限制員工權利新股 4,000 仟元，增資後實收資本額為 604,415 仟元。

12 月 辦理上市前現金增資 80,000 仟元，增資後實收資本額為 684,415 仟元。

12 月 12 月 12 日於臺灣證券交易所(股)公司掛牌上市。
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時間 重要記事

108 年

1 月 子公司紘立光電取得成為車廠供應商之 IATF16969 認證。

5 月 模造玻璃鏡片通過陸系國際客戶認證開始量產出貨。

6 月 模造玻璃鏡片通過日系國際客戶認證開始量產出貨。

12 月 取得醫療鏡頭專利。

109 年

1 月 取得 ISO14001 與 ISO45001 認證。

1 月 發行國內第一次有擔保、第二次無擔保轉換公司債。

8 月 完成第一本 CSR 報告書。

110 年

1 月 中揚光/紘立加入 MIH 平台。

7 月 取得東莞市望牛墩鎮土地 16,694 平方米，並進行建廠工程，作為子公司
東莞晶彩及群英光學未來營運重要基地。

9 月 辦理現金增資 100,000 仟元，增資後實收資本額為 782,950 仟元。

111 年 1 月 發行國內第三次無擔保轉換公司債。
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( )

( )

1.
/

  

  

1 Y 134,240

(CNY 30,000)

-

(CNY0)

-

(CNY0)

3.50% - - - 870,862 870,862

1

2

2.

 
    

0 874,315 184,260
(USD6,000)

92,130
(USD3,000)

-
(USD0)

- %10.54 874,315 Y N Y

1

2

3. ( )

4.

/

    

  

( 1)
CHENG

TIAN

22,000 1,184,492 8,000 231,676 - - - - - (39,993) 30,000 1,376,175

CHENG

TIAN

- 1,385,973
(USD45,131)

- 245,680
(USD8,000)

- - - - - (185,427)
(USD(6,038))

- 1,446,226
(USD47,093)

1

2

5.

6.

7.

( )

( ) ( )
( )  ( )

(122,139) (28) % 150 8,068 6 %

122,139 58 % 150 (8,068) (20)%

(146,389) (33) % 60 24,863 18%

146,389 51 % 60 (24,863) (48)%
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( )

8.

9. ( )

( )

( )
/

CHENG

TIAN

921,300
(USD 30,000)

675,620
(USD 22,000)

30,000 %100 1,376,175 (50,935) (50,935)

136,160 136,160 6,845 %68.45 157,663 38,208 23,512

( )

1.
/ /

( 5)
( 4)( 7) ( 5) ( 5) ( 4) ( 4)

1,447,270
(CNY 328,328)

1 676,326
(USD 22,023)

245,680
(USD 8,000)

- 922,006
(USD 30,023)

(49,042)
(USD (1,643))

100 % (48,982)
(USD (1,641))

1,446,226
(USD 47,093)

-

88,160
(CNY 20,000)

2 2 - - - 22,516
(CNY 5,092)

100 % 22,516
(CNY 5,092)

74,892
(CNY 16,990)

-

5,783
(CNY 1,312)

3 6,142
(USD 200)

- - 6,142
(USD 200)

203
(CNY 46)

68.45 % 137
(CNY 31)

3,077
(CNY 698)

-

2.

( 5) ( 6)
922,006

(USD30,023)
1,545,419

(USD50,323)
1,092,781

6,142

(USD 200)
6,142

(USD 200)
138,200

1

2

3

4

5

6 USD9,107 60,000

7 CNY68,600

CNY60,800

3.
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( )

( )

10,053,908 %12.84

DEVE & JOAN HAPPY LIFE LIMITED 8,924,854 %11.40

DANIEL & JESSICA HAPPY LIFE LIMITED 5,876,005 %7.50

4,468,403 %5.70

4,468,403 %5.70

(1)

( )

(2)
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