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壹、致股東報告書

各位股東先生、女士：

首先感謝各位股東撥冗參加中揚光電 113 年股東常會，在此謹代表公司對各位股東

的支持表達萬分的謝意。茲將 112 年度營運成果及 113 年營運計畫報告如下：

一、112 年度營運報告

(一)營業計劃實施成果：

112年度集團合併營收金額新台幣(以下同)945,024仟元，較 111年度集團合併營

收金額 1,204,869 仟元減少 21.57%， 112 年度稅後淨損為 275,260 仟元，較 111 年度

稅後淨損為 342,570 仟元減少 19.65%。

(二)預算執行情形：

112 年度未公開財務預測，故無預算達成情形。

(三)財務收支及獲利能力分析：

集團合併財務報表

年 度

分 析 項 目 
112 年度 111 年度

財務結構 
負債占資產比率(%) 48.14 56.52
長期資金占不動產、廠房及設備比率(%) 128.94 138.61

償債能力 

流動比率(%) 130.50 138.34
速動比率(%) 113.14 114.80
利息保障倍數 (8.88) (8.55)

獲利能力 

資產報酬率(%) (6.42) (7.19)
權益報酬率(%) (14.74) (17.30)
稅前純益占實收資本比率(%) (30.19) (43.46)
純益率(%) (29.13) (28.43)
每股盈餘(元) (3.24) (4.53)

(四)研究發展狀況：

研發項目 主要內容及功能與研發成果

微小型光學鏡頭技術開發

因應車用 LiDAR 與內視鏡產品之需求，進行微小型鏡頭產

品之研發，由光學設計開始投入資源，其間機構設計、元

件製造、鏡頭組裝均可於廠內完成；目前已成功送樣 4個機

種，持續配合客戶開發階段需求進行試作與驗證。

特殊規格模仁及鏡片開發
完成自由曲面模仁(Φ5)面精度<0.1um 技術開發；完成光波

導光學鏡片送樣。

新型式模造成型機技術開

發

針對車載、無人機、安防等產品需求增加，投入新式模造

成型機開發，以滿足终端產品多樣化及更新速度快之特

性；已成功完成新式模造成型機技術之開發，並導入車

載、無人機、安防等相關玻璃模造鏡片量產。
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大尺寸鏡片多穴偏心改善

針對∮10mm~∮18mm大尺寸鏡片因多穴模造生產所衍伸之

偏心進行改善，以滿足降低生產成本、提升生效率之目

的；已成功完成∮18mm 3 穴模具偏心改善符合量產鏡片規

格需求。

車載模造鏡片 6 穴量產導

入

因應車載產品需求增加，故投入研發以 6穴模具生產模式，

以滿足降低生產成本、提升生產效率之目的，並成功量產

導入。

AI精準報價系統開發

透過 AI 技術與內部雲平台，相關人員鍵入新取得客戶需

求，即可快速且精準報價。使用本公司內部的 ERP 資訊為

訓練集，並添加老師傅提供之高強度相關因子，完成塑膠

單鏡片成本預測、模造單鏡片成本預測、與高精度鏡片模

仁成本預測等程式。AI 程式已部署至內部雲平台，相關人

員鍵入新需求特徵立即取得成本預測。

二、113 年度營運計劃

(一)營運方針：

本公司秉持「以人為本、精益求精、永續經營」的經營理念，堅持「卓越品質、

準確交期、持續改善」的品質政策。經營團隊及全體同仁以不斷超越自我為目標，

以提升企業競爭力與提高客戶滿意度，致力於達到員工及客戶信賴與支持的企業環

境。

(二)預期產銷概況：

市場趨勢手機多鏡頭規格將由高階機種下放至中階機種，加上高階 機種陸續採

6P 鏡頭、甚至 7P 鏡頭，光學模具成長需求仍持續存在，景氣已有落底，反轉向上

的趨勢，未來模具事業可望小幅成長。公司過去積極開發車載鏡頭及安全監控鏡頭

等，已逐步打入非手機鏡頭市場領域，並且取得包括終端美系車廠的長期訂單，可

降低下游產業景氣循環因過度集中而造成對公司之不利影響及風險。此外本公司策

略布局的非球面模造玻璃鏡片已大量應用於車載或其他光學應用，相關成長動能將

會延續且不斷擴增，近期也接獲歐美及日本重要訂單，營收可望迎來明顯的成長。

(三)研發計畫：

1. 汽車用影像鏡頭之鏡片模具及量產

2. 醫療內視鏡用模造鏡片模具及量產

3. 安全監控鏡頭之鏡片模具及量產

4. 穿戴式裝置鏡頭之鏡片模具及量產

5. 3D 辨識鏡頭之鏡片模具及量產

6. 運動相機鏡頭之鏡片模具及量產

7. 空拍機鏡頭之鏡片模具及量產

8. 光纖通訊用之鏡頭模具及量產

9. 多穴免芯模造鏡片模具及量產

10.高精度模仁頂出模具及量產
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11.自由曲面鏡片(Φ5)開發及量產

12.潛望式鏡頭之塑膠稜鏡開發及量產

13.模造自由曲面玻璃鏡片研發 

14.模造 Lens Array 玻璃鏡片研發

(四)重要產銷政策：

 1.生產策略：

(1) 落實流程指標管理，提升管理效率。

(2) 精實管理實行推進，徹底消除浪費。

(3) 製造智能化導入，提升生產效能及降低管理成本。

  (4) 以台灣母公司作為營運總部，有效應用各廠分工優勢，提供最能滿足客戶需求

的彈性運作，以降低成本來強化市場機動性及競爭力。

 2.行銷策略：

(1) 中揚光透過子公司紘立光電在鏡頭佈局重點，轉向非消費性電子產品，車載與

投影鏡頭出貨持續成長，對無人機、安防、工業應用及醫療市場也有著墨。在

車載應用產品上，因獲新增美系客戶訂單，將配合客戶需求赴泰國投資設立鏡

頭組裝廠。預計在 2024 年下半年投產，穩固長期穩定的訂單來源。

(2) 在精密模具模仁加工部分，手機朝多鏡頭升級趨勢不變，包括高畫素、變焦鏡

及潛望式鏡頭等都提高模具精度要求，中揚光在產能及精度上具有優勢。

(3) 中揚光持續深耕中國市場，除現有台中工業區自有及租用的廠房各一座外，

2024 年廣東東莞市望牛墩鎮自有新廠預計加入生產，可望掌握中國業務回升成

長的重要契機。

疫情爆發這些年，雖然營收有所下滑，產能利用率不足造成營運虧損，但我們持續

積極轉型，車載與投影鏡頭與玻璃模造鏡片 2024 年出貨將持續成長。過去我們克服不

利因素，現在把握景氣復甦所帶來的機會，中揚光經營團隊及全體員工齊心努力，持續

精進，並期待營運未來往另一階段走。

最後，由衷感謝所有股東、員工及企業夥伴一直以來的支持與指教，敬祝身體健康、

萬事如意。

董事長 李榮洲

總經理 許智程

會計主管黃博聲

-3-



貳、公司簡介

一、設立日期：中華民國 102 年 6月 4 日

二、公司沿革

時間 重要記事

102 年
6 月

「中揚光電有限公司」正式成立，資本額為 10,000 仟元。

從事手機及車載模具設計、製造及銷售。

9 月 辦理現金增資 10,000 仟元，增資後實收資本額為20,000 仟元。

11 月 辦理現金增資 5,000 仟元，增資後實收資本額為 25,000 仟元。

103 年

1 月 辦理現金增資 8,250 仟元，增資後實收資本額為 33,250 仟元。

2 月 增設成型設備與製程。

4 月 手機鏡頭 2M/5M/8M/13M 之鏡片模具量產製造。

8 月 變更組織為「中揚光電股份有限公司」。

104 年

3 月 辦理現金增資 6,000 仟元，增資後實收資本額為 39,250 仟元。

5 月 辦理現金增資 9,000 仟元及盈餘轉增資 3,550 仟元，增資後實收資本額為
51,800 仟元。

10 月 辦理現金增資 1,595 仟元，增資後實收資本額為 53,395 仟元。

105 年

3 月

成立大陸子公司「東莞晶彩光學有限公司」，主要從事手機鏡頭
2M/5M/8M/13M 之鏡片模具量產製造。

辦理現金增資 62,000 仟元，增資後實收資本額為 115,395 仟元。

4 月 透過東莞晶彩轉投資設立子公司「東莞市群英光學製品有限公司」，主
要從事韓國客戶手機鏡頭組裝代工。

6 月 辦理現金增資 68,000 仟元，增資後實收資本額為 183,395 仟元。

10 月
辦理現金增資 201,306 仟元，增資後實收資本額為 384,701 仟元。

大陸子公司「東莞晶彩光學有限公司」取得 ISO 9001：2015 品質管理系
統認證。

11 月 辦理盈餘轉增資 41,900 仟元，增資後實收資本額為 426,601 仟元。

12 月 購入台中工業區新廠作為集團鏡片模具之研發及製造中心。

106 年

3 月
辦理現金增資 23,750 仟元及資本公積轉增資 40,000 仟元，增資後實收資
本額為 490,351 仟元。

本公司取得 ISO 9001：2015 品質管理系統認證。

8 月 辦理現金增資 90,000 仟元及員工酬勞配發股票 20,064 仟元，增資後實收
資本額為 600,415 仟元。

10 月 經財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心核准公開發行。

11 月 經財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心核准登錄興櫃股票。

12 月 全面改選董事，並增設審計委員會，聘請葉勝發君、蘇艶雪君、阮中祺
君等人擔任首屆獨立董事。

107 年

1 月 聘任鄭成田董事長兼任集團策略長及李榮洲董事擔任總經理一職。

2 月 投資取得紘立光電股份有限公司 100%股權，主要從事車載、投影、安
防、及客製化光學鏡頭製造。

9 月 發行限制員工權利新股 4,000 仟元，增資後實收資本額為 604,415 仟元。

12 月 辦理上市前現金增資 80,000 仟元，增資後實收資本額為 684,415 仟元。

12 月 12 月 12 日於臺灣證券交易所(股)公司掛牌上市。
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時間 重要記事

108 年

1 月 子公司紘立光電取得成為車廠供應商之 IATF16969 認證。

5 月 模造玻璃鏡片通過陸系國際客戶認證開始量產出貨。

6 月 模造玻璃鏡片通過日系國際客戶認證開始量產出貨。

12 月 取得醫療鏡頭專利。

109 年

1 月 取得 ISO14001 與 ISO45001 認證。

1 月 發行國內第一次有擔保、第二次無擔保轉換公司債。

8 月 完成第一本 CSR 報告書。

110 年

1 月 中揚光/紘立加入 MIH 平台。

7 月 取得東莞市望牛墩鎮土地 16,694 平方米，並進行建廠工程，作為子公司
東莞晶彩及群英光學未來營運重要基地。

9 月 辦理現金增資 100,000 仟元，增資後實收資本額為 782,950 仟元。

111 年 1 月 發行國內第三次無擔保轉換公司債。

112 年 1 月 取得 ISO14001 與 ISO45001 認證。

112 年 8 月 完成 112 年度第 2 次私募。

112 年 12 月 完成 112 年度第 3 次私募。
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參、公司治理報告

一、組織系統

(一)公司組織結構

(二)各主要部門所營業務

部 門 主 要 職 掌

董事長暨

董事長室

(1) 承股東會議之決議，對外代表公司行使一切權利及義務。
(2) 公司發展之願景及策略規劃。
(3) 公司重大經營策略佈局、產品發展方向及巿場定位。
(4) 公司文化之建立及監督公司重大決策之執行成效。

總經理暨

總經理室

(1) 執行及監督本公司整體營業及行政運作，並向董事會提出執行成效報告
(2) 透過公司資源整合與協調，訂定營運目標並指揮監督各單位達成任務。
(3) 公司之涉外事務及公共關係之規劃及執行。
(4) 綜理公司之日常營運、決策及管理事項。

稽核室
(1) 協助董事會及經理人檢查與覆核內部控制制度之缺失。
(2) 衡量營運之效果及效率，並適時提供改進建議以協助公司達成內部控制之

目標。

工安室 擬定、規劃及推動安全衛生管理事項並指導有關部門實施。

鏡頭製造處

(1) 生產過程之品質、效率、成本、安全之改善與管理。
(2) 製造流程之處境分析，進行資訊監控，決定與評估風險和機會的對應措

施，並納入管理系統。
(3) 現場 5S 執行、維護及改善。
(4) 維持廠內生產設備正常運轉及異常狀況之處理。
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部門 主要職掌

業務處

(1) 擬訂並執行銷售計劃，編制銷售預算。
(2) 處理報價、受訂、出貨及客服作業。
(3) 客戶合約、聲明書之簽訂。
(4) 產銷協調及帳款催收等事宜。

研發處

(1) 新產品種類及新製程技術之引進及開發。
(2) 協助提升製造部門進行現有製程技術之改進提升。
(3) 協助客戶產品應用技術與客戶產品運用分析及客訴案件製程技術處理。
(4) 專利申請與維護。
(5) 量產之品質、效率、成本之回饋與持續改善。
(6) 圖面管制及設計變更之管理。
(7) 研發資訊之管理、規劃與實施。

智慧研發
中心

(1) 新產品種類及新製程技術之引進及開發。
(2) 協助提升製造部門進行現有製程技術之改進提升。
(3) 協助客戶產品應用技術與客戶產品運用分析及客訴案件製程技術處理。
(4) 產品之品質、效率、成本之回饋與持續改善。

總管理處

(1) 公司組織系統及各單位工作職責之規劃協調及修訂。
(2) 管理規章、制度之制定及推行。
(3) 規劃有效之人力資源政策，人事薪資作業管理及人員教育訓練。
(4) 執行及監督人事、行政、採購、資材、文件管制、資訊及總務作業。

總財務處

(1) 會計制度之建立、維護及執行。
(2) 帳務處理，成本控管、稅務申報、出納作業及資金管理等。
(3) 帳務整合及資金調度。
(4) 預算編製規劃與檢討。
(5) 財務報表編製及分析，供決策單位管理及制定政策。
(6) 財務狀況定期公告及申報事宜。
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二
、

董
事

、
總

經
理

、
副

總
經

理
、

協
理

、
各

部
門

及
分

支
機

構
主

管
資

料

(一
)董

事
資

料

 
1.
董
事

資
料

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
13

 年
4
月

30
日

；
單

位
：

股
，

％

職
稱

姓
名

性
別

年
齡

國
籍

或
註

冊
地

初
次

選
任
日
期

選
任
日
期

任 期

選
任
時

持
有
股
份

現
在
持
有
股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在
持
有

股
份

利
用
他
人
名
義
持

有
股
份

主
要
經
（
學
）
歷

目
前
兼
任
本

公
司
及
其
他

公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
、
董
事
或

監
察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職 稱
姓 名

關 係

董
事

長

D
EV

E 
 

&
  

JO
A

N
 

H
A

PP
Y

 
LI

FE
 

LI
M

IT
ED

 

薩
摩 亞

10
6.

12
.1

9 
11

2.
06

.2
1
三 年

8,
92

4,
85

4
11

.4
1

7,
60

0,
00

0
8.

29
-

-
-

-無
無

無
無

無

代
表
人

李
榮
洲

男 46
-5

0
中
華

民
國

-
-

1,
60

1,
71

0
1.

73
-

-1
3,

20
2,

93
7

14
.2

4中
興
大
學

機
械
製
造
工
程
所

亞
洲

光
學

模
具

設
計

部
模

具
工

程
師

眾
盈
光
學

總
經
理

晶
模
光
學

總
經
理

中
揚
光
電

執
行
長

註
1 

董
事

D
A

N
IE

L 
&

 
JE

SS
IC

A
 

H
A

PP
Y

 
LI

FE
 

LI
M

IT
ED

 

薩
摩 亞

10
6.

12
.1

9 
11

2.
06

.2
1
三 年

5,
87

6,
00

5 
7.

51
4,

07
6,

00
5

4.
39

-
-

-
- 無

無

無
無

無
代
表
人

鄭
成
田

男 56
-6

0
中
華

民
國

-
-

1,
52

9,
89

0
1.

65
-

-
5,

56
9,

23
0 

6.
00

南
強
工
商
機
工
科

廣
州
均
準

總
經
理

東
莞
群
英
模
具

總
經
理

群
鴻
光
學

總
經
理

中
揚
光
電

總
經
理

註
2 

代
表
人

許
智
程

男 46
-5

0
中
華

民
國

-
-

20
0,

00
0

0.
22

-
-

-
-虎

尾
科
技
大
學

光
電
工
程
所

合
盈

光
電

特
助

、
深

圳
廠

廠
長
、
研
發
處
經
理

紘
立
光
電
董
事
長
兼
總
經
理

註
3 
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職
稱

姓
名

性
別

年
齡

國
籍

或
註

冊
地

初
次

選
任

日
期

選
任

日
期

任 期

選
任

時
持

有
股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶

、
未

成
年

子
女

現
在

持
有

股
份

利
用

他
人

名
義

持
有

股
份

主
要

經
（

學
）

歷
目

前
兼
任

本
公

司
及
其

他
公

司
之
職

務

具
配

偶
或

二
親

等
以
內

關
係

之
其
他

主
管

、
董
事

或
監

察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職 稱
姓 名

關 係

董
事

鴻
元

國
際

投
資

股
份

有
限

公
司

中
華

民
國

10
9.

06
.2

0 
11

2.
06

.2
1
三 年

4,
46

8,
40

3
5.

71
4,

46
8,

40
3

4.
82

-
-

-
-無

無

無
無

無
代

表
人

藍
子

翔
男 41
-4

5
-

-
-

-
-

-
-

-國
立

交
通

大
學

光
電

博
士

鴻
海

董
事

長
 /

 總
經

理
特

助
美

商
訊
能

集
思

董
事

長
特

助
訪

問
學
者

Sw
in

bu
rn

e 
Un

iv
er

sit
y 

of
 T

ec
hn

ol
og

y,
 

M
el

bo
ur

ne
, A

us
tr

al
ia

 

1.
鴻

海
墨

西
哥

地
區
總

部
負

責
人

2.
X

RS
PA

CE
、

法
博
智

能
移

動
股
份

有
限

公
司
、

上
海

宾
通
智

能
科

技
有
限

公
司

的
董
事

獨
立

董
事

姜
振

富
男 46
-5

0
中

華
民

國
10

9.
06

.2
0 

11
2.

06
.2

1
三 年

-
-

-
-

-
-

-
-國

立
臺

北
大

學
會

計
研

究
所

碩
士 財

團
法

人
中

華
民

國
證

券
櫃

檯
買

賣
中

心
上

櫃
監

理
部

、
上

櫃
審

查
部
高

級
專

員
復

華
綜

合
證

券
股

份
有

限
公

司
承

銷
事
業

部
專

案
襄

理
勤

業
眾

信
聯

合
會

計
師

事
務

所
審

計
部
高

查
員

力
詮

聯
合

會
計

師
事

務
所

合
夥

人
及

執
業

會
計

師
、

榮
炭

科
技

(股
)獨

立
董

事
、

巨
鎧

精
密

工
業

(股
)

獨
立

董
事

無
無

無

獨
立

董
事

蔡
宜

芬
女 46
-5

0
中

華
民

國
11

2.
06

.2
1 

11
2.

06
.2

1
三 年

-
-

-
-

-
-

-
-國

立
政

治
大

學
會

計
學

系
研

究
所

碩
士

/國
立

台
灣

大
學

法
律

學
分

班

蔡
宜

芬
律

師
事

務
所

執
業

律
師

、
蔡

宜
芬

會
計
師

事
務

所
  執

業
會

計
師
、

財
團

法
人
法

律
扶

助
基
金

會
扶

助
律
師

、
全

國
律
師

聯
合

會
財
經

法
委

員
會
副

主

無
無

無

-9-



職
稱

姓
名

性
別

年
齡

國
籍

或
註

冊
地

初
次

選
任
日
期

選
任
日
期

任 期

選
任
時

持
有
股
份

現
在
持
有
股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在
持
有

股
份

利
用
他
人
名
義
持

有
股
份

主
要
經
（
學
）
歷

目
前
兼
任
本

公
司
及
其
他

公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
、
董
事
或

監
察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職 稱
姓 名

關 係
任
委
員

獨
立

董
事

吳
明
政

男 51
-5

5
中
華

民
國

11
2.

06
.2

1 
11

2.
06

.2
1
三 年

-
-

-
-

-
-

-
-國

立
政

治
大

學
財

務
管

理
學

系
博
士

國
立

彰
化

師
範

大
學

財
金

系
教

授
兼
進
修
學
院
院
長

國
立

彰
化

師
範

大
學

財
金

系
教

授
兼

進
修
學
院
院
長

無
無

無

註
1：

本
公

司
集

團
策

略
長

、
CH

EN
G

 T
IA

N
董

事
長

、
東

莞
晶

彩
光

學
董

事
長

、
群

英
光

學
總

經
理

&
監

察
人

、
紘

立
光

電
董

事
長

&
營

運
策

略
長

、
捷

西
迪

光
學

(開
曼

) 
法

人
董

事
代

表
人

、
加

百
裕

工
業

股
份

有
限

公
司

法
人

董
事

代
表

人
。

註
2：

群
英

光
學

執
行

董
事

、
紘

立
光

電
法

人
董

事
代

表
人

。
註

3：
中

揚
光

電
&
紘

立
光

電
總

經
理

、
紘

立
光

電
&
東

莞
晶

彩
光

學
法

人
董

事
代

表
人

。
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2 法人股東之主要股東：

113 年 4 月 22 日

法人股東名稱 法人股東之主要股東

DANIEL & JESSICA HAPPY LIFE 
LIMITED DANIEL & OSCAR HAPPY LIFE LIMITED (100.00%) 

DEVE & JOAN HAPPY LIFE LIMITED DEVE & MAZIKI HAPPY LIFE LIMITED (100.00%) 

鴻元國際投資股份有限公司(註) 鴻海精密工業股份有限公司 (100.00%) 

註：係參考經濟部商業司商工資料公示查詢系統

3.法人股東之主要股東屬法人者其主要股東：

113 年 4 月 22 日

法人名稱 法人之主要股東

DANIEL & OSCAR HAPPY LIFE 
LIMITED 鄭成田 (100.00%) 

DEVE & MAZIKI HAPPY LIFE 
LIMITED 李榮洲 (100.00%) 

鴻海精密工業股份有限公司(註) 

郭台銘(12.56%) 
新制勞工退休金(2.06%) 
花旗託管新加坡政府投資專戶(1.88%) 
渣打託管列支敦士登銀行投資專戶(1.19%) 
大通託管先進星光先進總合國際股票指數(1.18%)   
美商大通託管梵加德新興市場股票指數基金(1.15%) 
花旗託管挪威中央銀行投資專戶(1.13%) 
花旗託管鴻海精密工業(股)公司存託憑證專戶(0.91%) 
渣打託管 iShares 新興市場 ETF 投資專戶(0.81%) 
匯豐(台灣)商業銀行股份有限公司受託保管摩根士丹利

國際有限公司投資專戶(0.67%) 
註：係參考該公司 113年 5 月 10 日上傳至公開資訊觀測站之股東會年報。
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4.董事專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露：

條件

姓名
專業資格與經驗 獨立董事獨立性情形

兼任其他公開

發行公司獨

立董事家數

DEVE & JOAN 
HAPPY LIFE 

LIMITED 
代表人：李榮洲

董事專業資格與經驗請參閱
本年報董事資料(第 8 頁~第
10 頁) 

所有董事皆未有公司法第三
十條各款情事(註一)

不適用

0

DANIEL & 
JESSICA HAPPY 
LIFE LIMITED 
代表人：鄭成田

0

鴻元國際投資股
份有限公司
代表人：藍子翔

0 

DANIEL & 
JESSICA HAPPY 
LIFE LIMITED 
代表人：許智程

0 

姜振富
所有獨立董事皆符合下列情形：
1.符合金融監督管理委員會頒定之「證券

交易法」第十四條之二暨「公開發行
公司獨立董事設置及應遵循事項辦
法」(註二)相關規定。 

2.最近二年無提供本公司或其關係企業商
務、法務、財務會季等服務所取得之
報酬金額。

2 

蔡宜芬 0 

吳明政 0 

註一：有下列情事之一者，不得充任經理人，其已充任者，當然解任。

1.曾犯組織犯罪條例規定之罪，經有罪判決確定、尚未執行、尚未執行完畢，或執

行完畢、緩刑期滿或赦免期滿或赦免後未逾五年。

2.曾犯詐欺、背信、侵占罪經宣告有期徒刑一年以上之刑確定，尚未執行、尚未執

行完畢，或執行完畢、緩刑期滿或赦免後未逾二年。

3.曾犯貪污治罪條例之罪，經判決有罪確定，尚未執行、尚未執行完畢，或執行完

畢、緩刑期滿或赦免後未逾二年。

4.受破產之宣告或經法院裁定開始清算程序，尚未復權。

5.使用票據經拒絕往來尚未期滿。

6.無行為能力或限制行為能力。

7.受輔助宣告尚未撤銷。

註二： 1.非公司法第二十七條規定之政府、法人或其代表人。

               2.兼任其他公開發行公司之獨立董事，未逾三家。

               3.選任前二年及任職期間無下列情事之一：

(1)公司或其關係企業之受僱人。

(2)公司或其關係企業之董事、監察人。

(3)本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總數 1%以上或

持股前十名之自然人股東。

(4)(1)所列之經理人或(2)、(3)所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直

系血親親屬。
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(5)直接持有公司已發行股份總數 5%以上、持股前五名或依公司法第二十七條指

派代表人擔任公司董事之法人股東之董事、監察人或受僱人。

(6)與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、

監察人或受僱人。

(7)與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董

事(理事)、監察人(監事)或受僱人。

(8)與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事(理事)、監察人(監事)、經

理人或持股 5%以上股東。

(9)為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新台幣五十萬元

之商務、法務、財務、會計等相關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構

之企業主、合夥人、董事(理事)、監察人(監事)、經理人及其配偶。但擔任本

公司薪酬委員會成員者，不在此限。

董事會多元化及獨立性

依據本公司「公司治理實務守則」第 20 條規定，載明董事會成員組成方針，應考量多元化，

並就本身運作、營運型態及發展需求以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不限於以下二大面

向之標準：

1.基本條件與價值：性別、年齡、國籍及文化等。

2.專業知識與技能：專業背景（如法律、會計、產業、財務、行銷或科技）、專業技能及

產業經歷等。

董事會成員應普遍具備執行職務所必須之知識、技能及素養。為達到公司治理之理想目標，

董事會整體應具備之能力如下：

1.營運判斷能力。

2.會計及財務分析能力。

3.經營管理能力。

4.危機處理能力。

5.產業知識。

6.國際市場觀。

7.領導能力。

8.決策能力。

董事會成員多元化政策落實情形

本公司董事的遴選，不僅考量多元背景，以及專業能力與經驗。本公司共有 7 名董事，包含

3 名獨立董事(占比 43%)且任期皆在 6 年以下，有 3 名董事(占比 43%)具有員工身份。一般董

事 4 名，皆為業界翹楚；獨立董事 3 名，皆具不同產業、學術及稽核等多元專業背景，在董

事會上提供本公司不同面向的思考與建議。

職稱 董事長 董事 獨立董事 

姓名 李榮洲 藍子翔 鄭成田 許智程 姜振富 蔡宜芬 吳明政 

性別 男 男 男 男 男 女 男 

國籍 中華 
民國 

中華 
民國 

中華 
民國 

中華 
民國 

中華 
民國 

中華 
民國 

中華 
民國 

年齡 46-50 41-45 56-60 46-50 46-50 46-50 51-55 
兼任本公司員工

產業經驗 
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光電業 

電子業        

財務金融     

能力與經驗 

營運判斷能力 

經營管理能力 

危機處理能力 

國際市場觀 

領導能力 

會計及財務分

析能力

法律      
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(二
)總

經
理

、
副

總
經

理
、
協

理
、

各
部
門

及
分

支
機
構

主
管

資
料
：

11
3
年

04
月

30
日

；
單

位
：
股

，
％

職
稱

姓
名

性 別
國

籍
就

任
日

期

持
有

股
份

配
偶

、
未

成
年

子
女

持
有

股
份

利
用

他
人
名

義
持

有
股
份

主
要
經

（
學

）
歷

目
前

兼
任

其
他
公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

經
理

人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職 稱
姓 名

關 係

董
事
長

兼
任

集
團

策
略
長

李
榮

洲
男

中
華

民
國

11
2.

6.
21

 1
,6

01
,7

10
1.

73
-

-
13

,2
02

,9
37

14
.2

4中
興

大
學

機
械
製
造

工
程

所
亞

洲
光

學
模

具
設

計
部

模
具

工
程

師
眾

盈
光
學

總
經
理

晶
模

光
學

總
經
理

中
揚

光
電

執
行
長

註
1 

無
無

無

總
經
理

許
智

程
男

中
華

民
國

11
2.

8.
10

 
20

0,
00

0
0.

22
-

-
-

-虎
尾

科
技

大
學
光
電

工
程

所
合

盈
光
電

特
助
、

深
圳
廠

廠
長

、
研
發

處
經
理

紘
立

光
電

董
事
兼
總

經
理

註
2 

無
無

無

副
總

經
理

鄧
明

昆
男

中
華

民
國

11
1.

3.
17

 
10

,0
00

0.
01

-
-

-
-交

通
大
學

管
理
科
學

系
南

京
資
訊

(股
) 副

總
經

理
富

智
康
國

際
(股

)專
案
經

理
景
福

有
限
公

司
負

責
人

無
無

無

財
務

主
管

會
計

主
管

黃
博

聲
男

中
華

民
國

10
6.

3.
1 

15
,1

53
0.

02
-

-
-

-政
治

大
學

企
業
管
理

研
究

所
一

品
光
學

財
務
處
經

理
第

三
波
資

訊
業
務
副

理
東
莞

晶
彩
光

學
監
察
人

無
無

無

協
理

王
仕

光
男

中
華

民
國

10
9.

4.
13

 
15

,0
00

0.
02

-
-

-
-逢

甲
大
學

工
業
工
程

學
系

(碩
士

) 
優

你
康
光

學
 副

處
長
 

泓
沅

光
學

 
副
總

經
理
 

-
無

無
無

協
理

鄒
定

貴
男

中
華

民
國

11
3.

1.
15

 
-

-
-

-
-

-台
中

科
大

/
應
用

商
學
系

 
- 

無
無

無

註
1：

本
公
司
集
團

策
略

長
、

CH
EN

G
 T

IA
N
董

事
長

、
東

莞
晶

彩
光

學
董

事
長

、
群
英

光
學

總
經

理
&
監

察
人

、
紘

立
光
電

董
事

長
&
營
運

策
略

長
、
捷

西
迪

光
學

(開
曼

) 
法

人
董

事
代
表

人
、

加
百
裕

工
業
股

份
有

限
公
司

法
人

董
事

代
表

人
。

註
2：

中
揚
光
電

&
紘

立
光

電
總
經

理
、
紘

立
光
電

&
東

莞
晶

彩
光

學
法

人
董

事
代

表
人

。
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(三
)最

近
年
度
支
付
董
事
、
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

1.
最
近
年
度

(1
12

年
)支

付
一
般
董
事
及
獨
立
董
事
之
酬
金

單
位

：
新

台
幣

仟
元

職
稱

姓
名

董
事
酬
金

A、
B、

C 
及

D
 

等
四

項
總

額
及

占
稅

後
純

益
之

比
例

(註
1)

 

兼
任
員
工
領
取
相
關
酬
金

A、
B、

C、
D、

E、
F 

及
 G

 等
七

項
總

額
及

占
稅

後
純

益
之

比
例

(註
1)

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

報
酬

(A
) 

退
職

退
休

金
(B

)
董

事
酬

勞
(C

)
(註

2)
 

業
務

執
行

費
用

(D
) 

薪
資

、
獎

金
及

特
支

費
等

(E
)  

 
退

職
退

休
金

(F
)

員
工

酬
勞

(G
) 

(註
2)

 

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

  
所

有
公

司
本

公
司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
現

金
金

額
股

票
  

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

董
事
長

D
EV

E 
&

 JO
A

N
 

H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
 

-
-

-
-

24
0

24
0

-
-

24
0

-0
.0

9%
24

0
-0

.0
9%

-
-

-
-

-
-

-
-

24
0

-0
.0

9%
24

0
-0

.0
9%

-

代
表

人
：

李
榮

洲
-

-
-

-
-

-
18

18
18

-0
.0

1%
18

-0
.0

1%
3,

64
0

6,
04

3
-

-
-

-
-

-
3,

65
8

-1
.4

1%
6,

06
1

-2
.3

3%
-

董
事

鴻
元

國
際

投
資

股
份

有
限

公
司

-
-

-
-

24
0

24
0

-
-

24
0

-0
.0

9%
24

0
-0

.0
9%

-
-

-
-

-
-

-
-

24
0

-0
.0

9%
24

0
-0

.0
9%

-

代
表

人
：

黃
國

顏
(1

12
.6

.2
1
解

任
)

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-

代
表

人
：

藍
子

翔
(1

12
.6

.2
1
新

任
)

-
-

-
-

-
-

6 
6

6 
-0

.0
0%

6 
-0

.0
0%

-
-

-
-

-
-

-
-

6 
-0

.0
0%

6 
-0

.0
0%

-

董
事

D
A

N
IE

L 
&

 
JE

SS
IC

A
 

H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
-

-
-

-
48

0
48

0
-

-
48

0
-0

.1
8%

48
0

-0
.1

8%
-

-
-

-
-

-
-

-
48

0
-0

.1
8%

48
0

-0
.1

8%
-

代
表
人
：

鄭
成
田

-
-

-
-

-
-

15
15

15
 

-0
.0

1%
15

 
-0

.0
1%

2,
97

6
4,

47
8

-
-

-
-

-
-

2,
99

1
-1

.1
5%

4,
49

3
-1

.7
3%

-

代
表
人
：

許
智
程

-
-

-
-

-
-

18
18

18
 

-0
.0

1%
18

 
-0

.0
1%

73
0

3,
02

4
-

-
-

-
-

-
74

8
-0

.2
9%

3,
04

2
-1

.1
7%

-

獨
立
董
事

姜
振

富
 

-
-

-
-

36
0

36
0

18
18

37
8 

-0
.1

5%
37

8 
-0

.1
5%

-
-

-
-

-
-

-
-

37
8 

-0
.1

5%
37

8 
-0

.1
5%

-

阮
中

祺
(1

12
.6

.2
1
解

任
)

-
-

-
-

17
0

17
0

3 
3

17
3 

-0
.0

7%
17

3 
-0

.0
7%

-
-

-
-

-
-

-
-

17
3 

-0
.0

7%
17

3 
-0

.0
7%

-

胡
春

雄
(1

12
.6

.2
1
解

任
)

-
-

-
-

17
0

17
0

9 
9 

17
9 

-0
.0

7%
17

9 
-0

.0
7%

-
-

-
-

-
-

-
-

17
9 

-0
.0

7%
17

9 
-0

.0
7%

-

蔡
宜

芬
(1

12
.6

.2
1
新

任
)

-
-

-
-

19
0

19
0

9 
9 

19
9 

-0
.0

8%
19

9 
-0

.0
8%

-
-

-
-

-
-

-
-

19
9 

-0
.0

8%
19

9 
-0

.0
8%

-

吳
明

政
(1

12
.6

.2
1
新

任
)

-
-

-
-

19
0

19
0

9 
9 

19
9 

-0
.0

8%
19

9 
-0

.0
8%

-
-

-
-

-
-

-
-

19
9 

-0
.0

8%
19

9 
-0

.0
8%

-
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1.
請

敘
明
獨

立
董
事

酬
金
給
付

政
策

、
制

度
、
標

準
與
結
構

參
，

並
依

所
擔
負

之
職
責
、

風
險

、
投

入
時
間

等
因
素
敘

明
與

給
付

酬
金
數

額
之
關
聯

性
：

依
本

公
司
之

董
事
酬
金

給
付

辦
法

給
付

，
並
授

權
董
事

會
依
其
對

公
司

營
運

參
與
程

度
及
貢
獻

價
值

，
酌

國
內
外

同
業
水
準

議
定

之
。

公
司
年

度
如
有
獲

利
時

，
應

提
撥
董

事
酬
勞
不

高
於

百
分

之
二
，

僅
得
以
現

金
為

之
。

2.
除

上
表
揭

露
外
，

最
近
年
度

公
司

董
事

為
財
務

報
告
內
所

有
公

司
提

供
服
務

(如
擔
任

非
屬

員
工

之
顧
問

等
)領

取
之

酬
金
：

無
。

註
1：

稅
後

純
益
係

按
11

2
年

度
經

會
計

師
查
核

簽
證
之
合

併
財

務
報

表
。

註
2：

因
本

公
司
民

國
11

2
年

度
為

稅
前

淨
損
，

故
無
需
提

列
員

工
酬

勞
及
董

事
酬
勞
，

業
經

11
3.

3.
14

董
事
會

通
過

。
註

3：
11

2.
6.

21
董

事
任

期
屆

滿
改

選
。

酬
金
級
距

表

給
付
本
公
司
各
個
董
事
酬
金
級
距

董
事
姓
名

前
四
項

酬
金
總
額

(A
+B

+C
+D

) 
前
七

項
酬
金
總
額

(A
+B

+C
+D

+E
+F

+G
) 

本
公
司

財
務

報
告
內

所
有
公

司
本
公

司
財

務
報

告
內

所
有
公

司

低
於

 1,0
00

,0
00

 元

D
A

N
IE

L 
&

 JE
SS

IC
A

 H
A

PP
Y

 
LI

FE
 L

IM
IT

ED
、

D
EV

E 
&

 
JO

A
N

 H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
鴻

元
國

際
投

資
股

份
有

限
公

司
、

李
榮

洲
、
黃

國
顏
、

藍
子
翔
、

鄭
成

田
、
許

智
程
、

姜
振

富
、

阮
中

祺
、
胡

春
雄
、

蔡
宜
芬
、

吳
明

政

D
A

N
IE

L 
&

 JE
SS

IC
A

 H
A

PP
Y

 
LI

FE
 L

IM
IT

ED
、

D
EV

E 
&

 
JO

A
N

 H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
鴻

元
國

際
投

資
股

份
有

限
公

司
、

李
榮

洲
、
黃

國
顏
、

藍
子
翔
、

鄭
成

田
、
許

智
程
、

姜
振

富
、

阮
中

祺
、
胡

春
雄
、

蔡
宜
芬
、

吳
明

政

D
A

N
IE

L 
&

 JE
SS

IC
A

 H
A

PP
Y

 
LI

FE
 L

IM
IT

ED
、

D
EV

E 
&

 
JO

A
N

 H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
鴻

元
國

際
投

資
股

份
有

限
公

司
、

黃
國

顏
、
藍

子
翔
、

許
智
程
、

姜
振

富
、
阮

中
祺
、

胡
春
雄
、

蔡
宜

芬
、
吳

明
政

D
A

N
IE

L 
&

 JE
SS

IC
A

 H
A

PP
Y

 
LI

FE
 L

IM
IT

ED
、

D
EV

E 
&

 
JO

A
N

 H
A

PP
Y

 L
IF

E 
LI

M
IT

ED
 

鴻
元

國
際

投
資

股
份

有
限

公
司

、
黃

國
顏

、
藍

子
翔
、

姜
振

富
、

阮
中

祺
、
胡

春
雄
、

蔡
宜
芬
、

吳
明

政

1,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

2,
00

0,
00

0 
元
（
不
含
）

2,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

3,
50

0,
00

0 
元
（
不
含
）

鄭
成

田
許

智
程

3,
50

0,
00

0 
元
（
含
）
～

5,
00

0,
00

0 
元
（
不
含
）

李
榮

洲
鄭

成
田

5,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

10
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

李
榮

洲

10
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

15
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

15
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

30
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

30
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

50
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

50
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

10
0,

00
0,

00
0 
元
（
不
含
）

10
0,

00
0,

00
0 
元
以
上

總
計

13
人

 
13

人
 

13
人

 
13

人

2.
最
近
年
度

(1
12

年
)支

付
監
察
人
之
酬
金
：
於
民
國

10
6
年

12
月

19
日
股
東
臨
事
會
改
選
後
卸
任

，
並
成

立
審
計
委
員

會
取
代
監

察
人
。
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3.
最
近
年
度

(1
12

年
)支

付
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

單
位
：
新
台
幣
仟
元

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休
金

(B
) 

獎
金
及
特
支
費
等

(C
) 

員
工
酬
勞
金
額

(D
)(註

1)
 

A、
B、

C
及

D
等
四

項
總
額
及
占
稅
後

純
益
之
比
例

(註
2)

 有
無
領
取

來
自
子
公

司
以
外
轉

投
資
事
業

或
母
公
司

酬
金

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有

公
司

本
公
司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

集
團

策
略
長

李
榮
洲

2,
86

5
5,

11
1

_-
-

77
5

93
2

-
-

-
-

3,
64

0
-1

.4
0%

6,
04

3 
-2

.3
3%

 
-

(前
)集

團
策
略
長

鄭
成
田

2,
39

7
3,

89
8

-
-

58
0

58
0

-
-

-
-

2,
97

7
-1

.1
5%

4,
47

8 
-1

.7
2%

 
-

總
經
理

許
智
程

61
1

2,
49

4
-

-
11

9
53

0
-

-
-

--
73

0
-0

.2
8%

3,
02

4 
-1

.1
6%

 
-

副
總
經
理

鄧
明
昆

2,
45

1
2,

45
1

10
8

10
8

55
2

55
2

-
-

-
-

3,
11

1
-1

.2
0%

3,
11

1 
-1

.2
0%

 
-

註
1：

因
本
公
司
民
國

11
2
年
度
為
稅
前
淨
損
，
故
無
需
提
列
員
工
酬
勞
及
董
事
酬
勞
，
業
經

11
3.

3.
14

董
事
會
通
過
。

註
2：

稅
後
純
益
係
按

11
2
年
度
經
會
計
師
查
核
簽
證
之
合
併
財
務
報
表
。 酬

金
級
距

表

給
付
本
公
司
各
個
總
經
理
及
副
總
經
理
酬
金
級
距

總
經
理
及
副
總
經
理
姓
名

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有
公
司

低
於

 1,
00

0,
00

0 
元

許
智
程

1,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

2,
00

0,
00

0 
元
（
不
含
）

2,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

3,
50

0,
00

0 
元
（
不
含
）

鄭
成
田
、
鄧
明
昆

許
智
程
、
鄧
明
昆

3,
50

0,
00

0 
元
（
含
）
～

5,
00

0,
00

0 
元
（
不
含
）

李
榮
洲

鄭
成
田

5,
00

0,
00

0 
元
（
含
）
～

10
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

李
榮
洲

10
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

15
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

15
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

30
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

30
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

50
,0

00
,0

00
 元

（
不
含
）

50
,0

00
,0

00
 元

（
含
）
～

10
0,

00
0,

00
0 
元
（
不
含
）
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4.
前
五

位
酬
金

最
高

主
管
之

酬
金

單
位

：
新

台
幣

仟
元

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休
金

(B
) 

獎
金
及
特
支
費
等

(C
) 

員
工
酬
勞
金
額

(D
)(註

1)
 

A、
B、

C
及

D
等
四

項
總
額
及
占
稅
後

純
益
之
比
例

(註
2)

 有
無
領
取

來
自
子
公

司
以
外
轉

投
資
事
業

或
母
公
司

酬
金

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有

公
司

本
公
司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

集
團

策
略
長

李
榮
洲

2,
86

5
5,

11
1

-
-

77
5

93
2

-
-

-
-

3,
64

0
-1

.4
0%

6,
04

3 
-2

.3
3%

 
_-

(前
)集

團
策
略
長

鄭
成
田

2,
39

7
3,

89
8

-
-

58
0

58
0

-
-

-
-

2,
97

7
-1

.1
5%

4,
47

8 
-1

.7
2%

 
_-

總
經
理

許
智
程

61
1

2,
49

4
-

-
11

9
53

0
-

-
-

-
73

0
-0

.2
8%

3,
02

4 
-1

.1
6%

 
_-

副
總
經
理

鄧
明
昆

2,
45

1
2,

45
1

10
8

10
8

55
2

55
2

-
-

-
-

3,
11

1
-1

.2
0%

3,
11

1 
-1

.2
0%

 
_-

資
深
協
理

黃
博
聲

1,
76

0
1,

76
0

10
8

10
8

57
7

57
7

-
-

-
-

2,
44

5
-0

.9
4%

2,
44

5 
-0

.9
4%

 
_-

註
1：

因
本

公
司

民
國

11
2
年

度
為

稅
前

淨
損

，
故

無
需

提
列

員
工

酬
勞

及
董

事
酬

勞
，

業
經

11
3.

3.
14

董
事

會
通

過
。

註
2：

稅
後

純
益

係
按

11
2
年

度
經

會
計

師
查

核
簽

證
之

合
併

財
務

報
表

。
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5.分派員工酬勞之經理人姓名及分派情形單位：

單位：新台幣仟元

職稱 姓名 股票金額 現金金額 總計(註 1) 總額占稅後
純益之比例

經

理

人

董事長

兼集團策略長
李榮洲

- - - -
總經理 許智程

副總經理 鄧明昆

財務主管

會計主管
黃博聲

協理 王仕光

註 1：因本公司民國 112年度為稅前淨損，故無需提列員工酬勞及董事酬勞，業經 113.3.14 董事

會通過。

 (四)本公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司董事、總經理及副總經理酬金

總額占稅後純益比例之分析並說明給付酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程式

與經營績效及未來風險之關聯性

1.公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司董事、總經理及副總經理酬

金總額占稅後純益比例之分析：
單位：新台幣仟元

項目

111 年度 112 年度

本公司
財務報告內

所有公司
本公司

財務報告內

所有公司

董事酬金總額 2,115 2,115 2,145 2,145
董事酬金總額占稅後純益比例 -0.60% -0.60% -0.83% -0.83%
總經理及副總經理酬金總額 13,172 20,242 10,458 16,656
總經理及副總經理酬金總額占稅

後純益比例
-3.71% -5.71% -4.03% -6.41%

2.給付酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序、經營績效及未來風險之關聯
性：

本公司章程訂有董事之酬金給付原則，授權董事會參酌其對公司營運參與

程度及貢獻價值，依同業通常水準議定給付。

總經理及其他各部門主管給付酬金之政策，於公司內該職位的權責範圍以

及對營運目標的貢獻度給付酬金，並依同業通常水準議定之。本公司訂定酬金

之程序，已併同考量公司未來面臨之營運風險及其與經營績效之正向關聯性，

以謀永續經營與風險控管之平衡。
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(五)董事會成員及重要管理階層之接班規劃：

1.董事會成員之接班計劃

本公司董事之選任係依據「公司章程」採候選人提名制，每屆任期三年，

除參酌每年董事會成員之績效評估結果作為遴選或提名董事之參考依據外，本

公司「公司治理實務守則」訂有董事會成員應具備之能力，並就本身運作、營

運型態及發展需求以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不限於以下二大面向之

標準：

(1) 基本條件與價值：性別、年齡、國籍及文化等。 

(2) 專業知識與技能：專業背景（如法律、會計、產業、財務、行銷或科

技）、專業技能（如營運判斷能力、會計及財務分析能力、經營管理

能力、危機處理能力、產業知識、國際市場觀、領導能力、決策能

力）及產業經驗等。

接班之董事除應擁有卓越的策略思考能力外，亦應具備企業經營規劃能力

及所營業務之專業經驗。為強化董事會職能，本公司對於董事會成員安排進修

課程之規劃，選擇涵蓋公司治理主題相關之財務、風險管理、業務、商務、法

務、會計、企業社會責任、內部控制制度、財務報告責任課程。 

本公司以下標準建置董事人選資料庫，進行董事繼任之規劃： 

(1) 誠信、負責、創新並具決策力且重視團隊精神，與本公司核心價值相

符具備有助於公司經營管理的專業知識與技能。

(2) 設定至少一席女性董事以上為目標 

(3) 整體董事會專長面向需包含企業策略與管理、會計與稅務、財務金

融、法律、管理與國際市場觀等。

(4) 每屆董事成員中，獨立董事至少一席已擔任一屆以上，一般董事至少

兩席已擔任一屆以上，作為新舊的銜接。

2.重要管理階層之接班計劃

公司在規劃接班計畫中，接班人除了必須具備卓越的工作能力外，價值觀念要

與公司相符。 

(1) 職務輪調與代理制度：結合職務輪調歷練及職務代理人制度，使高階

主管得以養成多功能及多面向之領導管理與決策執行能力，並確保良

好的組織發展與公司營運。

(2) 高階管理職能訓練：為培育重要管理階層及其職務代理人，培訓機制

上除專業能力、公司治理相關課程外，亦安排列席董事會及參與內部

重要經營管理會議、並佐以專案任務管理的在職訓練進行實務培訓。

另，藉由進行管理議題相關的實務分享交流，提供管理階層同仁互相

學習的機會，以提升經營管理能力與思維，有計畫的強化未來經營團

隊。

(3) 本公司每年執行員工績效考核，透過平日觀察及績效評估，了解應強

化之處、個人發展需求及公司期望，以考核結果作為日後接班規劃之

參考。

(4) 本公司定期晉升內部優秀人才，對於管理階層之職位並優先以內部拔

擢為原則。
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三、公司治理運作情形
 (一)董事會運作情形資訊

本公司 112 年度及 113 年截至年報刊印日董事會開會 12 次(A)，董事出列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席次數(Ｂ) 委託出席次數
實際出席率(%) 

【Ｂ/Ａ】
備註

董事長

DEVE & JOAN 
HAPPY LIFE 

LIMITED 
代表人：李榮洲

12 0 100.00% 續任

董事

鴻元國際投資(股)公司
代表人：黃國顏
(111.1.3 改派)
代表人：藍子翔
(112.6.21 新任)

12 0 100.00% 續任

董事

DANIEL & JESSICA 
HAPPY LIFE 

LIMITED 
代表人：鄭成田

12 0 100.00% 續任

董事

DANIEL & JESSICA 
HAPPY LIFE 

LIMITED 
代表人：許智程

12 0 100.00% 續任

獨立董事 姜振富 12 0 100.00% 續任

獨立董事 蔡宜芬 8 0 100.00% 新任

獨立董事 吳明政 8 0 100.00% 新任

獨立董事 阮中祺 4 0 100.00% 舊任

獨立董事 胡春雄 4 0 100.00% 舊任

註：任期屆滿，於 112 年 6 月 21 日全面改選，並選任董事長為李榮洲先生。
其他應記載事項：
一、董事會之運作如有下列情形之一者，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董

事意見及公司對獨立董事意見之處理：
(一)證券交易法第 14 條之 3 所列事項：

董事會 

日期 
重要決議事項 

112.1.17 
第4屆第20次

1. 通過本公司112年營業預算暨資本支出預算案。

112.3.16 
第4屆第21次

1.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。

2.通過本公司111年度員工及董事酬勞分派案。

3.通過本公司擬修訂「公司章程」部分條文案。

4.通過修訂本公司員工持股信託管理辦法。 

112.5.11 
第4屆第22次

1.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。

2.通過修訂本公司「中揚銷售及收款循環」。

3.通過修訂本公司「印鑑管理辦法」。

4.通過修訂本公司「財產管理辦法」。 

112.7.20 
第5屆第2次

1.通過本公司112年第1次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。

2.通過委任本公司第四屆薪資報酬委員案。

112.8.10 
第5屆第3次

1.通過修訂本公司「中揚採購及付款循環」。

2.通過修訂本公司「核決權限表」。

3.通過本公司100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司
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(二)除前開事項外，其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會議決事
項：無。

二、董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及
參與表決情形：

董事會 議案內容
迴避之
董事

迴避原因 表決情形

112.1.17 
第4屆第19次

評估經理人 111 年度績效目
標達成情形，及經理人薪酬
定期評估暨年終獎金案

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

因涉及自身利
害關係予以迴
避 討 論 及 表
決。以上議案
經其餘出席董
事無異議照案
通過。

112.3.16 
第4屆第21次

本公司年度調薪計畫暨經理
人年度調薪計畫

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

112.8.10 
第5屆第3次

1.通過子公司紘立光電股份
有限公司111年度員工酬勞分
派之個別分配數額案。
2.通過經理人薪調、任命、
解任案。
3.通過經理人獲配限制型股
票評核案。
4.通過本公司擬辦理 107年度
限制員工權利新股減資案。

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

113.1.25 
第5屆第6次

評估經理人 112 年度績效目
標達成情形，及經理人薪酬
定期評估暨年終獎金案

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

113.3.14 
第 5 屆第 7 次

本公司年度調薪計畫暨經
理人年度調薪計畫。

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

113.5.9 
第5屆第8次

擬購買子公司紘立光電少數
股權案。

鄭成田
李榮洲
許智程

董事兼任經理
人身份

三、上市上櫃公司應揭露董事會自我評鑑之評估週期及期間、評估範圍、方式及評估內容等資
訊，並填列董事會評估執行情形：本公司於 109年 5月 8日董事會通過「董事會績效評估辦
法」，並對 109 年新選任第四屆董事開始執行。

案。

4.通過本公司112年第2次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。

112.11.9 
第5屆第4次

1.通過本公司113年稽核計畫訂定案。

2.通過本公司68.45%間接持股子公司紘立光電股份有限公司擬資金貸與本公

司案。

112.12.7 
第5屆第5次

1.通過本公司112年第3次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。

2.通過解除本公司經理人競業禁止限制案。

113.1.25 
第5屆第6次

1.通過本公司113年營業預算暨資本支出預算案。

2.通過修訂本公司「中揚採購及付款循環」。

3.通過本公司稽核主管異動案。

113.3.14 
第5屆第7次

1.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。

2.通過本公司112年度員工及董事酬勞分派案。

3.通過修訂本公司「核決權限表」。

4.通過本公司100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司

案。

113.5.9 
第5屆第8次

1.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。

獨立董事反對或保留意見及公司對意見之處理：無 

董事會之決議決果：董事會對以上議案經出席董事決議通過 
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評估週期 評估期間 評估範圍
評估
方式

評估內容
評估
結果

每年一次
112.1.1~ 
112.12.31 董事會

內部
自評

1.對公司營運之參與程度
2.提升董事會決策品質
3.董事會組成與結構
4.董事之選任及持續進修
5.內部控制

1.優
2.優
3.優
4.優
5.優

每年一次
112.1.1~ 
112.12.31 董事會成員

內部
自評

1.本公司目標與任務之掌握
2.董事職責認知
3.對本公司營運之參與程度
4.內部關係經營與溝通
5.董事之專業及持續進修
6.內部控制

1.優
2.優
3.優
4.優
5.優
6.優

每年一次
112.1.1~ 
112.12.31 

功能性委員
會

內部
自評

1.對本公司營運之參與程度
2.功能性委員會職責認知
3.提升功能性委員會決策品質
4.功能性委員會組成及成員選任
5.內部控制

1.優
2.優
3.優
4.優
5.優

四、當年度及最近年度加強董事會職能之目標(例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等)與執行
情形評估：
(一)本公司設置審計委員會及薪資報酬委員會，協助董事會定期評估及檢討董事及經理人薪

資報酬、提高公司治理與強化董事會職能。
(二)本公司已訂定「董事會議事辦法」，作為董事會議事運作之準則，以增進董事會職能。
(三)依法令要求於公司網站及公開資訊觀測站揭露相關資訊以提昇資訊透明度。

 (二)審計委員會運作情形資訊

審計委員會旨在協助董事會履行其監督公司在執行有關會計、稽核及財務控制上的

品質，以及公司之潛在風險管控。

審計委員會審議的工作重點及運作情形：

1. 財務報表；

2. 稽核及會計政策與程序；

3. 內部控制制度有效性之考核及修訂相關辦法；

4. 重大之資產或衍生性商品交易；

5. 重大資金貸與、背書或保證；

6. 財務、會計或內部稽核主管之任免；

7. 募集或發行有價證券；

8. 簽證會計師之委任、解任、獨立性與適任性評估

9. 企業風險管理等。

112 年度之各議案經出席委員同意通過後，送董事會決議。

本公司 112 年度及 113 年截至年報刊印日審計委員會開會 9 次(A)，獨立董事出席情形
如下：

職稱 姓名
實際出席次數

(Ｂ) 
委託出席
次數

實際出席率(%) 
【Ｂ/Ａ】

備註

獨立董事/召集人 姜振富 9 0 100.00% 連任(註) 

獨立董事/委員 蔡宜芬 5 0 100.00% 新任(註) 

獨立董事/委員 吳明政 5 0 100.00% 新任(註) 

獨立董事/委員 阮中祺 4 0 100.00% 舊任(註) 
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獨立董事/委員 胡春雄 4 0 100.00% 舊任(註) 
註：董事任期屆滿，於 112 年 6 月 21 日全面改選。

其他應記載事項：

一、審計委員會之運作如有下列情形之一者，應敘明審計委員會召開日期、期別、議案內容、審

計委員會決議結果及公司對審計委員會意見之處理：

(一)證券交易法第 14 條之 5 所列事項：

審委會
開會日期 議案內容

112.2.24 
第2屆第17次 1.通過本公司及子公司民國 111 年度重大資產減損評估案。

112.3.16 
第2屆第18次

1.通過本公司 111 年度內部控制制度有效性之考核及內部控制制度聲明書，提

請討論。

2.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。

3. 通過本公司 111 年度財務報表暨營業報告書案。

4.通過本公司擬修訂「公司章程」部分條文案。

112.5.11 
第2屆第19次

1.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。

2.通過擬修訂本公司「中揚銷售及收款循環」。

3.通過擬修訂本公司「印鑑管理辦法」。

4.通過擬修訂本公司「財產管理辦法」。

112.8.10 
第3屆第1次

1.通過本公司 112 年第 2季合併財務報表案。

2.通過擬修訂本公司「中揚採購及付款循環」。

3.通過擬修訂本公司「核決權限表」。

4.通過本公司 100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司

案。

112.11.9 
第 3屆第 2次

1.通過本公司 113 年稽核計畫訂定案。

2.通過本公司 68.45%間接持股子公司紘立光電股份有限公司擬資金貸與本公

司案。

113.1.25 
第 3屆第 3次

1.通過 擬修訂本公司「中揚採購及付款循環」。

2.通過本公司稽核主管異動案，提請討論。

113.3.14 
第 3屆第 4次

1.通過本公司 112 年度內部控制制度有效性之考核及內部控制制度聲明書。

2.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。

3.通過本公司 112 年度財務報表暨營業報告書案。

4.通過擬修訂本公司「核決權限表」。

5.通過本公司 100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司

案。

113.5.9 
第 3屆第 5次

1.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。

以上議案皆經所有審計委員照案通過，並提請董事會決議，經出席董事照案通過。

(二)除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事
項：無。

二、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益迴避原
因以及參與表決情形：無。

三、獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形(應包括就公司財務、業務狀況進行溝通之重
大事項、方式及結果等)：
審委會

開會日期
與內部稽核主管溝通事項 與簽證會計師溝通事項

112.3.16 
第2屆第18次

1.本公司及子公司 111 年第 4 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。

1.111 年度合併及個體財務報告查核結

果報告。
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2.審議本公司 111 年度內部控制制度有

效性之考核及內部控制制度聲明

書。

2.重要法令更新。

3.評估簽證會計師之獨立性及適任

性。

112.5.11 
第2屆第19次

1.本公司及子公司 112 年第 1 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。

1.112 年第 1 季合併財務報告核閱結果

報告。

2.重要法令更新。

112.8.10 
第3屆第1次

1.本公司及子公司 112 年第 2 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。

1.112 年第 2 季合併財務報告核閱結果

報告。

2.重要法令更新。

112.11.10 
第3屆第2次

1.本公司及子公司 112 年第 3 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。 

1.112 年第 3 季合併財務報告核閱結果

報告。

2.重要法令更新。 

113.3.14 
第3屆第4次

1.本公司及子公司 112 年第 4 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。

2.審議本公司 112 年度內部控制制度有

效性之考核及內部控制制度聲明

書。

1.112 年度合併及個體財務報告查核結

果報告。

2.重要法令更新。

3.評估簽證會計師之獨立性及適任

性。

113.5.9 
第3屆第5次

1.本公司及子公司 113 年第 1 季稽核計

畫執行情形及缺失追蹤改善報告。 
- 

獨立董事之

建議及結果 

以上議案無異議照案通過，續提董事

會決議 

洽悉，以上議案續提董事會報告或決

議 

(三)監察人參與董事會運作情形：不適用，本公司已於 106 年 12 月 19 日董監全面改

選，並成立審計委員會替代監察人。

(四)公司治理運作情形及其與上市上櫃公司治理實務守則差異情形及原因

評估項目

運  作  情  形 與上市上櫃公
司治理實務守
則差異情形及
原因

是 否 摘要說明

一、公司是否依據「上市上櫃
公司治理實務守則」訂定
並揭露公司治理實守則? 

本公司有依據「上市上櫃公司治理實
務守則」訂定並揭露公司治理實務守
則，並依循相關法規確實執行與辦理
各項資訊揭露。

無重大差異

二、公司股權結構及股東權益
(一)公司是否訂定內部作業程

序處理股東建議、疑義、
糾紛及訴訟事宜，並依程
序實施？

本公司設有發言人、代理發言人及股
務室處理股東建議或糾紛等問題。 無重大差異

(二)公司是否掌握實際控制公
司之主要股東及主要股東
之最終控制者名單？

本公司依據股務代理機構辦理停止過
戶時所提供之股東名冊確實隨時掌握
對於主要股東、董事及經理人持股情
形。另本公司依證券交易法第25條規
定，對內部人(董事、經理人及持有股
份超過百分之五以上之股東)所持股權
之變動情形，均按月申報主管機關指
定之公開資訊觀測站。

無重大差異

(三)公司是否建立、執行與關
係企業間之風險控管及防

本公司已訂定「關係人、特定公司及
集團企業交易作業程序」並依規定辦

無重大差異
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評估項目

運  作  情  形 與上市上櫃公

司治理實務守

則差異情形及

原因
是 否 摘要說明

火牆機制？ 理。另依金管會「公開發行公司建立
內部控制制度處理準則」，訂有對子公

司之監理辦法，以落實對子公司之風

險控管機制。

(四)公司是否訂定內部規範，

禁止公司內部人利用市場

上未公開資訊買賣有價證

券？

本公司已制定「防範內線交易管理」，

規範本公司所有員工、經理人與董

事，以及其他因身分、職業或控制關

係獲悉本公司內部重大資訊之人，禁

止利用市場上未公開資訊買賣有價證

券，並確實告知公司內部人及相關人

員嚴格遵守。

無重大差異

三、董事會之組成及職責

(一)董事會是否擬訂多元化政

策、具體管理目標及落實
執行？

本公司訂定「董事選任程序」並明訂

董事會成員組成應兼具多元化要素。
目前董事會成員具不同的專業產學背

景與經驗，得以健全本公司董事會結

構。董事會成員多元化政策落實情形

請參閱本年報第13頁~第14頁。

無重大差異

(二)公司除依法設置薪資報酬

及審計委員會，是否自願

設置其他各類功能性委員

會？

本公司已設置薪資報酬委員會及審計

委員會，並依相關法令規定運作，未

來將視公司營運情形及相關法令增設

其他功能性委員會。

審慎評估中

(三)公司是否訂定董事會績效

評估辦法及其評估方式，

每年並定期進行績效評
估，且將績效評估之結果
提報董事會，並運用於個

別董事薪資報酬及提名續
任之參考？

本公司於 109.5.8 董事會通過「董事會

績效評估辦法」，並從第四屆董事會開

始每年進行績效評估。且將其結果提
報董事會，112 年評鑑結果於 113.3.14
董事會報告。

並運用於個別董事酬勞及提名續任之
參考。

無重大差異

(四)公司是否定期評估簽證會

計師獨立性？

本公司由安侯建業聯合會計師事務所

查核簽證，董事會每年定期評估會計
師獨立性情形，並作成書面紀錄。本

公司於 112.3.16 及 113.3.14 之審計委
員會及董事會提報簽證會計師獨立性

與適任性評估報告，評估項目包括會

計師超然獨立等項目及其利害關係、

招攬業務正當性、業務道德等 15 項之

評估項目。

無重大差異

四、公司是否設置適任及適當

人數之公司治理人員，並

指定公司治理主管，負責

公司治理相關事務(包含但

不限於提供董事執行業務

所需資料、協助董事遵循

本公司為保障股東權益並強化董事會

職能，已於 111.8.11 董事會通過公司

治理主管由黃博聲資深協理兼任，黃

博聲資深協理具備公開發行公司從事

財務會計等管理工作達三年以上。本

公司之公司治理相關事務，由公司治

無重大差異
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評估項目

運  作  情  形 與上市上櫃公

司治理實務守

則差異情形及

原因
是 否 摘要說明

法令、依法辦理董事會及
股東會之會議相關事宜、

製作董事會及股東會議事

錄等)? 

理主管統籌，同時指派專人分別協助
有關公司治理事項。

♦公司治理主管職權範圍與業務執行要

點：

1. 依法辦理董事會及股東會之會議相

關事宜。

2. 製作董事會及股東會議事錄。

3. 協助董事就任及持續進修。

4. 提供董事執行業務所需之資料。

5. 協助董事遵循法令。

6. 其他依公司章程或契約所訂定之事
項等。

♦111 年度完成 12 小時公司治理主管進

修，並於 112年 8月 10日前完成共 18
小時初訓課程，如公司網頁所揭露。

五、公司是否建立與利害關係

人(包含但不限於股東、員

工、客戶及供應商等)溝通

管道，及於公司網站設置

利害關係人專區，並妥適
回應利害關係人所關切之

重要社會責任議題？

本 公 司 已 於 本 公 司 網 站

(http://www.jmo-corp.com/)設置利害關

係人專區，設有聯絡人、聯絡電話及
電子郵件等相關溝通管道，及時及妥

善處理對於利害關係人所關切之重要

企業社會責任等議題。

無重大差異

六、公司是否委任專業股務代

辦機構辦理股東會事？

本公司已委任元大證券股份有限公司

股務代理部辦理股東會事務。
無重大差異

七、資訊公開

(一)公司是否架設網站，揭露

財務業務及公司治理資

訊？

本公司已於本公司網站

(http://www.jmo-corp.com/)揭露本公司

財務業務相關資訊、公司治理資訊、

利害關係人專區等，以利股東及利害
關係人參考。另隨時揭露相關資訊，

並依主管機關規定於公開資訊觀測站

公告申報公司概況及各項財務、業務

資訊。

無重大差異

(二)公司是否採行其他資訊揭

露之方式（如架設英文網

站、指定專人負責公司資

訊之蒐集及揭露、落實發

言人制度、法人說明會過

程放置公司網站等）？

本公司由總財務處指派專人負責揭露

資訊的蒐集，確實依循主管機關有關

資訊公開之規定，並設有發言人及代

理發言人聯絡管道。另本公司法人說

明會之檔案連結均放置於公司網站之

投資人專區，以利各界查詢。

無重大差異

(三)公司是否於會計年度終了

兩個月內公告並申報年度

財務報告，及於規定期限
前提早公告並申報第一、

二、三季財務報告及各月

本公司均於法令規定期限內公告並申

報各季度財務報告，及各月份營運情
形。

公司未來將依

公司發展與法
令規定辦理。

-28-



評估項目

運  作  情  形 與上市上櫃公

司治理實務守

則差異情形及

原因
是 否 摘要說明

份營運情形？

八、公司是否有其他有助於瞭

解公司治理運作情形之重

要資訊（包括但不限於員

工權益、僱員關懷、投資

者關係、供應商關係、利

害關係人之權利、董事進

修之情形、風險管理政策

及風險衡量標準之執行情

形、客戶政策之執行情

形、公司為董事購買責任

保險之情形等）？

(一)員工權益：本公司恪遵勞動基準

法及人事規章之規定，並定期召

開勞資會議，協調勞資關係。

(二)僱員關係：建立各項溝通管道，

同仁可經由電話及電子信箱等方

式，直接與經營管理階層進行溝

通與互動。本公司提供優質適性

的工作環境，定期環境檢測，規

劃員工團體保險、定期健康檢

查，並辦理各式員工教育訓練，

重視員工身心靈發展。
(三)投資人關係：本公司設有發言人

制度處理投資人相關事宜。另本

公司網站設有投資人專區，本公
司亦依據主管機關之規定辦理資

訊公開事宜，提供投資人參考，

以保障投資人之權益，善盡企業

社會責任。

(四)供應商關係：本公司與供應商維
繫良好關係，並秉持誠信經營原

則，與供應商進行公平交易，並

嚴禁賄賂行為。

(五)利害關係人之權利：本公司利害

關係人可隨時透過本公司網站揭

示之信箱或電話直接與本公司聯
絡。

(六)風險管理政策及風險衡量標準之

執行情形：本公司業已依法制定

各種內部管理規章，並依規章進
行各種風險管理及評估，以控管

公司營運之風險，並由內部稽核

單位定期或不定期進行查核。

(七)客戶政策之執行情形：本公司秉

持誠信經營理念，有專人及時解

決客戶需求，以提供良好之服務
品質。

(八)董事進修情形：本公司董事進修
情形皆已申報至公開資訊觀測

站。

(九)董事購買責任保險之情形：本公

司已為董事購買責任險，以降低

及分散董事因錯誤或疏失而造成

公司股東重大損害之風險。

無重大差異
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評估項目

運  作  情  形 與上市上櫃公
司治理實務守
則差異情形及
原因

是 否 摘要說明

九、請就臺灣證券交易所股份有限公司治理中心最近年度發布之公司治理評鑑結果說明已改
善情形，及就尚未改善者提出優先加強事項與措施：本公司第十屆(112年度)公司治理評
鑑列為81%~100%之公司，僅就未得分項目說明如下：
(一)本公司將建置英文官方網站。
(二)本公司針對其他尚未得分項目，持續評估考量可能改善之方案。
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(五)公司如有設置薪酬委員會者，應揭露其組成、職責及運作情形

依據法律規定，薪酬委員會成員由董事會任命，其中過半數成員應為獨立董事，本

公司薪酬委員會由全體三位獨立董事組成。

薪酬委員會應以善良管理人之注意，忠實履行下列職權，並將所提建議提交董事會

討論。

(1)定期檢討本規程並提出修正建議。

(2)訂定並定期檢討本公司董事及經理人績效評估與薪資報酬之政策、制度、標準

與結構。

(3)定期評估本公司董事及經理人薪資報酬之內容及數額

薪資報酬委員會履行前項職權時，應依下列原則為之：

(1)董事及經理人之績效評估及薪資報酬應參考同業通常水準支給情形，並考量與

個人表現、公司經營績效及未來風險之關連合理性。

(2)不應引導董事及經理人為追求薪資報酬而從事逾越公司風險胃納之行為。

(3)針對董事及高階經理人短期績效發放紅利之比例及部分變動薪資報酬支付時間

應考量行業特性及公司業務性質予以決定。

1. 薪資報酬委員會成員資料

身分別
條件

姓名

專業資格與經驗 獨立性情形

兼任其他公

開發行公司

薪資報酬委

員會成員家

數

備註

獨立董事 姜振富 本公司薪酬委員會由全體三

位獨立董事組成，委員之專

業資格與經驗請參閱本年報

「董事資料」(第 8 頁~第 10
頁) 

所有薪酬委員皆符合「證券交易法」

第十四條之六暨「股票上市或於證券

商營業處所買賣公司薪資報酬委員會

設置及行使職權辦法」(註)相關規

定。 

2 

獨立董事 蔡宜芬 0 

獨立董事 吳明政 0 

註：委任前二年及任職期間無下列情事之一：
(1) 公司或其關係企業之受僱人。
(2) 公司或其關係企業之董事、監察人。
(3) 本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總數百分之一以上或

持股前十名之自然人股東。
(4) 第一款之經理人或前二款所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親

親屬。
(5) 直接持有公司已發行股份總數百分之五以上、持股前五名或依公司法第二十七條第

一項或第二項指派代表人擔任公司董事或監察人之法人股東之董事、監察人或受僱
人。

(6) 公司與他公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制，他公司之董
事、監察人或受僱人。

(7) 公司與他公司或機構之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶，他公司或
機構之董事（理事）、監察人（監事）或受僱人。

(8) 與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經
理人或持股百分之五以上股東。

(9) 為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額逾新臺幣五十萬元之商
務、法務、財務、會計等相關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業
主、合夥人、董事（理事）、監察人（監事）、經理人及其配偶。但依本法或企業
併購法相關法令履行職權之薪資報酬委員會、公開收購審議委員會或併購特別委員
會成員，不在此限。
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2.薪資報酬委員會運作情形資訊
(1)本公司薪資報酬委員會委員計 3 人。
(2)第四屆委員任期：112 年 07 月 20 日至 115 年 06 月 20 日止，112 年度及 113 年截

至年報刊印日為止薪資報酬委員會開會 6 次(A)，委員資格及出席情形如下：

職稱 姓名 實際出席
次數(Ｂ)

委託出
席次數

實際出席率
(%) 

(B/A)
備註

獨立董事/召集人 姜振富 6 - 100.00% 連任(註) 
獨立董事/委員 蔡宜芬 4 - 100.00% 新任(註) 
獨立董事/委員 吳明政 4 - 100.00% 新任(註) 

獨立董事/(原)召集人 阮中祺 1 1 50.00% 舊任(註) 
獨立董事/委員 胡春雄 2 - 100.00% 舊任(註) 

註：董事任期屆滿，於 112 年 6 月 21 日全面改選。經 112.7.20 董事會通過委任第四屆薪資報
酬委員。
其他應記載事項：
一、董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案內容、

董事會決議結果以及對薪資報酬委員會意見之處理(如董事會通過之薪資報酬優於薪酬委
員會之建議，應敘明其差情形及原因)：無此情形。

二、薪資報酬委員會之決議事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，應敘明
薪資報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及成員意見之處理：無此情形。

3.最近年度薪資報酬委員會之開會情形

開會日期 議案內容

112.1.17 
第 3屆第 9次

1.通過評估經理人 111 年度績效目標達成情形，及經理人薪酬定期評估暨
年終獎金案。

112.3.16 
第 3屆第 10次

1.通過本公司 111 年度員工及董事酬勞分派案。
2.通過本公司年度調薪計畫暨經理人年度調薪計畫。
3.通過修訂本公司員工持股信託管理辦法。

112.8.10 
第 4屆第 1次

1.通過子公司紘立光電股份有限公司 111 年度員工酬勞分派之個別分配數
額案。

2.通過經理人薪調、任命、解任案。
3.通過經理人獲配限制型股票評核案。

113.1.25 
第 4屆第 2次

1.通過評估經理人 112 年度績效目標達成情形，經理人薪酬定期評估暨年
終獎金案。

2.通過本公司經理人任命案及個別薪資報酬內容。

113.3.14 
第 4屆第 3次

1.通過本公司 112 年度員工及董事酬勞分派案。
2.通過本公司年度調薪計畫暨經理人年度調薪計畫。

113.5.9 
第 4屆第 4次 1.通過本公司經理人薪資調整案。

所有薪資報酬委員會委員意見：以上議案皆經所有委員照案通過 
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(六)推動永續發展執行情形及氣候相關資訊

1. 推動永續發展執行情形及與上市

項目

運作情形 與上市上櫃

公司永續發

展實務守則

差異情形及

原因

是 否 摘要說明

一、公司是否建立推動永續發

展之治理架構，且設置永

續發展專(兼)職單位，並由

董事會授權高階管理階層

處理，及董事會監督情

形？

本公司在總經理領導下成立「永續發

展委員會」為推動企業永續發展實務

守則之兼職單位，負責相關制度或管

理方針以及推動計畫之提出與執行，

並定期向董事會報告。最近年度於

112年11月10日董事會報告年度執行

情形。

無重大差異

二、公司是否依重大性原則，

進行與公司營運相關之環

境、社會及公司治理議題

之風險評估，並訂定相關

風險管理政策與策略？

本公司訂定「組織環境議題鑑別及風

險管理程序」與「環境考量面與危害

鑑別風險評估控制作業管理程序」，

用以辨識可能影響公司之潛在事項與

管理風險，每年檢視，並產生對策方

針，以使管理階層對風險之掌握與因

應。 

無重大差異

三、環境議題

(一)公司是否依其產業特性建

立合適之環境管理制度？

推行ISO14001環境管理系統吸持續通

過三方驗證，證書有效日期115年1月
22日。

無重大差異

(二)公司是否致力於提升各項

資源之利用效率，並使用

對環境負荷衝擊低之再生

物料？

因應中揚光碳中和計劃制定10年長期

計劃，依短、中、長期執行節能減碳

計劃，短期計劃以節能減碳及再生能

源建置，中期計劃由產品及包材面進

行減量，長期計劃建置或購買足以碳

中和綠色能源。

無重大差異
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項目

運作情形 與上市上櫃

公司永續發

展實務守則

差異情形及

原因

是 否 摘要說明

(三)公司是否評估氣候變遷對

企業現在及未來的潛在風

險與機會，並採取相關之

因應措施？

近年以以金融穩定委員會（FSB）在

2017年發佈「氣候相關財務揭露建議

（TCFD）」，作為企業揭露氣候變遷

相關的財務曝險，更為明確的揭露指

引。

TCFD將氣候變遷議題區分成4個核心

要素－治理、策略、風險管理、指標

與目標，未來中揚光將逐步從4個因

應面向著手，評估氣候變遷之風險與

機會，建立相關之治理機制與管理目

標。

目前進行中的因應措施如下：

1. 定期進行法律法規鑑別評估

2. 推動溫室氣體盤查

3. 設置1%綠電

每年也將持續分析國際趨勢、產業發

展動態，作為氣候變遷之因應機制、

減緩與調適氣候變遷風險之參考依

據，且逐步將執行成果，揭露於永續

報告書中。

無重大差異
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項目

運作情形 與上市上櫃

公司永續發

展實務守則

差異情形及

原因

是 否 摘要說明

 (四)公司是否統計過去兩年溫

室氣體排放量、用水量及

廢棄物總重量，並制定節

能減碳、溫室氣體減量、

減少用水或其他廢棄物管

理之政策？

身為地球村的一份子，致力於環境保

護、職業安全及健康促進，積極進行

環安衛相關管理系統之建置與執行。

藉由污染預防、資源再利用、節能及

使用低危害原物料，保護環境與節能

減碳為中揚光環境保護政策，展開以

下環境保護方針: 
中揚光台灣廠區自行盤查範嚋一、

二、三

1.減節能碳：中揚光台灣廠區自行盤

查範嚋一、二、三

2023年溫室氣體排放，主要排放源

為範疇二電力排放，故節能以電力

節省為主要方向。

♦年度溫度氣體盤查表

年

度

年度總

排放量
範疇一 範疇二 範疇三

111 5,968.73 123.489 6,010.14 1,254.8 
112 6,426.42 135.45 5,088.4 1,202.6 
♦年度節能減碳度數

年度 節電度數 減少碳量

111 117,638.4 59.88 
112 94,266.98 46.57 

2.節水：

年

度
取水量 節水量 節水方案

111 36.32ML 9.07ML
MAU冷擬水
回收+RO濃縮
水回收

112 36.92ML 8.2ML 
MAU冷擬水
回收+RO濃縮
水回收

3.減廢：產出之廢棄物管理可分成5大
類，112年度合計78.57噸，其中

4.28噸可回收再利用（占5.45%）。

年度 產出量 回收再利用量

111 135.12 6.70 
112 78.57 4.28 

無重大差異
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項目

運作情形 與上市上櫃

公司永續發

展實務守則

差異情形及

原因

是 否 摘要說明

四、社會議題

(一)公司是否依照相關法規及

國際人權公約，制定相關

之管理政策與程序？

公司已參考國際人權公約《經濟社會

文化權利國際公約》《身心障礙者權

利公約》，制訂並揭露保障人權政策

與具體管理方案: 
1.遵守法令規範，不聘用未滿16歲

之童工。

2.禁止任何形式的強迫勞動。

3.尊重員工結社自由和參加工會及

集體談判的權利。

4.禁止任何形式的歧視、騷擾、污

辱與報復行為。

5.提供合理的薪資報酬與福利。

6.提供多元的良好溝通管道，以維

持勞資和諧。

7.提供安全的工作環境，並建立防

範措施。

8.保障身心障礙者就業機會。

9.保障女性勞工權益。

無重大差異

(二)公司是否訂定及實施合理

員工福利措施(包含薪酬、

休假及其他福利等)，並將

經營績效或成果適當反映

於員工薪酬

本公司依據「薪資管理辦法」、「出

勤管理辦法」、「員工酬勞配股辦

法」執行，將經營績效或成果適當反

映於員工薪酬中，以達留才之效果。

無重大差異

(三)公司是否提供員工安全與

健康之工作環境，並對員

工定期實施安全與健康教

育？

本公司設有工安室專責單位，於

112.1.22通過ISO45001職業安全衛生

管理系統認證至今。

每半年對作業環境檢測，年度排定員

工安全衛生教育訓練計畫及執行。並

於安委會追蹤報告每季工作重點。

無重大差異

(四)公司是否為員工建立有效

之職涯能力發展培訓計

畫？

本公司於每年度擬出「年度教育訓練

計劃表」並每年由主管制定職能資格

鑑定方式(如實作、筆試或其他)，並

將鑑定結果記錄於「職能資格鑑定

表」，做為訓練計劃之參考，以籍此

提昇同仁技能。

無重大差異
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項目

運作情形 與上市上櫃

公司永續發

展實務守則

差異情形及

原因

是 否 摘要說明

(五)針對產品與服務之顧客健

康與安全、客戶隱私、行

銷及標示，公司是否遵循

相關法規及國際準則，並

制定相關保護消費者或客

戶權益政策及申訴程序？

本公司密切掌握法規的脈動，並對專

責單位布達、制定政策及因應措施，

也於公司網站揭露申訴方式。

無重大差異

(六)公司是否訂定供應商管理

政策，要求供應商在環

保、職業安全衛生或勞動

人權等議題遵循相關規

範，及其實施情形？

本公司之供應商應恪遵社會環境方針

與從業道德規範以及相關法規，若供

應商有任何不法行為，本公司得立即

解除或終止合約。

無重大差異

五、公司是否參考國際通用之

報告書編製準則或指引，

編製永續報告書等揭露公

司非財務資訊之報告書？

前揭報告書是否取得第三

方驗證單位之確信或保證

意見？

本公司引用GRI準則，自願編訂企業

社會責任報告書，並上傳公開資訊觀

測站及公司網站。

無重大差異

六、公司如依據「上市上櫃永續發展實務守則」訂有本身之永續發展守則者，請敘明其運作

與所訂守則之差異情形：本公司已訂定社會責任實務守則，持續依該守則規定辦理，與

「上市上櫃公司永續發展實務守則」無重大差異。

七、其他有助於瞭解推動永續發展執行情形之重要資訊：無。

2. 氣候相關資訊執行情形

(1) 氣候相關資訊執行情形

項目 執行情形

1.敘明董事會與管理階層對於氣候相關

風險與機會之監督及治理。

本公司以氣候變遷推動小組為管理組織，由董事

長擔任主席，審議公司氣候變遷策略與目標、管

理氣候變遷風險與機會行動，及檢視執行狀況與

討論未來計劃。董事會每年需在董事會會議上追

蹤檢視關於永續相關議題的執行進度。

2.敘明所辨識之氣候風險與機會如何影

響企業之業務、策略及財務(短期、

中期、長期)。

根據本公司營運特徵與產業特性，參酌《氣候相

關財務揭露建議》中的風險與機會，藉由考量衝

擊可能性及衝擊程度評估出之重大性風險值，歸

納與統整出集團之重大氣候相關風險與機會,共 5
項重大風險與 3 項重大機會。
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項目 執行情形

3.敘明極端氣候事件及轉型對財務之影

響。

針對已鑑別的氣候風險，本公司已逐項考量其對

營收、成本、資產等面向的潛在財務影響，以轉

型中的法規政策相關風險為例，則考量法規要求

須導入的資源與執行成本，將編列相關費用。

4.敘明氣候風險之辨識、評估及管理流

程如何整合於整體風險管理制度。

本公司規劃針對重大氣候變遷風險將同步彙報推

動小組，並視其風險程度判斷是否納入整合管

理，以持續追蹤整體風險之變化狀況，並將相關

改善行動呈報至董事長。

5.若使用情境分析評估面對氣候變遷風

險之韌性，應說明所使用之情境、

參考、假設、分析因子及主要財務

影響。

本公司對於轉型風險的情境設定主要係以 2050 淨

零排放的情境進行評估，另實體風險的部分則以

RCP8.5 中之模擬為依據。

6.若有因應管理氣候相關風險之轉型計

畫，說明該計畫內容，及用於辨識

及管理實體風險及轉型風險之指標

與目標。

本公司已承諾 2050 年達到淨零排放，為此我們設

立的短期目標是以 2023 年（民國 112 年）為基準

年至 2028 年（民國 117 年）時應至少減少 5%以

上的碳排放量，近期轉型行動計畫包括汰換耗能

燈具、更新廠務系統各項設備以提升能源使用效

率、導入 ISO14064-1；2018 的方法進行組織碳盤

查，進而持續評估建置屋頂太陽能設施、

ISO5001 能源管理系統及其他可行的有效方案。

7.若使用內部碳定價作為規劃工具，應

說明價格制定基礎。

公司所處產業位置及公司整體需求考量目前暫無

相關規劃。

8.若有設定氣候相關目標，應說明所涵

蓋之活動、溫室氣體排放範疇、規

劃期程，每年達成進度等資訊；若

使用碳抵換或再生能源憑證 (RECs)
以達成相關目標，應說明所抵換之

減碳額度來源及數量或再生能源憑

證(RECs)數量。

本公司現階段自主設定之氣候目標係以本公司總

部大樓之類別 1~類別 6 為邊界，以 112 年為基準

年，規劃至 117 年達成減少排放至少 5%以上；未

來將持續檢討目標年與目標值之合適性，並持續

強化本公司之多元減碳作為、揭露相關執行進

度，及時實現 2050 淨零碳排之承諾。

9.溫室氣體盤查及確信情形與減量目

標、策略及具體行動計畫。

請參閱下面資訊。

(2) 最近二年度公司溫室氣體盤查及確信情形

2-1.溫室氣體盤查資訊

1. 本公司總部大樓 111 年度溫室氣體總排放量為 7396.87 公噸 CO2e，營收密

度為 公噸 CO2e/百萬元，包含:
甲、類別壹 123.78 公噸 CO2e(營收密度為0.2881公噸 CO2e/百萬元)
乙、類別貳 5968.73 公噸 CO2e(營收密度為135.5405公噸 CO2e/百萬元)
丙、類別參~陸 1254.77 公噸 CO2e(營收密度為28.2836公噸 CO2e/百萬元)

2. 本公司總部大樓 112 年度溫室氣體總排放量為 6426.42 公噸 CO2e，營收密

度為 公噸 CO2e/百萬元，包含: 
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甲、類別壹 135.45 公噸 CO2e(營收密度為4.426公噸 CO2e/百萬元)
乙、類別貳 5088.38 公噸 CO2e(營收密度為166.2929公噸 CO2e/百萬元)
丙、類別參~陸 1202.59 公噸 CO2e(營收密度為39.3017公噸 CO2e/百萬元) 

2-2.溫室氣體確信資訊

本公司預計於 113 年度內通過 112 年度 ISO14064-1 組織碳盤查報告之第三

方公正單位驗證。

(3) 溫室氣體減量目標、策略、及具體行動

敘明溫室氣體減量基準年及其數據、減量目標、策略及具體行動計畫與減量

目標達成情形。:
本公司規劃於 116 年完成合併財務報告子公司之盤查作業（盤查 115 年之數

據），並於同年為基準年設定減量目標、說明減排策略及行動計畫，承諾於

139 年（西元 2050 年）達到淨零排放。為此，近期相關行動計晝包括汰換耗

能燈具、更新廠務系統各項設備以提升能源使用效率、導入 ISO14064-1；
2018 的方法進行組織碳盤查，進而持續評估建置屋頂太陽能設施、ISO5001
能源管理系統及其他可行的有效方案。

(七)公司履行誠信經營情形

項 目

運 作 情 形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因
是 否 摘要說明

一、訂定誠信經營政策及方

案

(一)公司是否制訂經董事會

通過之誠信經營政策，

並於規章及對外文件中

明示誠信經營之政策、

作法，以及董事會與高

階管理階層積極落實經

營政策之承諾？

公司訂有經董事會通過之「誠信經營守

則」與「誠信經營作業程序與行為指

南」，且董事與經理人皆有簽訂「遵循

誠信經營政策聲明書」，聲明願遵循誠

信經營守則。

每年於董事會報告本公司誠信經營之年

度執行情形，112年度執行情形已於

112.11.9董事會報告完畢。

無重大差異

(二)公司是否建立不誠信行

為風險之評估機制，定

期分析及評估營業範圍

內具較高不誠信行為風

險之營業活動，並據以

訂定防範不誠信行為方

案，且至少涵蓋「上市

上櫃公司誠信經營守

則」第七條第二項各款

行為之防範措施？

本公司已訂定相關防範措施，並鼓勵內

部及外部人員檢舉不誠信行為或不當行

為。本公司董事及經理人以誠信經營為

首要原則，當決策或交易涉及自身利益

衝突時皆須迴避。另內部稽核人員定期

查核各項制度遵循之情形，並向董事會

報告。

無重大差異
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項 目

運 作 情 形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因
是 否 摘要說明

(三)公司是否於防範不誠信

行為方案內明定作業程

序、行為指南、違規之

懲戒及申訴制度，且落

實執行，並定期檢討修

正前揭方案？

公司定有經董事會通過之「誠信經營守

則」與「誠信經營作業程序與行為指

南」，除了加強公司內部教育訓練，也

於公司網站揭露檢舉方式。

無重大差異

二、落實誠信經營

(一)公司是否評估往來對象

之誠信紀錄，並於其與

往來交易對象簽訂之契

約中明訂誠信行為條

款？

本公司從事商業活動時依據相關法令規

定辦理，並對交易方評估誠信紀錄，過

濾不良廠商，避免有不誠信行為紀錄進

行交易。

無重大差異

(二)公司是否設置隸屬董事

會之推動企業誠信經營

專職單位，並定期(至少

一年一次)向董事會報告

其誠信經營政策與防範

不誠信行為方案及監督

執行情形？

為善盡誠信經營之監督責任，本公司董

事會建立了組織與管道，如審計委員

會、薪酬委員會、內部稽核等，主要由

公司治理主管、董事會秘書組等協助推

動公司誠信經營，並定期於董事會報告

執行情形。

於112年11月9日董事會報告本公司誠信

經營之年度執行情形。

無重大差異

(三)公司是否制定防止利益

衝突政策、提供適當陳

述管道，並落實執行？

董事對其自身及其代表人有利害關係，

致有損公司利益之虞，得陳述意見及答

詢，並基於利益迴避原則，不得參與表

決；另提供網站利害關係人溝通管道，

以達有效處理。

無重大差異

(四)公司是否為落實誠信經

營已建立有效的會計制

度、內部控制制度，並

由內部稽核單位依不誠

信行為風險之評估結

果，擬訂相關稽核計

畫，並據以查核防範不

誠信行為方案之遵循情

形，或委託會計師執行

查核？

本公司已建立有效之會計及內控制度制

度，另由內部稽核人員定期查核，並向

董事會定期報告。

無重大差異

(五)公司是否定期舉辦誠信

經營之內、外部之教育

訓練？

本公司於公司網站揭露誠信經營守則，

並不定期向員工宣導誠信經營理念。首

先對於新進員工於新人訓中進行宣導。

無重大差異
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項 目

運 作 情 形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因
是 否 摘要說明

三、公司檢舉制度之運作情

形

(一)公司是否訂定具體檢舉

及獎勵制度，並建立便

利檢舉管道，及針對被

檢舉對象指派適當之受

理專責人員？

本公司業於內部規章訂明檢舉及獎勵制

度，並於公司網站建置網頁申訴管道及

聯絡信箱，並由專責人員負責後續處

理。

無重大差異

(二)公司是否訂定受理檢舉

事項之調查標準作業程

序、調查完成後採取之

後續措施及相關保密機

制？

本公司接獲之通報及後續之調查均採取

保密及嚴謹之態度進行處理，並已明定

在內部規章中。

無重大差異

(三)公司是否採取保護檢舉

人不因檢舉而遭受不當

處置之措施？

本公司對檢舉人負保密責任，並未對其

有任何不當之處置行為。
無重大差異

四、加強資訊揭露

公司是否於其網站及公

開資訊觀測站，揭露其

所訂誠信經營守則內容

及推動成效? 

本公司已於公司網站及公開資訊觀測站

揭露誠信經營守則相關內容。
無重大差異

五、公司如依據「上市上櫃公司誠信經營守則」訂有本身之誠信經營守則者，請敘明其運作

與所訂守則之差異情形：公司訂有「誠信經營守則」與「誠信經營作業程序與行為指

南」，恪遵法令，落實執行，無重大差異。

六、其他有助於瞭解公司誠信經營運作情形之重要資訊：（如公司檢討修正其訂定之誠信經

營守則等情形）：本公司訂有「誠信經營守則」與「誠信經營作業程序與行為指南」，為

達廉潔、透明及負責之經營理念，制定以誠信為基礎之政策，並建立良好之公司治理與

風險控管機制，以創造永續發展之經營環境。

(八)公司如有訂定公司治理守則及相關規章者，應揭露其查詢方式：請參閱本公司網站。

(九)其他足以增進對公司治理運作情形之了解的重要資訊，得一併揭露：請參閱本公司

網站「公司治理」專區。

-41-



(十)內部控制制度執行狀況

1. 內部控制聲明書

中揚光電股份有限公司 

內部控制制度聲明書 

日期：西元2024年3月14日 

本公司西元 2023 年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下： 

一、 本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，本
公司業已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及保障資
產安全等）、報導具可靠性、及時性、透明性及符合相關規範暨相關法令規章之遵
循等目標的達成，提供合理的確保。 

二、 內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅能對上述三
項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，內部控制制度之有效性
可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有自我監督之機制，缺失一經辨認，本公司
即採取更正之行動。 

三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處理準則」）
規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設計及執行是否有
效。該「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，係為依管理控制之過程，
將內部控制制度劃分為五個組成要素：1.控制環境，2.風險評估，3.控制作業，
4.資訊與溝通，及5.監督作業。每個組成要素又包括若干項目。前述項目請參見
「處理準則」之規定。 

四、 本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，評估內部控制制度之設計及執行的
有效性。 

五、 本公司基於前項評估結果，認為本公司於西元2023年12月31日之內部控制制度﹙含
對子公司之監督與管理﹚，包括瞭解營運之效果及效率目標達成之程度、報導係屬
可靠、及時、透明及符合相關規範暨相關法令規章之遵循有關的內部控制制度等
之設計及執行係屬有效，其能合理確保上述目標之達成。 

六、 本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公開之
內容如有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十二條、第
一百七十一條及第一百七十四條等之法律責任。 

七、 本聲明書業經本公司西元2024年3月14日董事會通過，出席董事7人中，有0人持反
對意見，餘均同意本聲明書之內容，併此聲明。  

中揚光電股份有限公司 

董事長：            簽章 

總經理：            簽章 

2.委託會計師專案審查內部控制制度者，應揭露會計師審查報告：無。 
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 (十一)最近年度及截至年報刊印日止公司及其內部人員依法被處罰、公司對其內部人員

違反內部控制制度規定之處罰、主要缺失與改善情形：無。

(十二)最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議

1.112 年股東會重要決議內容及執行情形：

時間 重要議題 執行情形

112.6.21 
股東常會

(一)111 年度營業報告書暨財務報表案。

(二) 全面改選董事案。
(三) 修訂本公司「公司章程」案。
(四)解除董事及其代表人競業禁止限制案。

(五) 本公司辦理私募普通股現金增資案。

(一)相關表冊依規定辦理，111
年度虧損撥補不分配股利。

(二)決議通過，依修訂後辦理。
(三)決議通過，依修訂後辦理。
(四)決議通過，解除董事及其代

表人競業禁止限制。
(五)決議通過，已辦理 3 次私

募，累計發行普通股
13,000,000 股。

2. 董事會重要決議內容

日期 重要議案

112.1.17 

1.通過評估經理人 111 年度績效目標達成情形，及經理人薪酬定期評估暨年終獎金
案。

2.通過本公司 112 年營業預算暨資本支出預算案。
3.通過向彰化銀行申請銀行融資額度案。

112.2.24 1.通過本公司及子公司民國 111 年度重大資產減損評估案。

112.3.16 

1.通過本公司 111 年度內部控制制度有效性之考核及內部控制制度聲明書。
2.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。
3.通過本公司 111 年度員工及董事酬勞分派案。
4.通過本公司 111 年度財務報表暨營業報告書案。
5.通過本公司 111 年度盈虧撥補案。
6.通過本公司擬修訂「公司章程」部分條文案。
7.通過全面改選董事案。
8.通過股東常會受理股東提案權之相關事宜。
9.通過股東常會受理股東提名之相關事宜。
10.通過訂定 112 年股東常會之召開日期、時間、地點及召集事由。
11.通過本公司逾正常授信期限 3 個月仍未收回且金額重大之應收帳款。
12.通過向永豐銀行申請修改銀行中期銀行融資額度案。
13.通過本公司年度調薪計畫暨經理人年度調薪計畫。
14.通過修訂本公司員工持股信託管理辦法。

112.5.11 

1.通過本公司 112 年第 1 季合併財務報表。
2.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。
3.通過提名暨審查董事候選人名單。
4.通過解除新任董事及其代表人競業禁止限制案。
5.通過訂定 112 年股東常會之召開日期、時間、地點及召集事由。
6.通過修訂本公司「中揚銷售及收款循環」。
7.通過修訂本公司「印鑑管理辦法」。
8. 修訂本公司「財產管理辦法」。
9. 向中國信託申請銀行融資額度案。

112.6.21 1. 通過選任董事長案。

112.7.20 1. 通過本公司 112 年第 1 次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。
2. 通過委任本公司第四屆薪資報酬委員案。
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日期 重要議案

112.8.10 

1.通過本公司 112 年第 2 季合併財務報表。
2.通過本公司逾正常授信期限 3 個月仍未收回且金額重大之應收帳款。
3.通過修訂本公司「中揚採購及付款循環」。
4.通過修訂本公司「核決權限表」。
5.通過本公司 100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司案。
6.通過本公司 112 年第 2 次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。
7.通過向星展(台灣)銀行申請銀行融資額度案。
8.通過向遠東國際商業銀行申請銀行融資額度案。
9.通過向台新銀行申請銀行融資額度案。
10.通過向國泰世華銀行申請銀行融資額度案。
11.通過向兆豐銀行銀行申請銀行融資額度案。
12.通過向彰化銀行申請銀行融資額度案。
13.通過向彰化銀行申請修改銀行中期銀行融資額度案。
14.通過子公司紘立光電股份有限公司 111 年度員工酬勞分派之個別分配數額案。
15.通過經理人薪調、任命、解任案。
16.通過經理人獲配限制型股票評核案。
17. 本公司辦理 107 年度限制員工權利新股減資案。

112.11.09 

1.通過本公司 112 年第 3 季合併財務報表。
2.通過本公司 113 年稽核計畫訂定案。
3.通過本公司 68.45%間接持股子公司紘立光電股份有限公司擬資金貸與本公司
案。

4.通過向日盛台駿租賃股份有限公司申請融資租賃案。
5.通過向中租迪和股份有限公司申請融資租賃案。
6.通過向永豐銀行申請銀行融資額度案。

112.12.07 1.通過本公司 112 年第 3 次發行私募普通股訂定價格等相關事宜。
2.通過解除本公司經理人競業禁止限制案。

113.01.25 

1.通過評估經理人 112 年度績效目標達成情形，及經理人薪酬定期評估暨年終獎金
案。

2.通過本公司經理人任命案及個別薪資報酬內容。
3.通過本公司 113 年營業預算暨資本支出預算案。
4.通過修訂本公司「中揚採購及付款循環」。
5.通過本公司稽核主管異動案。
6.通過向彰化銀行申請銀行融資額度案。
7.通過向安泰銀行申請銀行融資額度案。 

113.03.14 

1.通過本公司 112 年度內部控制制度有效性之考核及內部控制制度聲明書。
2.通過本公司簽證會計師之獨立性及適任性評估案。
3.通過本公司 112 年度員工及董事酬勞分派案。
4.通過本公司 112 年度財務報表暨營業報告書案。
5.通過本公司 112 年度盈虧撥補案。
6.通過股東常會受理股東提案權之相關事宜。
7.通過訂定 113 年股東常會之召開日期、時間、地點及召集事由。
8.通過修訂本公司「核決權限表」。
9.通過本公司 100%間接持股子公司東莞晶彩光學有限公司擬資金貸與本公司案。
10.通過本公司年度調薪計畫暨經理人年度調薪計畫。

113.05.09 
1.通過本公司 113 年第 1 季合併財務報表。
2.通過本公司辦理私募普通股現金增資案。
3.通過訂定 113 年股東常會之召開日期、時間、地點及召集事由。(增列討論事項)
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日期 重要議案

4.通過向中國信託申請銀行融資額度案。
5.通過購買子公司紘立光電股份有限公司少數股權案。
6.通過本公司經理人薪資調整案。

(十三)最近年度及截至年報刊印日止董事對董事會通過重要決議有不同意見且有紀錄或

書面聲明者，其主要內容：無此情形。

(十四)最近年度及截至年報刊印日止，公司董事長、總經理、會計主管、財務主管、內

部稽核主管、公司治理主管及研發主管等辭職解任情形之彙總：

四、簽證會計師公費資訊

簽證會計師公費資訊

金額單位：新台幣仟元

會計師事
務所名稱

會計師
姓名

會計師
查核期間審計公費

非審計公費
合計 備註制度

設計
工商
登記

人力
資源

其他
(註)

安侯建業
聯合會計
師事務所

區耀軍 
簡思娟

112.01.01 
~ 

112.12.31 
3,090 0 0 0 690 3,780 

非審計公費明細： 
1.稅務簽證 400 仟元
2.移轉訂價報告 290 仟
元 

(一)給付簽證會計師所屬事務所及其關係企業之非審計公費占審計公費之比例達四分之

一以上者，應揭露審計與非審計公費金額及非審計服務內容：不適用。

(二)更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少

者，應揭露更換前後審計公費金額及原因：不適用。

(三)審計公費較前一年度減少達百分之十五以上者，應揭露審計公費減少金額、比例及

原因：不適用。

五、更換會計師資訊：無此情形。

六、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年內曾任職於簽證會

計師所屬事務所或其關係企業資訊：無此情形。

職稱 姓名 到任日期 解任日期 辭職或解任原因

副總經理 徐國福 108.8.7 112.1.2 資遣。

董事長 鄭成田 106.12.19 112.6.21 董事會改選。

集團策略長 鄭成田 107.1.11 112.8.10 職位調整。

總經理 李榮洲 107.1.11 112.8.10 職位調整，晉升為集團策
略長。

稽核主管 柯瑋庭 111.11.10 113.1.25 職位調整
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七、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東股權移

轉及股權質押變動情形

(一)董事、經理人及大股東股權變動情形
單位：股

職稱 姓名
112 年度 113 年度截至

4 月 30 日止
持有股數
增(減)數

質押股數
增(減)數

持有股數
增(減)數

質押股數
增(減)數

董事長兼
集團策略長

DEVE & JOAN HAPPY 
LIFE LIMITED (1,024,854)  (300,000)  

代表人：李榮洲 1,512,000 89,000   

法人董事

DANIEL & JESSICA 
HAPPY LIFE LIMITED (1,000,000)  (800,000)  

代表人：鄭成田
700,000 

(499,000)  (297,000)  

法人董事兼
總經理

DANIEL & JESSICA 
HAPPY LIFE LIMITED (1,000,000)  (800,000)  

代表人：許智程 200,000    

法人董事

鴻元國際投資(股)公司

代表人：黃國顏
(解任日期：112.6.21)

代表人：藍子翔
(新任日期：112.6.21)

10%大股東 鴻揚創業投資(股)公司 1,500,000    

獨立董事 姜振富

獨立董事 蔡宜芬
(新任日期：112.6.21)

獨立董事 吳明政
(新任日期：112.6.21)

副總經理 鄧明昆 10,000    
會計主管
財務主管 黃博聲 15,000 

協理 王仕光 15,000 

協理
鄒定貴

(新任日期：113.1.15)

(二)股權移轉之相對人為關係人資訊：無。

(三)股權質押之相對人為關係人資訊：無。
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八、持股比例占前十名之股東，其相互間之關係資料

113 年 4 月 22 日；單位：股

姓名
本人持有股份

配偶、未成年子
女持有股份

利用他人名義合計
持有股份

前十大股東相互間具
有關係人或為配偶、
二親等以內之親屬關
係者，其名稱或姓名

及關係
備註

股數
持股
比例

股數
持股
比例

股數
持股
比例

名稱(姓名) 關係

鴻揚創業投資股

份有限公司

代表人：黃德才

11,553,908 12.46% - - - -
鴻棋、鴻元國

際投資股份有

限公司

負責人

同一人
- 

- - - - - - - - - 

DEVE & JOAN 
HAPPY LIFE 

LIMITED 
代表人：李榮洲

7,686,000 8.29% - - - - 浩百有限公司
負責人

同一人
- 

1,601,710 1.73% - - 13,202,937 14.24% - - - 

浩百有限公司
代表人：李榮洲

5,516,937 5.95% - - - -

DEVE & 
JOAN HAPPY 

LIFE 
LIMITED 

負責人
同一人

- 

1,601,710 1.73% - - 13,202,937 14.24% - - - 

鴻棋國際投資股

份有限公司

代表人：黃德才

4,468,403 4.82% - - - -
鴻揚、鴻元國

際投資股份有

限公司

負責人

同一人
- 

- - - -  - - - - - 

鴻元國際投資股

份有限公司

代表人：黃德才

4,468,403 4.82% - - - -
鴻揚、鴻棋國

際投資股份有

限公司

負責人

同一人
- 

- - - -  - - - - - 

DANIEL & 
JESSICA 

HAPPY LIFE 
LIMITED 

代表人：鄭成田

4,076,005 4.39% - - - - - - - 

1,529,890 1.65% - - 5,569,230 6.00% - - - 

雙鴻科技股份有
限公司

代表人：林育申

3,300,000 3.56% - - - - - - - 

- - - - - - - - - 

盛錫成 2,278,000 2.46% - - - - - - - 

李榮洲 1,601,710 1.73% - -

DEVE & 
JOAN HAPPY 

LIFE 
LIMITED、
浩百有限公司

負責人

同一人
- 

鄭成田 1,529,890 1.65% - - 5,569,230 6.00%
DANIEL & 
JESSICA 

HAPPY LIFE 
LIMITED 

負責人 - 
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九、公司、公司之董事、監察人、經理人及公司直接或間接控制之事業對同一轉投資事業之持

股數，並合併計算綜合持股比例
113 年 3 月 31 日；單位：仟股 / %

轉投資事業

(註 1) 

本公司投資

董事、監察人、經理人及

直接或間接控制事業之投

資

綜合投資

股數
股權比例

(%) 
股數

持股比例

(%) 
股數

股權比例

(%) 
CHENG TIAN 

PHOTOELECTRI
C TECHNOLOGY 
Co., Ltd (Samoa) 
(CHENG TIAN)

30,000 100% - - 30,000 100%

東莞晶彩光學有
限公司

(註 2) 100% - - (註 2) 100%

東莞市群英光學
製品有限公司

(註 2) 100% - - (註 2) 100%

紘立光電股份有

限公司
6,845 68.45% 618 6.18% 7,463 74.63%

展立光電(東莞)有
限公司

(註 2) 68.45% - - (註 2) 68.45%

註 1：係公司採用權益法之投資。

註 2：係屬有限公司組織，故無股數資料。
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肆、募資情形

一、資本及股份

(一)股本來源

1.股本形成過程

單位：股；新台幣元

年月
發行
價格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額

股本來源
(每股

面額 10 元)

以現金
以外財
產抵充
股款者

其他

102.06 10 1,000,000 10,000,000 1,000,000 10,000,000 創立股本 無
經授中字第

10233570960 號

102.09 10 1,555,000 15,550,000 1,555,000 15,550,000 現金增資
5,550,000 元

無
府授經商字第

10208408290 號

102.09 10 2,000,000 20,000,000 2,000,000 20,000,000 現金增資
4,450,000 元

無
府授經商字第

10208427640 號

102.11 10 2,500,000 25,000,000 2,500,000 25,000,000 現金增資
5,000,000 元

無
府授經商字第

10208517400 號

103.01 10 3,325,000 33,250,000 3,325,000 33,250,000 現金增資
8,250,000 元

無
府授經商字第

10307320550 號

104.03 10 3,925,000 39,250,000 3,925,000 39,250,000 現金增資
6,000,000 元

無
府授經商字第

10407104860 號

104.05 10 5,180,000 51,800,000 5,180,000 51,800,000
現金增資

9,000,000 元
盈餘轉增資
3,550,000 元

無
府授經商字第

10407203420 號

104.10 10 5,339,542 53,395,420 5,339,542 53,395,420 現金增資
1,595,420 元

無
府授經商字第

10407471120 號

105.03 10 11,539,542 115,395,420 11,539,542 115,395,420 現金增資
62,000,000 元

無
府授經商字第

10507120190 號

105.06 10 18,339,542 183,395,420 18,339,542 183,395,420 現金增資
68,000,000 元

無
府授經商字第

10507442090 號

105.10 10 50,000,000 500,000,000 38,470,179 384,701,790 現金增資
201,306,370元 無

府授經商字第
10507883150 號

105.11 10 50,000,000 500,000,000 42,660,179 426,601,790 盈餘轉增資
41,900,000 元

無
府授經商字第

10508330730 號

106.03 35 50,000,000 500,000,000 45,035,179 450,351,790 現金增資
23,750,000 元

無
府授經商字第

10607101510 號

106.03 10 50,000,000 500,000,000 49,035,179 490,351,790 資本公積轉增資
40,000,000 元

無
府授經商字第

10607137280 號

106.09  50 80,000,000 800,000,000 58,035,179 580,351,790 現金增資
90,000,000 元

無
經授商字第

10601131700 號

106.09 10 80,000,000 800,000,000 60,041,502 600,415,020 員工酬勞配發股
票 20,063,230 元

無
經授商字第

10601131700 號

107.09 35 80,000,000 800,000,000 60,441,502 604,415,020
發行限制員工權
利新股 4,000,000
元

無
經授商字第

10701118140 號

107.12 58 80,000,000 800,000,000 68,441,502 684,415,020 上市前現金增資
80,000,000 元

無
經授商字第

10701159360 號

108.01 35 80,000,000 800,000,000 68,436,502 684,365,020
限制員工權利新
股收回註銷

50,000 元
無

經授商字第
10801000330 號
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年月
發行
價格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額

股本來源
(每股

面額 10 元)

以現金
以外財
產抵充
股款者

其他

108.04 35 80,000,000 800,000,000 68,417,502 684,175,020
限制員工權利新
股收回註銷
190,000 元

無
經授商字第

10801038760 號

108.06 35 100,000,000 1,000,000,000 68,404,502 684,045,020
限制員工權利新
股收回註銷
130,000 元

無
經授商字第

10801087500 號

108.08 35 100,000,000 1,000,000,000 68,399,502 683,995,020
限制員工權利新
股收回註銷

50,000 元
無

經授商字第
10801116440 號

109.01 35 100,000,000 1,000,000,000 68,392,302 683,923,020
限制員工權利新
股收回註銷

72,000 元
無

經授商字第
10901005610 號

109.04 35 100,000,000 1,000,000,000 68,367,502 683,675,020
限制員工權利新
股收回註銷
248,000 元

無
經授商字第

10901054310 號

109.10 35 100,000,000 1,000,000,000 68,353,902 683,539,020
限制員工權利新
股收回註銷
136,000 元

無
經授商字第

109011928100 號

109.11 35 100,000,000 1,000,000,000 68,339,928 683,399,280
限制員工權利新
股收回註銷
139,740 元

無
經授商字第

10901222650 號

110.05 35 100,000,000 1,000,000,000 68,330,928 683,309,280
限制員工權利新
股收回註銷

90,000 元
無

經授商字第
11001056980 號

110.08 35 100,000,000 1,000,000,000 68,317,128 683,171,280
限制員工權利新
股收回註銷
138,000 元

無
經授商字第

11001143200 號

110.09 
35 100,000,000 1,000,000,000 68,294,976 682,949,760

限制員工權利新
股收回註銷
221,520 元

無
經授商字第

11001164850 號
50 100,000,000 1,000,000,000 78,294,976 782,949,760 現金增資

100,000,000元 無

110.12 35 100,000,000 1,000,000,000 78,291,976 782,919,760
限制員工權利新
股收回註銷

30,000 元
無

經授商字第
11001217740 號

111.04 35 100,000,000 1,000,000,000 78,286,376 782,863,760
限制員工權利新
股收回註銷

56,000 元
無

經授商字第
11101055640 號

111.12 35 100,000,000 1,000,000,000 78,245,138 782,451,380
限制員工權利新
股收回註銷
412,380 元

無
經授商字第

11101235600 號

112.08 10 150,000,000 1,500,000,000 78,245,138 782,451,380 修章，提高額定
資本額

無
經授商字第

11230148280 號

112.09 10 150,000,000 1,500,000,000 83,212,860 832,128,600

限制員工權利新
股收回註銷
322,780 元 無

經授商字第
11230175890 號

私募 50,000,000
元

113.01 10 150,000,000 1,500,000,000 91,212,860 912,128,600 私募 80,000,000
元

無
經授商字第

11230248850 號

-50-



2.股份種類
113 年 5 月 09 日；單位：股

股份種類
核定股本 備註

流通在外股份 未發行股份 合計 CB3 轉換普通
股 1,550,661 股
尚未辦理變更

登記
普通股 92,763,521 57,236,479 150,000,000 

 (二)股東結構
113 年 04 月 22 日
單位：人；股；% 

股東結構
數量

政府
機構

金融
機構 其他法人 個人

外國機構及
外國人 合計

人數 - - 27 9,430 35 9,492 
持有股數 - - 32,726,387 44,885,644 15,151,490 92,763,521
持有比率 - - 35.28% 48.39% 16.33% 100.00% 

(三)股權分散情形
113 年 04 月 22 日

單位：人；股

持股分級 股東人數 持有股數 持股比例

1~999  1,275 223,168 0.24%

1,000~5,000 6,934 12,903,898 13.91%

5,001~10,000 663 5,316,636 5.73%

10,001~15,000 186 2,360,538 2.54%

15,001~20,000 120 2,228,724 2.40%

20,001~30,000 105 2,717,949 2.93%

30,001~40,000 61 2,224,809 2.40%

40,001~50,000 23 1,070,032 1.15%

50,001~100,000 66 4,799,966 5.17%

100,001~200,000 36 5,226,939 5.63%

200,001~400,000 8 2,170,143 2.34%

400,001~600,000 - - -

600,001~800,000 2 1,432,804 1.54%

800,001~1,000,000 1 890,655 0.96%

1,000,001 以上 12 49,197,260 53.06%

合計 9,492 92,763,521 100.00%
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(四)主要股東名單
113 年 04 月 22 日

單位：股；% 
股份

主要股東名稱 持有股數 持股比例

鴻揚創業投資股份有限公司 11,553,908 12.46

DEVE & JOAN HAPPY LIFE LIMITED 7,686,000 8.29

浩百有限公司 5,516,937 5.95

鴻棋國際投資股份有限公司 4,468,403 4.82

鴻元國際投資股份有限公司 4,468,403 4.82

DANIEL & JESSICA HAPPY LIFE LIMITED 4,076 ,005 4.39

雙鴻科技股份有限公司 3,300,000 3.56

盛錫成 2,118,000 2.46

李榮洲 1,601,710 1.73

鄭成田 1,529,890 1.65

合計 46,479,256 50.11

(五)最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料
單位：新台幣元；仟股

年度
項目 111 年 112 年

每股市價

最 高 60.30 55.40 
最 低 32.65 34.85 
平 均 43.18 39.87 

每股淨值
分配前 22.3481 20.3490 
分配後 22.3481 20.3490 

每股盈餘
加權平均股數 78,213 80,235 
每股盈餘 (4.53) (3.24) 

每股股利

現金股利 - - 
無償

配股

盈餘配股 - - 
資本公積配股 - - 

累積未付股利 - - 

投資報酬

分析

本益比 (9.53) (12.31) 
本利比 - - 

現金股利殖利率 - - 
註 1：業經民國 113 年 3月 14 日董事會通過。
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(六)公司股利政策及執行狀況

1.股利政策：

公司年度總決算如有盈餘，除依法提繳稅款，彌補以往虧損，應先提撥百分之
十為法定盈餘公積。但法定盈餘公積累積已達資本總額時，不在此限。次依法令或
主管機關規定提列或迴轉特別盈餘公積。如尚有餘額，併同期初未分配盈餘為股東
累積可分配盈餘，由董事會擬定盈餘分派案，以發行新股方式為之時，應提請股東
會決議分派之；以現金方式為之，應經董事會決議。

本公司依公司法第二百四十條第五項規定，授權董事會以三分之二以上董事之
出席，及出席董事過半數之決議，將應分派股息及紅利或公司法二百四十一條第一
項規定之法定盈餘公積及資本公積之全部或一部，以發放現金之方式為之，並報告
股東會。

本公司正處於成長階段，基於資本支出、業務擴充需要及健全財務規劃以求永
續發展，本公司股利政策係配合公司獲利情形、資本結構及未來營運需求等因素，
每年就可供分配盈餘提撥不低於 20%分配股東股息紅利，惟累積可供分配盈餘低於
實收股本 40%時，得不予分配；股東股息紅利發放原則採股票股利搭配現金股利之
平衡股利政策，其中現金股利之分派比例不低於擬分配股息紅利總額百分之 30。

2.本次董事會決議股利分派之情形：

本公司於民國 113 年 3 月 14 日董事會決議民國 112 年度虧損撥補案不分配股

利。

(七)本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響：不適用。

(八)員工及董事酬勞

1.公司章程所載員工、董事酬勞之成數或範圍

本公司章程第 19 條規定，公司年度決算如有獲利時，應提撥員工酬勞及董事

酬勞如下，但公司尚有累積虧損時，應於獲利中預先保留彌補虧損後，再行提撥：

員工酬勞不低於百分之二，員工酬勞發給現金或股票之對象，得包括符合一定

條件之從屬公司員工，相關辦法授權董事會訂定之。董事酬勞不高於百分之二，董

事酬勞僅得以現金為之。

前述獲利係指稅前利益扣除分派員工酬勞及董事酬勞前之利益。

2.本期估列員工、董事酬勞金額之估列基礎、以股票分派之員工酬勞之股數計算基礎

及實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理：

(1)本公司估列員工及董事酬勞金額係以當期之稅前淨利，依公司章程規定之提

撥成數計算估列，認列為薪資費用。

(2)如董事會決議採股票發放員工酬勞，股票酬勞之股數計算基礎係依據董事會

決議前一日每股公允價值計算。

(3)本年度董事會決議分配數與估列數有差異時，則視為會計估計變動，調整分

配年度之損益。
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3.董事會通過分派酬勞情形：

(1)以現金或股票分派之員工酬勞及董事酬勞金額。若與認列費用年度估列金額

有差異，應揭露差異數、原因及處理情形：

本公司於民國 113 年 3 月 14 日經董事會決議通過 112 年度為稅前淨損，故

無需提列員工酬勞及董事酬勞分配。

(2)以股票分派之員工酬勞金額占本期稅後純益及員工酬勞總額合計數之比例：

不適用。

4.前一年度員工、董事酬勞之實際分派情形（包括分派股數、金額及股價）、其與認

列員工、董事酬勞有差異者並應敘明差異數、原因及處理情形：無差異。

 (九)公司買回本公司股份情形：無。

二、公司債辦理情形：

(一)轉換公司債

公司債種類
第三次無擔保

轉換公司債

發行日期 111/01/03 

面額 每張新臺幣壹拾萬元

發行及交易地點 中華民國證券櫃檯買賣中心

發行價格 依票面金額之 100.3%發行

總額 新臺幣五億元整

利率 票面利率 0% 

期限 3 年期(111/1/3~114/1/3) 

保證機構 無

受託人 永豐商業銀行股份有限公司

承銷機構
凱基證券(股)、永豐金證券(股)、台中銀證券(股)、德信綜合

證券(股)、第一金證券(股)、元大金證券(股) 

簽證律師
翰辰法律事務所

邱雅文律師

簽證會計師
安侯建業聯合會計師事務所

王怡文會計師

償還方式

除本轉換公司債之持有人依本辦法第十條轉換為本公司普通

股，或本公司依本辦法第十八條提前贖回，或依本辦法第十

九條行使賣回權，或本公司由證券商營業處所買回註銷者

外，本公司於本轉換公司債到期時依債券面額 101%以現金

一次償還。
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未償還本金 新台幣 85,100 仟元整

贖回或提前清償之

條款

依本公司國內第三次無擔保轉換公司債發行及轉換辦法第十

八條及第十九條 

限制條款 無 

信用評等機構名

稱、平等日期、公

司債評等結果

無 

附

其

他

條

件

截至年報刊印

日止已轉換普

通股

截至 113 年 5 月 9 日止已轉換普通股 1,550,661 股。

發行及轉換辦

法

依本公司國內第三次無擔保轉換公司債發行及轉換辦法第八條及

第九條 

發行及轉換、交換
或認股辦法、發行

條件對股權可能稀
釋情形及對現有股
東權益影響

截至 113 年 5 月 9 日止根據第三次無擔保轉換公司債轉換價

格新台幣 59.2 元估算，對本公司股權結構無重大改變，故對

股東權益影響不大。 

交換標的委託保管

機構名稱
無 

(二)轉換公司債資料

公司債種類
第三次無擔保

轉換公司債

年度

項目 111年 112年
截至公開說
明書刊印日

止

轉換公

司債市

價

最高 114.00 102.75 131.50

最低 93.30 96.00 100.10

平均 106.07 99.61 113.96

轉換價格 62.00 61.40 59.20

發行(辦理)日期及

發行時轉換價格

111.1.3 及

新台幣 62元

履行轉換義務方式
依相關規定請求轉換為新發行之普通

股股票。
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三、特別股辦理情形：無。

四、海外存託憑證辦理情形：無。

五、員工認股權憑證辦理情形：

(一) 公司尚未屆期之員工認股權憑證辦理情形：無

(二) 累積至年報刊印日止取得員工認股權憑證之經理人及取得認股權憑證可認股數前

十大員工之姓名、取得及認購情形：無。

六、限制員工權利新股辦理情形：

(一)公司尚未屆期之限制員工權利新股辦理情形：無。

(二)累積至年報刊印日止取得限制員工權利新股之經理人及取得限制員工權利新股之前

十大員工之姓名、取得及認購情形：無。

七、併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。

八、資金運用計劃執行情形：

(一) 本公司國內第三次無擔保轉換公司債於民國 111 年 3 月 17 日通過變更資金運用計

畫為充實營運資金，已於 112 年第一季執行完畢。

(二)112 年度私募之資金運用預計於 113 年第二季執行完畢。
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伍、營運概況

一、業務內容

(一)業務範圍

1.公司所營業務之主要內容

 CQ01010 模具製造業。

 CC01990 其他電機及電子機械器材製造業。

 CA01020 鋼鐵軋延及擠型業。

 CA01030 鋼鐵鑄造業。

 CA01050 鋼材二次加工業。

 CA02010 金屬結構及建築組件製造業。

 F106010 五金批發業。

 F113010 機械批發業。

 F113030 精密儀器批發業。

 F206010 五金零售業。

 F213080 機械器具零售業。

 F401010 國際貿易業。

 CE01030 光學儀器製造業。

 CE01990 其它光學及精密器械製造業。

 CF01011 醫療器材製造業。

 ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

2.營業比重

單位：新台幣仟元

年度

主要商品
111 年度 112 年度

金額 比重(%) 金額 比重(%)
模具(含模座及模仁) 428,505 35.56 331,514 35.08
鏡頭及鏡片 615,998 51.13 462,685 48.96
其他 160,366 13.31 150,825 15.96
總計 1,204,869 100.00 945,024 100.00
註：其他包含塑膠成型諮詢服務收入、模具售後服務收入、鏡片鍍膜、鏡頭組

裝及模具零組件銷售等。

3.公司目前之商品項目

主 要 產 ( 商 ) 品 用 途 / 功 能

模具
(含模座及模仁) 

手機鏡片模具、光學製品模具(生產手機鏡片、鏡室、車載
鏡片使用) 
模仁：模具核心組件(用於塑膠成型時耗損之替換) 

鏡頭及鏡片 手機鏡頭及鏡片

4.計畫開發之新產品

除持續提升現有產品之規格外，並積極開發未來數年的主流產品如下列：

A. 汽車用影像鏡頭之鏡片模具及量產
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B. 醫療用鏡頭之鏡片模具及量產

C. 安全監控鏡頭之鏡片模具及量產

D. 穿戴式裝置鏡頭之鏡片模具及量產

E. 3D 辨識鏡頭之鏡片模具及量產

F. 運動相機鏡頭之鏡片模具及量產

G. 空拍機鏡頭之鏡片模具及量產

H. 光纖通訊用之鏡頭模具及量產

I. 多穴免芯模造鏡片模具及量產

J. 高精度模仁頂出模具及量產

K. 自由曲面鏡片(Φ5)開發及量產

L. 潛望式鏡頭之塑膠稜鏡開發及量產

M. 模造自由曲面玻璃鏡片研發

N. 模造 Lens Array 玻璃鏡片研發

(二)產業概況
1.產業現況與發展

本集團係以模具開發設計為主，著重於製造開發高精度光學模具及塑膠

光學鏡片。伴隨這幾年智慧型手機需求成長、光學鏡頭數量及規格提昇的需

求下，對模具所要求的高精度及高穩定度亦成為本集團發展的重點及主要核

心技術。

光學鏡頭在電子產品多元化的發展下，整體市場規模持續擴大，雖近年

來智慧行動裝置成長率趨緩，雙鏡頭及 3D 感測的趨勢仍將持續帶動光學鏡

頭成長，而智慧行動裝置現階段仍為光學鏡頭最重要的應用領域。

隨著智能汽車興起，影像感測技術應用於汽車市場亦呈現驚人的成長力

道，包含先進駕駛輔助系統(ADAS)以及各國汽車安全法規導入的硬性需求，

使得光學鏡頭在汽車領域的應用程度大幅提高。根據美國聯邦運輸公布美國

自駕車安全藍圖 2.0，預估 2035 年將邁入自動駕駛時代，鏡頭將代替人類的

眼睛。此外，其它新興產業如視訊監控、醫療、電玩、無人商店及工業應用

的快速起飛，亦有助於光學鏡頭市場規模的成長。

整體而言，光學元件產業隨著終端產品應用市場快速且多元發展下，加

速產品技術提升及多元布局腳步，除了輕便型數位相機需求持續探底及智慧

型手機成長幅度趨緩而呈現小幅衰退之外，未來台灣光學元件產值均呈現穩

健成長趨勢。

2.產業上、中、下游之關聯性

本集團以精密光學鏡片模具之設計、製造及銷售為主，另包含鏡片及鏡

頭等光學元件的生產。因明確的垂直分工而整體形成一個良好的小產業鏈，

具有如同台灣精密光學產業聚落及共同成長的特性，因此對於各階段產業實

際情形有著全面的認知及豐富經驗。
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3.產品之各種發展趨勢

目前光學產業在智慧型手機發展趨勢中，因多鏡頭的發展使鏡頭零組件

的規格相對提高，在鏡片偏芯量部分，偏芯量越小，堆疊時解像越清晰，鏡

頭良率相對提高；其他如輕薄化、降低雜訊、提高畫素、低光源攝影、淺景

深及光學防手震等發展，更將成為精密光學元件未來要搶奪大廠訂單的關鍵

技術指標之一。

此外除了穩定成長的車用鏡頭，在 VR/AR 設備、商用無人機、生醫光

學、機器視覺應用及自動光學檢測(AOI)用鏡頭等近期新興的應用，於未來具

備高度成長潛力，也是光學元件業者多元發展的目標。

4.競爭情形
本公司成本、效率及技術之比較  

比較  
項目

本公司 他公司

生產週期 10 至 15 天 21 天至 30 天

射出模次

(品質壽命) 100 萬模次維持相同品質 50~80 萬模次維持相同品質

製造成本 成本低 成本較高

加工技術 全自製生產，不需委外加工。 中間段製程需委外加工。

技術研發能力

具完整精密模具設計能力，可依客

戶需求進行設計，並可依照客人需

求試作及打樣。

具精密模具設計能力，但良莠不

齊，不具後段成型能力及試作。

(三)技術及研發概況

1.所營業務之技術層次

本集團於 102 年投入生產以來，即以追求高品質、高良率及快速出貨為

目標，且完成一體式模具、模仁設計開發，提升製程等里程碑。

目前本集團擁有精密光學設計、模具模仁超精密加工、到精密光學鏡片

成型、鍍膜、組裝技術與鏡片檢測等全自主製程能力，亦可依客戶需求進行

模具的設計及調整，是俱備高精度光學製造及設計能力之公司。

2.研究發展

112 年度集團投入之研發費用為 111,991 仟元，相較 111 年 117,471 仟元

微幅下降，本集團仍積極募集產業研發人才，增加研究發展項目，以期與時

俱進、掌握先機。

3.最近年度及截止至年報刊印日投入之研發費用
單位：新台幣仟元

年度
項目 111 年度 112 年度

113 年度截止至

3 月 31 日

研發費用 117,471 111,991 31,412

營業收入淨額 1,204,869 945,024 224 ,901
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年度
項目 111 年度 112 年度

113 年度截止至

3 月 31 日

占營業收入百分比(%) 9.75% 11.85% 13.97%

3. 最近年度及截止至年報刊印日開發成功之技術或產品

研發項目 主要內容及功能與研發成果

微小型光學鏡頭技術

開發

因應車用 LiDAR 與內視鏡產品之需求，進行微小型鏡頭產品

之研發，由光學設計開始投入資源，其間機構設計、元件製

造、鏡頭組裝均可於廠內完成；目前已成功送樣 4 個機種，

持續配合客戶開發階段需求進行試作與驗證。

特殊規格模仁及鏡片

開發

完成自由曲面模仁(Φ5)面精度<0.1um 技術開發；完成光波導

光學鏡片送樣。

新型式模造成型機技

術開發

針對車載、無人機、安防等產品需求增加，投入新式模造成

型機開發，以滿足终端產品多樣化及更新速度快之特性；已

成功完成新式模造成型機技術之開發，並導入車載、無人

機、安防等相關玻璃模造鏡片量產。

大尺寸鏡片多穴偏心

改善

針對∮10mm~∮18mm 大尺寸鏡片因多穴模造生產所衍伸之

偏心進行改善，以滿足降低生產成本、提升生效率之目的；

已成功完成∮18mm 3 穴模具偏心改善符合量產鏡片規格需

求。

車載模造鏡片 6穴量產

導入

因應車載產品需求增加，故投入研發以 6 穴模具生產模式，

以滿足降低生產成本、提升生產效率之目的，並成功量產導

入。

AI精準報價系統開發

透過 AI技術與內部雲平台，相關人員鍵入新取得客戶需求，

即可快速且精準報價。使用本公司內部的 ERP 資訊為訓練

集，並添加老師傅提供之高強度相關因子，完成塑膠單鏡片

成本預測、模造單鏡片成本預測、與高精度鏡片模仁成本預

測等程式。AI 程式已部署至內部雲平台，相關人員鍵入新需

求特徵立即取得成本預測。

(四)長、短期業務發展計畫

1.短期發展計畫

A.生產策略

(a)落實流程指標管理，提升管理效率。

(b)精實管理實行推進，徹底消除浪費。

(c)製造智能化導入，提升生產效能及降低管理成本。

(d)以台灣母公司作為營運總部，有效應用各廠分工優勢，提供最能滿足客

戶需求的彈性運用，以降低成本來強化市場機動性及競爭力。
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B.銷售策略

(a)積極進攻 NB 鏡頭市場搭配 HD、3P、4P 鏡頭開發及國際化發展策略，

爭取與各品牌大廠合作及共同研發新產品或新附加價值商品，並可同步

掌握市場動向提供更專業及優質服務以滿足客戶需求為目標，進而擴大

市場佔有率。

(b)針對市場主流機種，開發高階 5P、6P 鏡頭模組，提早建立量產技術能

力，檢討各項鏡頭規格所需的模具，製程設備加工能力，提出解決方案

達成客戶需求，進行相關未來鏡頭模組規格之討論與開發。

(c)快速的成本變革方案，提高物料使用率及降低物料購買成本，增加報價

上的競爭力將產品分級分類，針對不同市場開出不同報價，爭取物盡其

用，回收製造成本。

C.研發策略

(a)掌握未來產品發展趨勢，並參與客戶先期產品研發計畫，來提早反應客

戶之產品需求，取得市場先機。

(b)積極投入最新光學/機構設計研發，並擴大對於各新光學產品應用層面

的開發。

D.營運策略

(a)強化專案性結構組織，提高決策效率與營運績效。

(b)人才是公司競爭力之本，內部加強員工在職訓練，外部積極招募優秀人

才加入，提升公司競爭優勢。

(c)強化內部資訊系統，提升資訊運用效率及管理時效。

E.財務策略

(a)保持良好財務結構，做銷售、生產、研發等堅強後盾。

(b)規劃長短期資金運用方式，在穩健原則下創造最大資金報酬。

2.長期發展計畫

A.生產策略

(a)貫徹國際分工彈性生產模式，積極開發海外生產，提高生產經營績效。

(b)強化目標管理以降低庫存，增加存貨週轉率。

(c)不斷提昇強化製程技術，降低不良率及生產成本，提升競爭力。

(d)繼續投資新型設備並擴大產能，以穩定產品品質，來滿足市場及客戶需求。

B.銷售策略

(a)整合行銷優勢、掌握市場先機、擴大合作利基，開拓國際市場。

(b)尋找與國際大廠組成上下游策略聯盟，針對客戶需求結合所長全力以

赴，合作並進，並避免惡性競爭之不良循環。

(c)積極取得國際大廠長期訂單，穩定業績成長，並藉此取得特殊技術合作

來源及新產品開發機會。

-61-



C.研發策略

(a)與國際大廠進行合作，吸取先進技術經驗、擴編重點專業人才，以增強

研發實力。

(b)掌握市場產品發展趨勢，發展各項新型光學元件，積極開發不同領域新

產品，並加強產品外觀等機構設計能力。

(c)積極尋找開發新材質在光學元件之運用，以增加產品應用範圍與降低成本。

(d)申請各項新技術國內外專利權，一方面保障智慧財產權，一方面擴大技

術領先優勢。

D.營運策略

(a)掌握國際企業發展趨勢，建立跨國性管理組織架構，使公司更具國際競

爭力。

(b)上下游資訊系統整合，減少不必要之書面作業，更緊密連結上游供應商

與下游客戶之夥伴關係，創造三贏格局。

E.財務策略

(a)加強資金風險控管，配合其他金融工具掌握可能發生之風險。

(b)持續穩健的財務運作，配合公司各期營運目標及發展計畫，以強化經營

體質提升整體競爭力。

二、市場及產銷概況

(一)市場分析

1.公司之主要商品銷售地區

單位：新台幤仟元；% 
年度

地區
111 年 112 年

金額 比重(%) 金額 比重(%) 

外銷
亞洲 1,032,466 85.69 854,377 90.41
其他 41,979 3.49 12,760 1.35

內銷 130,424 10.82 77,887 8.24
合計 1,204,869 100.00 945,024 100.00

2.市場占有率

以本集團銷售額衡量市占率，本集團之市占率仍有相當大之成長空間，

但結合本集團研發及業務能力，未來發展可望持續提升。

3.市場未來之供需狀況及成長性

近年來行動裝置的變革一同帶動精密光學元件起飛，多元應用的發展是
精密光學產業規模能持續成長的主要原因，雙鏡頭的滲透率的提升為出貨量
成長已趨緩的手機鏡頭注入活水，Face ID、安全監控、自動駕駛等應用更提
升鏡片需求量。

放眼全球，在智慧城市和智慧工廠的驅動下，亦是光學鏡頭值得關注的
應用載具。應用持續朝向多元化發展，全球光學鏡頭逐漸進入成長高原期，
如何不斷精實產業技術將是各廠商成敗之關鍵。
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4.競爭利基

A.交期快速：一體式模具，模架樣式標準化，隨著光學設計只需要變更模仁

的非球面曲度，不用重新設計開模，更換機種時，只需更換模仁，不需更

換模架。

B.品質穩定：成型 100 萬次維持相同鏡片品質，模具經過特殊的均溫工法技

術處理，壽命較傳統頂出式模具形式長。

C.成本低：模具及模仁皆是標準化生產，鏡片設計區別僅是模仁非球面的曲

度差異，因此可將前端製程標準化，大幅降低生產成本。

D.具光學模具設計能力：具有良好關鍵零組件創新設計經驗及相關專利權，

可幫助客戶進行可行性評估。

E.製造經驗豐富：長期供貨大客戶，具有高精度及穩定的供貨品質。

5.發展遠景之有利、不利因素與其因應對策

A.有利因素：

(a)在光學元件設計及生產技術大幅的提昇，且隨著資訊科技的發展而應用

光學元件持續的擴大下，光學元件產業未來發展將深具潛力。

(b) 一體式模具均為客戶所肯定，並皆可配合客戶客製化，擁有領先國內外

精密光學模具之設計技術。

(c)與原物料供應廠商均長期配合，且建立良好互動關係，故供貨穩定。

(d)產能及品質皆獲國內外知名廠商所認可，故訂單呈現穩定成長。

(e)產能、設備及人力等需求逐漸提高。

(f)財務結構健全，且各項財務比率皆良好。

B.不利因素：

(a)其他相關行業跨行競爭，且所生產低階產品品質已逐漸相近。

(b)國內外廠商開始仿效一體式設計，加工技術能力逐漸精進。

(c)主要產品所佔比重過高，無法有效分散市場風險。

(d)因近年國民所得提高、經濟結構及基層勞工薪資福利提昇，相對增加人

力成本。

(e)為配合生產規模的擴大，對資金的需求殷切。

C.因應對策：

(a)持續收集市場資訊以利開發新產品及技術，研發新製程及技術以提高毛

利與良率。

(b)不間斷的引進世界最新的加工與量測設備，並開發新一代一體式模具，

提昇整體品質控管，以維持續現有的領先地位。

(c)申請專利保護提升技術障礙，築起專利與技術牆提高在同業間地位。

(d)擴大採購範圍及家數，並實施統一採購，來穩定供貨來源。

(e)重點投入新型產品設計與開發，並擴大新領域與其他光學產品應用，以

增加產品類別，降低風險。

(f)提高自動化程度，以降低人力需求。

(g)以穩健之財務結構及運用資本市場不同之金融工具，並配合公司整體發

展策略，提供未來營運規模所需之資金。
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(二)主要產品之重要用途及產製過程：

1.主要產品之重要用途：

主要產品包含手機鏡片與其他光學鏡片模具，可運用於手機鏡頭、車載、

微投影機、掃描器等，本集團同時具備加工與模具設計能力，並可依照客戶

需求，做單品鏡片生產及組裝成品。

主 要 產 ( 商 ) 品 用 途 / 功 能

模具
(含模座及模仁) 

模具：手機鏡片模具、光學製品模具(生產手機鏡片、鏡
室、車載鏡片使用) 

模仁：模具核心組件(用於塑膠成型時耗損之替換) 
鏡頭及鏡片 手機鏡頭及鏡片

2.主要產品之產製過程：

 (三)主要原料之供應狀況：

本公司對多數原料大多維持兩家以上合格供應商，供應來源尚屬分散，故原

料之取得並無匱乏。 

 (四)最近二年度任一年度中占進(銷)貨總額百分之十以上之客戶名稱及其進(銷)貨金

額與比例，並說明其增減變動原因。
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(五)最近二年度生產量值表

單位：個；新台幣仟元

年度/生產量值

主要商品

111 年度 112 年度

產能 產量 產值 產能 產量 產值

模具(含模座及模仁) 21,879 17,076 428,505 28,604 18,743 331,514

鏡頭及鏡片 378,387 236,378 615,998 531,312 270,725 462,685

註：模具(含模座及模仁)產能及產量單位為個，鏡頭及鏡片產能及產量單位為千個。

(六)最近二年度銷售量值表
單位：個；新台幣仟元

年度/生產量值
/銷售地區

主要商品

111 年度 112 年度
內銷 外銷 內銷 外銷

量 值 量 值 量 值 量 值

模具(含模座及模仁) 1,603 51,935 15,473 376,570 685 12,922 18,058 318,592 

鏡頭及鏡片 1,533 39,754 234,845 576,244 540 36,057 270,185 426,628

其它 註 38,735 註 121,631 註 28,908 註 121,917

合計 註 130,424 註1,074,445 註 77,887 註 867,137

註 1：因包含服務收入及其它零部件，故加總數量無意義。

註 2：模具(含模座及模仁)銷量單位為個，鏡頭及鏡片銷量單位為千個。

三、最近二年度及截至年報刊印日止從業員工資料：
單位：人  

年 度 111 年度 112 年度 截至 113 年 4 月 30 日止

員
工
人
數

管理人員 150 141 137 
行政人員 69 71 60 

研發人員 58 68 71 

業務人員 11 15 13 

現場人員 370 323 345 

合計 685 618 626 

平均年歲 33.49 34.36 33.82 
平均服務年資 3.16 3.66 3.54 

學
歷
分
布
比
率

博士 0.15% 0.32% 0.32% 
碩士 6.69% 7.77% 7.03% 

大學 23.25% 24.11% 22.84% 

專科 14.29% 15.21% 16.13% 

高中(含)以下 55.62% 52.59% 53.67% 
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四、環保支出資訊

本公司致力環境保護及持續改善環境政策，並無因汙染環境所受損失(包括賠

償)及處分之情形；位處台中工業區，生活廢水納管由廢水廠代處理，高污染廢液委

由合格清除商處理。112 年度環境保護支出費用共 2,043 仟元。

五、勞資關係

(一)列示公司各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情形，以及勞資間

之協議與各項員工權益維護措施情形。

1.員工福利措施：

本公司員工除享有勞保、健保、團體保險、退休金給付等一般福利外，

由公司提供之福利計有發給績效獎金、工作津貼、員工紅利、婚喪補助、

員工旅遊及實施員工訓練，並依法設立職工福利委員會以建立更完善的福

利制度。

另有建立員工持股信託制度，使員工成為股東，加強員工對公司的向

心力，使勞資雙方共享盈虧。

2.進修及訓練：

本公司不定期指派員工接受外訓或參加各相關學術機構研習，並定期

舉辦公司內部之教育訓練及技術分享以提昇員工技能，進而創造公司與員

工之整體利益。

3.退休制度與其實施狀況：

本公司依勞工退休金條例規定，其退休金之給付按「勞工退休金月提

繳工資分級表」提繳薪資百分之六至勞工保險局設立之勞工退休金個人專

戶。並依各地所屬地區相關法規規定，對於達到法定退休年齡的職工，本

公司均會依法辦理相關退休手續。

4.勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形：

本公司及本公司所屬轉投資公司均依當地所屬地區之勞工法令的基礎

上處理員工之權利及義務事項，除透過公開宣導活動與員工溝通外，並透

過各層級幹部了解員工需求進而改善公司管理規則以力求人性化管理。此

外，本公司及其所屬轉投資公司依所屬地方有關法律法規，以合法的用工

制度與工資水準及建立符合勞工安全法規要求之工作環境，來保護員工之

權益。

(二)最近年度及截至年報刊印日止，公司因勞資糾紛所遭受之損失，並揭露目前及未

來可能發生之估計金額與因應措施，如無法合理估計者，應說明無法合理估計

之事實：

本公司勞資雙方係以勞動基準法為準則，在經營管理上採行人性化管理，

勞資雙方關係融洽，最近二年度及截至年報刊印日止未有勞資糾紛造成損失之

情形，未來勞資糾紛之可能性亦極微。
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六、重要契約

契約性質 當事人 
契約起訖

日期 
主要內容 限制條款 

借款契約 永豐銀行 
108.08.19~
113.09.15 國發基金專案

擔保品：定期存款；主要

管理階層人員擔任連帶保

證人。

借款契約 彰化銀行 
108.09.05~
114.02.15 國發基金專案 擔保品：機器設備動產。

借款契約 永豐銀行 
109.12.11~
114.12.15 國發基金專案

擔保品：定期存款；主要

管理階層人員擔任連帶保

證人。

借款契約 兆豐銀行 
109.12.22~
115.01.29 購地貸款

擔保品：彰化市延和段

469.478地號

借款契約 兆豐銀行 
112.01.03~
119.01.30 中期貸款

擔保品：台中市南屯區工

業區二十二路21號。

借款契約 中國農業銀行 
111.08.20~
119.08.20 

中揚集團光學鏡頭智造項

目建設貸款

擔保品：東莞市望牛敦鎮

朱平沙村之在建工程及土

地使用權；主要管理階層

人員擔任連帶保證人。

租賃合約 一品建材 
109.10.01~
119.09.30 

租賃標的：台中市南屯區

工業區二十二路 14-1 號

投資協議 
東莞市望牛墩

鎮人民政府 

110.01.26~
雙方同意

終止為止

中揚集團光學鏡頭智造項

目投資協議

投產日後第二個完整會計

年度起，年均財政貢獻(含
增值稅/所得稅等)不低於人

民幣2,504萬元，若未能達

約定時需支付違約金(違約

金計算方式：年度違約金

額=(約定財政貢獻標準-年
實際財政貢獻額)*25%)，
另連續累計三年財政貢獻

未達要求50%或拖欠違約金

2年以上，東莞市望牛墩鎮

人民政府有權啟動該投資

項目回購。 

土建合約 
廣東宏科建設

股份有限公司 
110.11.20~
112.01.20 

東莞晶彩於望牛墩鎮新建

廠房之土建工程合約
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陸、財務概況
一、最近五年度簡明財務資料

(一)簡明資產負債表及損益表

1.簡明資產負債表-採用國際財務報導準則之合併財務資料

單位：新台幣仟元

年度

項目

最近五年度財務資料
當年度截至

113 年 3 月 31
日止財務資料108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流動資產 1,742,897 1,760,746 2,378,677 2,021,542 1,628,171 1,237,558
不動產、廠房及設備 1,533,745 1,546,653 1,927,403 1,967,729 1,893,343 1,912,203
無形資產 15,631 15,490 16,076 12,446 7,242 9,095
其他資產  286,657 254,384 227,517 187,147 160,111 141,185
資產總額 3,578,930 3,577,273 4,549,673 4,188,864 3,688,867 3,300,041

流動負債
分配前 1,145,323 640,508 1,329,231 1,461,324 1,247,657 858,575
分配後 1,200,017 719,089 1,329,231 1,461,324 1,247,657 858,575

非流動負債 583,165 928,718 1,082,523 906,238 528,006 547,460

負債總額
分配前 1,728,488 1,569,226 2,411,754 2,367,562 1,775,663 1,406,035
分配後 1,783,182 1,647,807 2,411,754 2,367,562 1,775,663 1,406,035

歸屬於母公司業主之權益 1,830,382 1,941,346 2,077,322 1,748,632 1,856,095 1,841,791
股本 683,923 683,399 782,920 782,451 912,129 912,129
資本公積 820,356 792,897 1,201,909 1,218,871 1,259,512 1,259,512

保留盈餘
分配前 371,820 496,955 127,859 (226,765) (259,722) (301,948)
分配後 371,820 418,374 127,859 (226,765) (259,722) (301,948)

其他權益 (45,717) (31,905) (35,366) (25,925) (55,824) (27,902)
庫藏股票 - - - - - -
非控制權益 20,060 66,701 60,597 72,670 57,109 52,215

權益總額
分配前 1,850,442 2,008,047 2,137,919 1,821,302 1,913,204 1,894,006
分配後 1,795,748 1,929,466 2,137,919 1,821,302 1,913,204 1,894,006
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2.簡明資產負債表-採用國際財務報導準則之個體財務資料

單位：新台幣仟元

年度

項目

最近五年度財務資料

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流動資產 1,249,503 864,173 1,280,629 910,291 672,056
不動產、廠房及設備 1,040,050 1,034,581 1,429,476 1,277,170 1,149,702
無形資產 9,460 8,959 10,437 10,582 5,452
其他資產 867,058 1,365,546 1,455,697 1,640,328 1,555,126
資產總額 3,166,071 3,273,259 4,176,239 3,838,371 3,382,335

流動負債
分配前 774,633 417,487 1,052,236 1,196,699 1,100,172
分配後 829,327 496,068 496,068 1,196,699 1,100,172

非流動負債 561,056 914,426 1,046,681 893,040 426,068

負債總額
分配前 1,335,689 1,331,913 2,098,917 2,089,739 1,526,240
分配後 1,390,383 1,410,494 2,098,917 2,089,739 1,526,240

股本 683,923 683,399 782,920 782,451 912,129
資本公積 820,356 792,897 1,201,909 1,218,871 1,259,512

保留盈餘
分配前 371,820 496,955 127,859 (226,765) (259,722)
分配後 371,820 418,374 127,859 (226,765) (259,722)

其他權益 (45,717) (31,905) (35,366) (25,925) (55,824)
庫藏股票 - - - - -

權益總額
分配前 1,830,382 1,941,346 2,077,322 1,748,632 1,856,095
分配後 1,775,688 1,862,765 2,077,322 1,748,632 1,856,095
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3.簡明綜合損益表-採用國際財務報導準則之合併財務資料

單位：除每股盈餘為新台幣元外，其為新台幣仟元

年度

項目

最近五年度財務資料
當年度截至

113 年 3 月

31 日止財務

資料
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營業收入 1,392,749 1,689,699 1,266,112 1,204,869 945,024 224,901
營業毛利 537,892 631,636 228,584 67,520 33,525 31,335
營業損益 163,105 208,676 (239,508) (249,713) (280,980) (54,160)
營業外收入及支出 (25,508) (26,500) (27,588) (90,374) 5,645 7,017
稅前淨利 137,597 182,176 (267,096) (340,087) (275,335) (47,143)
繼續營業單位本期淨利 120,162 123,054 (297,116) (342,570) (275,260) (47,143)
停業單位損失 - - - - - -
本期淨利 120,162 123,054 (297,116) (342,570) (275,260) (47,143)
本期其他綜合損益

(稅後淨額) (21,167) 9,455 (5,551) 8,748 (30,120) 27,945

本期綜合損益總額 98,995 132,509 (302,667) (333,822) (305,380) (19,198)
淨利歸屬於母公司業主 119,085 125,729 (290,515) (354,624) (259,722) (42,226)
淨利歸屬於非控制權益 1,077 (2,675) (6,601) 12,054 (15,538) (4,917)
綜合損益屬於母公司業主 97,918 135,184 (296,063) (345,895) (289,819) (14,304)
綜合損益屬於非控制權益 1,077 (2,675) (6,604) 12,073 (15,561) (4,894)
每股盈餘 1.75 1.85 (4.02) (4.53) (3.24) (0.46)

4. 簡明綜合損益表-採用國際財務報導準則之個體財務資料

單位：除每股盈餘為新台幣元外，其為新台幣仟元

年度

項目

最近五年度財務資料(註) 

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營業收入 890,148 1,021,742 597,279 443,638 305,989
營業毛利 233,258 235,194 1,677 (101,458) (78,228)
營業損益 (16,465) (28,657) (318,591) (266,844) (227,572)
營業外收入及支出 130,595 186,807 (6,427) (87,780) (32,150)
稅前淨利 114,130 158,150 (325,018) (354,624) (259,722)
繼續營業單位本期淨利 119,085 125,729 (290,515) (354,624) (259,722)
停業單位損失 - - - - -
本期淨利 119,085 125,729 (290,515) (354,624) (259,722)
本期其他綜合損益(稅後淨額) (21,167) 9,455 (5,548) 8,729 (30,097)
本期綜合損益總額 97,918 135,184 (296,063) (345,895) (289,819)
每股盈餘 1.75 1.85 (4.02) (4.53) (3.24)
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(二)影響上述財務報表作一致性比較之重要事項，如會計變動、公司合併或營業部門停

工等及其發生對當年度財務報告之影響：無。

(三)最近五年度簽證會計師姓名及查核意見

二、最近五年度財務分析

 (一)財務分析-採用國際財務報導準則之合併財務資料

年度

分析項目(註 3) 

最近五年度財務分析 當年度截至

113 年 3 月

31 日止財務

資料108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財

務

結

構

負債占資產比率(%) 48.30 43.87 53.01 56.52 48.14 42.61

長期資金占不動產、廠

房及設備比率(%) 158.67 189.88 167.09 138.61 128.94 127.68

償

債

能

力

流動比率(%) 152.18 274.90 178.95 138.34 130.50 144.14
速動比率(%) 121.27 211.01 141.90 114.80 113.14 117.52

利息保障倍數 13.51 11.50 (10.83) (8.55) (8.88) (7.88)

經

營

能

力

應收款項週轉率(次) 2.51 2.26 1.79 2.32 1.87 1.69
平均收現日數 145.41 161.50 203.91 157.32 195.18 215.97
存貨週轉率(次) 1.94 2.51 1.86 2.03 2.09 2.07
應付款項週轉率(次) 6.84 8.15 9.30 12.95 10.38 7.50
平均銷貨日數 188.14 145.41 196.23 179.80 174.64 176.32
不動產、廠房及設備週

轉率(次) 0.95 1.10 0.73 0.62 0.49 0.47

總資產週轉率(次) 0.45 0.47 0.31 0.28 0.24 0.26

獲

利

能

力

資產報酬率(%) 4.18 3.83 (6.87) (7.19) (6.42) (4.91)
權益報酬率(%) 6.62 6.38 (14.33) (17.30) (14.74) (9.91)
稅前純益占實收資本比

率(%) 20.12 26.66 (34.12) (43.46) (30.19) (20.67)

純益率(%) 8.63 7.28 (23.47) (28.43) (29.13) (20.96)
每股盈餘(元) 1.75 1.85 (4.02) (4.53) (3.24) (0.46)

現

金

現金流量比率(%) 16.55 38.41 12.56 15.33 4.67 負數

現金流量允當比率(%) 24.68 29.70 31.32 34.03 41.11 21.06

年度 事務所名稱 會計師姓名 查核意見

108 安侯建業聯合會計師事務所 王怡文、顏幸福 無保留意見

109 安侯建業聯合會計師事務所 王怡文、區耀軍 無保留意見

110 安侯建業聯合會計師事務所 王怡文、區耀軍 無保留意見

111 安侯建業聯合會計師事務所 區耀軍、簡思娟 無保留意見

112 安侯建業聯合會計師事務所 區耀軍、簡思娟 無保留意見
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流

量
現金再投資比率(%) 4.56 5.59 2.28 5.95 1.58 負數

槓

桿

度

營運槓桿度 4.42 4.06 (0.08) (0.16) 0.13 0.02

財務槓桿度 1.07 1.09 0.91 0.88 0.91 0.91
最近二個年度各項財務比率增減變動達 20%說明：

1. 平均收現日數增加：主係本期營業收入減少及應收票據尚未兌現所致。

2. 不動產、廠房及設備週轉率減少：主係本期營業收入下降所致。

3. 稅前純益占實收資本比率、每股盈餘改善：係因本期淨損較上期減少所致。

4. 現金流量比率、現金再投資比率減少：主係本期營業活動現金流量減少所致。

5. 現金流量允當比率增加：主係本期資本支出減少所致。

6. 本期營運槓桿度為正數，係因本期營業收入扣除變動成本及費用為負數，以及本期為營

業淨損所致。
註 1：該比率為負數。
註 2：上述各項財務比率之計算公式，列示如下：

1.財務結構
(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。
(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝(權益總額＋非流動負債)／不動產、廠房

及設備淨額。
2.償債能力
(1)流動比率＝流動資產／流動負債。
(2)速動比率＝(流動資產-存貨-預付費用)／流動負債。
(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力
(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝銷貨淨額／各期平

均應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。
(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。
(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。
(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝銷貨成本／各期平

均應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。
(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。
(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。
(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力
(1)資產報酬率＝［稅後損益＋利息費用×(1-稅率)］／平均資產總額。
(2)權益報酬率＝稅後損益／平均股東權益總額。
(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。
(4)每股盈餘＝(歸屬於母公司業主之損益-特別股股利)／加權平均已發行股數。(註

5) 
5.現金流量
(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。
(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋

存貨增加額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量-現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋

長期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。(註 5 
6.槓桿度：
(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額-變動營業成本及費用)  ／營業利益。(註 6) 
(2)財務槓桿度＝營業利益／(營業利益-利息費用)。

註 3：前項每股盈餘之計算公式，在衡量時應特別注意下列事項：
1.以加權平均普通股股數為準，而非以年底已發行股數為基礎。
2.凡有現金增資或庫藏股交易者，應考慮其流通期間，計算加權平均股數。
3.凡有盈餘轉增資或資本公積轉增資者，在計算以往年度及半年度之每股盈餘時，應
按增資比例追溯調整，無庸考慮該增資之發行期間。

4.若特別股為不可轉換之累積特別股，其當年度股利（不論是否發放）應自稅後淨利
減除或增加稅後淨損。特別股若為非累積性質，在有稅後淨利之情況，特別股股利
應自稅後淨利減除；如為虧損，則不必調整。
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註 4：現金流量分析在衡量時應特別注意下列事項：
1.營業活動淨現金流量係指現金流量表中營業活動淨現金流入數。
2.資本支出係指每年資本投資之現金流出數。
3.存貨增加數僅在期末餘額大於期初餘額時方予計入，若年底存貨減少，則以零計
算。

4.現金股利包括普通股及特別股之現金股利。
5.不動產、廠房及設備毛額係指扣除累計折舊前的不動產、廠房及設備總額。

註 5：發行人應將各項營業成本及營業費用依性質區分為固定及變動，如有涉及估計或主
觀判斷，應注意其合理性並維持一致。

註 6：公司股票為無面額或每股面額非屬新台幣十元者，前開有關占實收資本比率計算，
則改以資產負債表歸屬於母公司業主之權益比率計算之。
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(二)財務分析-採用國際財務報導準則之個體財務資料

年 度

分析項目(註 4) 
最 近五年度財務分析(註 1) 

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構

負債占資產比率(%) 42.19 40.69 50.26 54.44 45.12
長期資金占不動產、廠房
及設備比率(%) 229.93 276.03 218.54 206.84 198.50

償債

能力

流動比率(%) 161.30 206.99 121.71 76.07 61.09
速動比率(%) 140.44 174.96 105.17 68.57 56.29
利息保障倍數 15.87 11.33 (14.04) (9.73) (8.19)

經營

能力

應收款項週轉率(次) 2.34 2.71 2.15 2.63 2.22
平均收現日數 155.98 134.68 169.76 138.78 164.41
存貨週轉率(次) 2.71 3.91 2.57 2.43 2.27
應付款項週轉率(次) 11.11 13.57 12.20 18.95 13.56
平均銷貨日數 134.68 93.35 142.02 150.20 160.79
不動產、廠房及設備週轉

率(次) 0.88 0.98 0.48 0.33 0.25

總資產週轉率(次) 0.32 0.32 0.16 0.11 0.08

獲利

能力

資產報酬率(%) 4.49 4.29 (7.34) (8.19) (6.57)
權益報酬率(%) 6.59 6.67 (14.46) (18.54) (14.41)
稅前純益占實收資本比率

(%) 16.69 23.14 (41.51) (45.32) (28.47)

純益率(%) 13.38 12.31 (48.64) (79.94) (84.88)
每股盈餘(元) 1.75 1.85 (4.02) (4.53) (3.24)

現金

流量

現金流量比率(%) 5.28 57.06 負數 3.57 負數

現金流量允當比率(%) 16.63 25.93 15.42 14.11 15.01
現金再投資比率(%) 負數 5.94 負數 1.31 負數

槓桿

度

營運槓桿度 (20.58) (12.33) 0.57 0.37 0.36
財務槓桿度 0.68 0.65 0.94 0.89 0.89

最近二個年度各項財務比率增減變動達 20%說明：

1. 應付款項週轉率減少：主係本期銷貨成本減少幅度比平均應付款項餘額大所致。

2. 不動產、廠房及設備週轉率、總資產週轉率減少：主係本期營業收入下降所致。

3. 權益報酬率、稅前純益占實收資本額比率、每股盈餘改善：係因本期淨損較上期減少所

致。

4. 現金流量比率、現金再投資比率為正數，係因業活動現金流量為負數所致。
註 1：上述之財務資料，均經會計師查核簽證。
註 2：該比率為負數。
註 3：因未有最近五年度資料，故該比率，不予計算。
註 4：上述各項財務比率之計算公式，列示如下：

1.財務結構
(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。
(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝(權益總額＋非流動負債)／不動產、廠房

及設備淨額。
2.償債能力
(1)流動比率＝流動資產／流動負債。
(2)速動比率＝(流動資產-存貨-預付費用)／流動負債。
(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。
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3.經營能力
(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝銷貨淨額／各期平

均應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。
(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。
(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。
(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝銷貨成本／各期平

均應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。
(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。
(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。
(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力
(1)資產報酬率＝［稅後損益＋利息費用×(1-稅率)］／平均資產總額。
(2)權益報酬率＝稅後損益／平均股東權益總額。
(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。
(4)每股盈餘＝(歸屬於母公司業主之損益-特別股股利)／加權平均已發行股數。(註

5) 
5.現金流量
(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。
(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋

存貨增加額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量-現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋

長期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。(註 4) 
6.槓桿度：
(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額-變動營業成本及費用)  ／營業利益。(註 5) 
(2)財務槓桿度＝營業利益／(營業利益-利息費用)。

註 5：前項每股盈餘之計算公式，在衡量時應特別注意下列事項：
1.以加權平均普通股股數為準，而非以年底已發行股數為基礎。
2.凡有現金增資或庫藏股交易者，應考慮其流通期間，計算加權平均股數。
3.凡有盈餘轉增資或資本公積轉增資者，在計算以往年度及半年度之每股盈餘時，應
按增資比例追溯調整，無庸考慮該增資之發行期間。

4.若特別股為不可轉換之累積特別股，其當年度股利（不論是否發放）應自稅後淨利
減除或增加稅後淨損。特別股若為非累積性質，在有稅後淨利之情況，特別股股利
應自稅後淨利減除；如為虧損，則不必調整。

註 6：現金流量分析在衡量時應特別注意下列事項：
1.營業活動淨現金流量係指現金流量表中營業活動淨現金流入數。
2.資本支出係指每年資本投資之現金流出數。
3.存貨增加數僅在期末餘額大於期初餘額時方予計入，若年底存貨減少，則以零計算。
4.現金股利包括普通股及特別股之現金股利。
5.不動產、廠房及設備毛額係指扣除累計折舊前的不動產、廠房及設備總額。

註 7：發行人應將各項營業成本及營業費用依性質區分為固定及變動，如有涉及估計或主
觀判斷，應注意其合理性並維持一致。
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三、最近年度財務報告之審計委員會審查報告：
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四、最近年度財務報告：請參閱第 90 至第 147 頁。

五、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：請參閱第 148 至第 198 頁。

六、公司及其關係企業最近年度及截至年度刊印日止，如有發生財務週轉困難情事，對

公司財務狀況之影響：無。

柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與風險事項

一、財務狀況

單位：新台幣仟元

年度

項目
112 年度 111 年度

差異

金額 比率

流動資產 1,628,171 2,021,542 (393,371) (19.46%)
不動產、廠房及

設備
1,893,343 1,967,729 (74,386) (3.78%)

無形資產 7,242 12,446 (5,204) (41.81%)
其他資產 160,111 187,147 (27,036) (14.45%)
資產總額 3,688,867 4,188,864 (499,997) (11.94%)
流動負債 1,247,657 1,461,324 (213,667) (14.62%)
非流動負債 528,006 906,238 (378,232) (41.74%)
負債總額 1,775,663 2,367,562 (591,899) (25.00%)
股本 912,129 782,451 129,678 16.57%
資本公積 1,259,512 1,218,871 40,641 3.33%
保留盈餘 (259,722) (226,765) (32,957) (14.53%)
其他權益 (55,824) (25,925) (29,899) (115.33%)
非控制權益 57,109 72,670 (15,561) (21.41%)
權益總額 1,913,204 1,821,302 91,902 5.05%
重大變動項目說明：(最近二年度增減變動比率達 20%以上，且變動金額達新台幣一仟萬元

以上者) 
(1) 非流動負債減少：主係因第三次轉換公司債轉列為流動負債所致。

(2) 負債總額減少：主係第一次及第二次轉換公司債於本期到期償還債款所致。

(3) 其他權益減少：主係匯率變動影響數所致。

(4) 非控制權益減少：主係未 100%持有之子公司本期淨損所致。
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二、財務績效

單位：新台幣仟元

年 度
項 目

112 年度 111 年度 增(減)金額 變動比例

營業收入 945,024 1,204,869 (259,845) (21.57%)
營業成本 911,499 1,137,349 (225,850) (19.86%)
營業毛利 33,525 67,520 (33,995) (50.35%)
營業費用 314,505 317,233 (2,728) (0.86%)
營業淨利 (280,980) (249,713) (31,267) (12.52%)
營業外收入及支出 5,645 (90,374) 96,019 106.25%
稅前淨利 (275,335) (340,087) 64,752 19.04%
本期淨利 (275,260) (342,570) 67,310 19.65%
本期其他綜合損益 (30,120) 8,748 (38,868) (444.31%)
本期綜合損益總額 (305,380) (333,822) 28,442 8.52%
重大變動項目說明：(最近二年度增減變動比率達 20%以上，且變動金額達新台幣一仟萬元以上者)
(1) 營業收入減少：本期受總體經濟環境影響，消費性電子產品銷售未如預期所致。

(2)營業毛利減少：因營業收入減少，致營業毛利減少。 

(3) 營業外收入及支出增加：主係上期提列減損損失，本期無此情形。

(4) 本期其他綜合損益減少：係匯率變動影響國外營運機構財務報表換算之兌換差額。

三、現金流量

(一)最近年度現金流量變動之分析說明
單位：新台幣仟元

年度
項目 112 年度 111 年度 增減比例(%) 

營業活動之淨現金流入 58,316 223,952 (73.96%)
投資活動之淨現金流出 (79,142) (480,248) (83.52%)
籌資活動之淨現金流入 (200,031) 32,134 (722.49%)

現金流量變動情形分析：
(1) 營業活動：本期營業規模減少，致營業活動之淨現金流入減少。

(2) 投資活動：本期資本支出相較去年減少致投資活動之淨現金流出減少。

(3) 籌資活動：本期償還及第二次轉換公司債、償還借款、辦理現金增資等，致本期籌資

活動之淨現金流出增加。

(二)流動性不足之改善計畫：本公司最近年度並無現金流量不足之情形。
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(三)未來一年現金流動性分析

單位：新台幣仟元

期初現金餘額
(112 年 12 月 31 日) 

預計全年來自
營業活動淨現

金流量

預計全年投資
及籌資活動淨

現金流量

預計現金剩餘
(不足)數額

預計現金不足額之補救措施

投 資 計 劃理 財 計 劃

990,777 258,443 (803,652) 445,568 - -
1.未來一年度現金流量變動情形分析：
(1) 營業活動：預期未來一年公司營業收入成長，獲利增加所致。
(2) 投資及籌資活動：預計未來一年主要投資東莞晶彩自建廠房及償還轉換公司債債款，並

以銀行借款調節現金部位。
2.預計現金不足額之補救措施：不適用。

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響

本公司於 109 年 11 月 11 日董事會通過土地購置乙案，主要目的為規劃日後台

灣地區擴充產能主要基地。並於同年 11 月 23 日簽訂坐落於彰化 2,366 坪土地的購買

合約，總金額約新台幣 3.9 億元。該土地已於 110 年 2 月 1 日完成過戶程序。

本公司於 110 年 3 月 18 日董事會通過大陸子公司東莞晶彩光學有限公司購地競

拍作業案，110年 7月 9日簽訂成交結果確認書，110年 7月 20日洽簽國有建設用地

使用權出讓合同。並於 110 年 9 月 23 日董事會通過望牛墩興建廠房預算案，東莞晶

彩於 110 年 11 月 11 日簽定土建合約。預計 112 年第 4 季建廠完成，於 113 年上半年

度將東莞晶彩與群英光學原有設備陸續進行搬遷並擴產，新設備將陸續購置、試車

及試產可於 114 年完成。

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來一年投資計畫

(一)轉投資政策：

本公司目前轉投資政策以基本業務相關投資標的為主，並依循主管機關訂定

之「公開發行公司取得或處分資產處理準則」訂有「取得或處分資產作業程序」

以掌握相關業務與財務狀況。

(二)最近年度轉投資獲利或虧損之主要原因及改善計畫：
單位：新台幣仟元

轉投資事業 
被投資公司

112 年度損益
獲利或虧損之主要原因 改善計畫 

CHENG TIAN 4,964
轉投資控股公司，主要係認列

東莞晶彩之投資損益。 
詳東莞晶彩說明。 

東莞晶彩 6,984
受總體經濟環境影響，致東莞

晶彩獲利減少。 
不適用。 

群英光學 (6,758)

為因應集團戰略調整發展，群

英光學營運規模縮減，並於 113
年 1 月董事會決議註銷群英光

學。

整合集團資源，於 113
年 1 月董事會決議註銷

群英光學。

紘立光電 (49,248)
受總體經濟環境影響，客戶延

後拉貨，致影響公司生產規

模，因而虧損。 

積極爭取客戶訂單，持

續推動量產成本的優

化。 

展立光電 (989)
營運尚未達到經濟規模，故產

生虧損。 

持續推動營運達到經濟

規模。 

 (三) 未來一年投資計畫：

未來本公司仍配合經營發展與營運需要，預計在符合法令規定下，於適當

時機擴大產能及營運資金。

-80-



六、風險事項之分析評估

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施

1.利率變動對公司損益之影響及未來因應措施

本集團之利率風險主要來本公司及其子公司 111 年度及 112 年度之利息費

用分別為 35,662仟元及 27,865仟元，佔營業收入之比率分別為 2.96%及 2.95%，

另 111 年度及 112 年度利息收入分別為 14,273 仟元及 10,798 仟元，佔營業收

入比重僅分別為 1.18 %及 1.14%，故其利率變動對公司之營運並未有重大影

響。本公司除持續密切注意各項利率變化與走勢，並與銀行保持良好關係，

以取得較優惠利率，且適時評估所有付息負債可能遭遇之利率風險，以調整

資本結構等方式，規避各項負債所可能產生的利率風險。

2.匯率變動對公司損益之影響及未來因應措施：

本公司及其子公司銷售產品大多以外銷為主，為降低匯率變動之影響，本

公司除密切注意匯率變化趨勢及加強收支預算，並以自然避險為原則，持有

之幣別與公司實際進出口交易之外幣需求相符，以公司整體內部部位(外幣收

入及支出)自行軋平為原則藉以降低匯率波動對公司所造成的影響。

3.通貨膨脹：

本公司產品非一般性消費產品，截至目前尚未因通貨膨脹而產生立即之重

大影響。本公司將隨時注意原物料市場價格之波動，並與供應商及客戶保持

良好之互動關係，適度調整產品價格及原物料庫存以為因應。

(二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品交易之政策、

獲利或虧損之主要原因及未來因應措施

本公司及其子公司最近年度至 112 年年報刊印日止並無從事高風險、高槓桿

投資及衍生性商品交易之情事，另對子公司之背書保證及資金貸與情事，皆依

公司內控制度相關規定執行，迄今並無發生虧損。

(三)未來研發計畫及預計投入之研發費用

1.未來研發計畫

A. 汽車用影像鏡頭之鏡片模具及量產

B. 醫療內視鏡用模造鏡片模具及量產

C. 安全監控鏡頭之鏡片模具及量產

D. 穿戴式裝置鏡頭之鏡片模具及量產

E. 3D 辨識鏡頭之鏡片模具及量產

F. 運動相機鏡頭之鏡片模具及量產

G. 空拍機鏡頭之鏡片模具及量產

H. 光纖通訊用之鏡頭模具及量產

I. 多穴免芯模造鏡片模具及量產

J. 高精度模仁頂出模具及量產

K. 自由曲面鏡片(Φ5)開發及量產

L. 潛望式鏡頭之塑膠稜鏡開發及量產

M. 模造自由曲面玻璃鏡片研發
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N. 模造 Lens Array 玻璃鏡片研發

2.預計投入研發費用

113 年度預計投入研發費用約為新台幣 150,869 仟元。

(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施

本公司及其子公司最近年度及截至本年報刊印日止尚無因受國內外重要政策

及法律變動而有影響財務業務之情事。未來除不定期蒐集及評估國內外重要政

策及法律變動對公司財務及業務之影響外，亦會諮詢相關專業人士，以適時採

取因應措施，降低國內外重要政策及法律變動對公司財務及業務之影響。

(五)科技改變及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施

本公司及其子公司隨時注意所處產業相關之科技改變及技術發展演變，並迅

速掌握產業動態，加上不斷地加強提升自行之研發能力，將各種創新概念及設

計開發申請專利加以保護，並積極擴展未來之市場應用領域，以因應科技改變

及產業變化對公司之影響。

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施

本公司自成立以來，持續配合市場脈動提供優良產品及服務，秉持著技術領

先、品質第一、服務完善之經營理念。歷年來已於業界建立優異口碑。本公司

在追求營運成長獲利及股東權益最大化同時，亦能善盡企業之社會責任，更朝

向建立一流之公司治理之企業形象，讓顧客、員工與投資股東能信賴的企業邁

進。最近年度及 112 年度截至年報刊印日止，本公司及其子公司未有形象改變

致公司面臨危機管理之情事。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施

1.進行併購之預期效益

目前車用鏡頭市場正蓬勃發展中，以本公司的模具能力及量產製造能力，

搭配其他家公司之光學設計及車用客戶的布局與認證，可以快速進入車用光

學鏡頭市場。因此，本公司規劃透過紘立光電股份有限公司快速建置非手機

類光學鏡頭設計能力，達到儘速建置光學設計能力及團隊與布局下游車用鏡

頭供應鏈的投資綜效。

基於本策略藍圖，本公司已於 107 年 2 月 23 日與紘立光電股份有限公司

簽訂股份買賣合約，以每股新台幣 11.5 元取得 1,800 仟股，總價款新台幣

20,700 仟元，取得該公司 100%股權。一方面強化集團運籌能力，另一方面期

望提升公司整體價值並增進股東權益。

2.進行併購之可能風險及因應措施

本次併購風險於整合該子公司之研發、技術、產銷及人員方面不宜時間

過長。如磨合期過長，將延後預期合併綜效之顯現時間，進而影響公司獲利

及股東權益。本公司為使雙方整合順利，已加強母子公司溝通管道及各級幹

部間交流，以利於即時地解決各式狀況。因此，預計可使整合之風險降至最

低。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施

本公司於 109 年 11 月 11 日董事會通過土地購置乙案，主要目的為規劃

日後台灣地區擴充產能主要基地。並於同年 11 月 23 日簽訂坐落於彰化 2,366
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坪土地的購買合約，總金額約新台幣 3.9 億元。該土地已於 110 年 2 月 1 日完

成過戶程序。 

本公司於 110 年 3 月 18 日董事會通過大陸子公司東莞晶彩光學有限公司

購地競拍作業案，東莞晶彩於民國 110 年 7 月 6 日以人民幣 1,378 萬元成為

(2021WT058)地塊的唯一競得入選人，民國 110 年 7 月 9 日簽訂成交結果確認

書，民國 110 年 7 月 20 日洽簽國有建設用地使用權出讓合同。並於 110 年 9
月 23 日董事會通過望牛墩興建廠房預算案，東莞晶彩於 110 年 11 月 11 日簽

定土建合約。目前持續興建中，尚未完工。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施

1.進貨集中所面臨之風險及因應措施

本公司及其子公司最近年度及 113年度截至年報刊印日，未有單一供應商

達 30%以上之情形，故尚無供貨集中之風險。

2.銷貨集中所面臨之風險及因應措施

本公司及其子公司最近年度及 113年度截至年報刊印日，銷售無單一客戶

達 30%以上之情形，故尚無銷貨集中之風險。本公司將持續評估主要客戶財

務狀況及實際收款情形，且定期評估應收帳款回收之可能性。

(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司之

影響、風險及因應措施：無。

 (十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。

 (十二)訴訟或非訟事件：

1.公司最近二年度及 113 年度截至年報刊印日止已判決確定或目前尚在繫屬中

之訴訟、非訟或行政爭訟事件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大

影響者，應揭露其系爭事實、標的金額、訴訟開始日期、主要涉訟當事人

及目前處理情形：

(1)本公司於 105年 8月與財團法人台灣發展研究院(以下簡稱台發院)簽定產

學研發中心育成進駐合約書並支付履約保證金新台幣壹仟萬元整。後因

該建築物重量承載不足，故本公司於 106 年發函予台發院撤銷簽署該合

約書之相關意思表示，並申請退還原支付履約保證金新台幣壹仟萬元，

本公司已於 106 年度基於保守原則評估回收可能性後，將履約保證金新

台幣壹仟萬元全數提列減損損失。案經臺中地方法院一審判決且本公司

提出上訴後，雙方於 108 年 7 月 31 日之第二審程序中成立調解，台發院

願返還本公司新台幣參佰萬元，餘款新台幣柒佰萬元因無法收回而沖銷。

經強制執行結果，本公司截至年報刊印日止，已執行 179,494 元整，差

額俟台發院有可供強制執行之財產時，再予以強制執行。

2.公司董事、監察人、總經理、實質負責人、持股比例超過百分之十之大股東

及從屬公司，最近二年度及截至年報刊印日止已判決確定或目前尚在繫屬

中之訴訟、非訟或行政爭訟事件，其結果可能對公司股東權益或證券價格

有重大影響者：無。
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3.公司董事、監察人、經理人及持股比例超過百分之十之大股東，最近二年度

及截至年報刊印日止發生證券交易法第一百五十七條規定情事及公司目前

辦理情形：無。

(十三) 資訊風險事項之分析評估：

資訊系統危機處理應變機制

1. 機房各類主機備援：

(1)主機房：備有不斷電設備。

(2)異地備援中心：營業時間內若主機房發生災害時，異地備援中心可於8
小時內恢復關鍵性系統（如：ERP、HR、MES等），以維持重要服務。

(3)為強化人員對操作程序熟練度及驗證檔案的完整性，每年執行異地備

援演練二次。

2. 資料防護與安全：

(1)為防護資料外洩及防止資料不當使用與竊取，導入IP-Guard資安軟體，

將機敏資料加密並提供檔案協同合作及共享功能，降低資料外洩的

風險。

(2)支援各類文件共同編輯，增加工作流暢度與資訊即時分享，有利提高

工作生產力。

(3)研發單位限制網路對外連線，行政單位針對外部信箱及雲端空間皆限

制阻擋，若有特殊對外連線需求，則需申請由資訊單位協助連線以防

止資料外洩等風險。

3. 電腦與綱路設備防範電腦病毒及駭客入侵：

(1)電腦系統（包含 Server 與 PC）均裝有防毒軟體，定期更新最新

病毒碼，並自動更新所有連線 PC。
(2)建置備份系統（包括PC&NB系統還原點及NAS快照保護，伺服器另

有每日的差異備份及每週的完整備份）提供不同等級之資料防護。

(3)網路運作監控管理系統，執行網路運作監控、表報分析、趨勢預測、效

能瓶頸分析、網路設備設定檔備份、LOG 紀錄與儲存、稽核與追蹤。

(4)為加強防毒防駭，設有郵件內容過濾防護系統；執行個資篩選與控管等

功能，有效防止個資外洩，強化資訊安全防護。並過濾垃圾郵件與禁止外

部郵件帳號使用。依安全政策與法令規範，篩選、檢驗、變更、製作日誌

及封存訊息，以符合法令保留需要。

(5)防火牆內容過濾系統，過濾網頁內容，減少有害的內容（像惡意軟體、

惡意網站與垃圾郵件）進入企業內部網路，甚至限制使用者不能連結像

網頁即時通、色情網站、非法軟體、P2P檔案分享、網路聊天室、串流媒

體與惡意網站等，籍以減少電腦被入侵的機會。

(6)禁止私接外部網路、USB儲存設備與燒錄設備等使用管制，降低資料

外洩的風險。

(7)建置垃圾郵件管理，並啟用郵件事前稽核，可依部門或是特定群組

(黑名單)分別設定郵件安全政策，進行郵件控管、內容關鍵字過濾

以及副檔名偽裝偵測，可對壓縮檔中的文件檔進行過濾，預防機密

資料外洩。
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(8)已建置事件蒐集與分析系統，集中管理日誌的備份與歸檔，延長日誌保

存年限，以符合法規要求，收集及索引資訊事件，提供快速查詢與稽查

資訊事件，並定義資訊事件風險層級與嚴重性，即時通報相關負責

人。

(9) Active Directory 網域服務管理，將一般電腦主機與伺服器主機加入

Active Directory 網域，接受集中統一管理，使用者將無法自行安裝

軟體，若有軟體安裝需求，需申請並由資訊單位協助安裝，防範未

經授權之應用。

(10)資訊方面，因應突發狀況發生，訂有「資訊作業營運持續管理作

業要點」，使資訊系統及人員在緊急事件時，亦能正常持續運作。

(十四) 其他重要事項：無。

七、其他重要事項：無。
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捌、特別記載事項

一、關係企業相關資料

(一)關係企業組織圖

中揚光電股份有限公司

CHENG TIAN PHOTOELECTRIC 
TECHNOLOGY Co., Ltd (Samoa) 

(CHENG TIAN) 

紘立光電股份有限公司

(紘立光電) 

東莞晶彩光學有限公司

(東莞晶彩) 
展立光電(東莞)有限公司

(展立光電) 

東莞市群英光學製品有限公司

(群英光學) 

(二)各關係企業資本資料
113 年 3 月 31 日；單位：仟元

企業名稱 設立日期 地址 實收資本額 主要營業或生產項目

CHENG TIAN 104.06.04 

Vistra Corporate 
Services Centre, Ground 
Floor NPF Building, 
Beach Road, Apia, 
Samoa.

USD 30,000一般投資業

東莞晶彩 105.01.26 
廣東省東莞市望牛墩
鎮朱平沙科技五路 1 號
2 號樓 103 室

CNY 328,328光學模具及產品之製造
及銷售

群英光學 105.03.17 
東莞市長安振霄邊鎮
安東路 162 號新河工業
區 B 棟二樓 208

CNY   20,000數位鏡頭組裝及鏡片鍍
膜

紘立光電 104.06.30 台中市南屯區工業區
二十二路 21 號 4 樓 NTD 100,000光學元件及電子影像產

品之產製與銷售

展立光電 109.12.14 
東莞市長安鎮長安振
安東路 162 號 2 棟 203
室

CNY 1,312光學元件及電子影像產
品之銷售

100% 68.45%

100%

100%

100%
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(三)推定為有控制與從屬關係者其相同股東資料：無。

(四)整體關係企業經營業務所涵蓋之行業

光學模具及產品之製造及銷售；數位鏡頭組裝及鏡片鍍膜；車載、投影、

安防及客製化光學鏡頭製造；一般投資業等。

(五)關係企業董事、監察人與總經理之姓名及其對該企業之持股或出資情形

113 年 3 月 31 日；單位：股；% 

關係企業 職稱 姓名或代表人

持有股份

股數
持股

比例

CHENG TIAN 董事長 李榮洲 - -

東莞晶彩(註) 

董事長 李榮洲 - -
     總經理 譚沿河 - -

董事 譚沿河 - -
董事 許智程 - -

監察人 黃博聲 - -

群英光學(註) 執行董事 鄭成田 - -
監察人暨總經理 李榮洲 - -

紘立光電

董事長 李榮洲 146,750 1.47%
董事暨總經理 許智程 257,000 2.57%

董事 鄭成田 96,500 0.97%
董事 李祖孟 117,250 1.17%

監察人 蔡宜倫 - -

展立光電(註 ) 執行董事 錢宏堉 - -
監察人 黃博聲 - -

註：該公司為有限公司組織，並未發行股份。

(六)關係企業營運概況
112 年 12 月 31 日；單位：仟元

企業名稱 資本額 資產總額 負債總額 淨值 營業收入 營業淨利 本期損益 每股盈餘

CHENG 
TIAN 

USD
30,000

USD
46,317

USD
1,942

USD
44,375

USD
-

USD
(65)

USD
159 -

東莞晶彩
CNY

328,328
CNY

405,083
CNY

74,218
CNY

330,865
CNY

139,218
CNY
(376)

CNY
1,591 -

群英光學
CNY

20,000
CNY

17,262
CNY
1,810

CNY
15,452

CNY
5,723

CNY
(2,005)

CNY
(1,538) -

紘立光電
NTD

100,000
NTD

276,629
NTD

95,619
NTD

181,011
NTD

226,393
NTD

(52,159)
NTD

(49,248) -

展立光電 USD
1,312

CNY
1,180

CNY
384

CNY
796

CNY
1,072

CNY
(235)

CNY
(225) -

(七)關係企業合併財務報告：與母子公司合併財務報表相同，請參閱合併財務報表。

(八)關係報告書：不適用。

-87-

ZY00263
螢光標示



二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形：

項     目 
112 年第 2 次私募

發行日期：112 年 10 月 6 日
112 年第 3 次私募

發行日期：113 年 1 月 24 日

私募有價證券種類 普通股

股東會通過日期與
數額 

民國 112 年 6 月 21 日股東常會決議通過，以私募方式辦理現金增資發行普通股 20,000,000 股為限，每股面
額新台幣 10 元整，並得於一年內不超過 3 次募集發行辦理

價格訂定之依據及
合理性 

私募價格之訂定，以不低於參考價格之八成(以召開董事會決議私募價格之當日為定價日)為依據。

特定人選擇之方式 依證券交易法第 43 條之 6 相關規定範圍內選定特定人。

辦理私募之必要理
由 

考量籌集資金之時效性、便利性、發行成本、可行性、股權穩定及資本市場之不確定性因素，如透過公開
募集發行有價證券方式籌資，恐不易順利於短期內取得所需資金，故採私募方式辦理現金增資發行私募普
通股。

價款繳納完成日期 民國 112 年 8 月 24 日，私募 5,000,000 股 民國 112 年 12 月 21 日，私募 8,000,000 股

應募人資料 

私募對象 
資格 
條件 
(註 2)

認購數量 與公司關係

參與
公司
經營
情形

私募對象
資格條
件 

(註 2)
認購數量 與公司關係

參與
公司
經營
情形

鴻揚創業投
資(股)公司 

第 2 款 1,500,000 大股東 無
浩百有限
公司

第 2 款 3,100,000

內部人/李榮
洲董事長之利
用他人名義持
有

無

寶福投資有
限公司 

第 2 款 1,000,000

內部人/鄭成
田董事之利
用他人名義
持有 

無 李榮洲 第 3 款 900,000
內部人/董事
長兼集團策略
長

員工

浩百有限公
司  

第 2 款 1,000,000

內部人/李榮
洲董事長之
利用他人名
義持有

無 鄭成田 第 3 款 700,000

內部人/本公
司法人董事代
表人&兼任員
工 

員工

李榮洲 第 3 款 612,000
內部人/董事
長兼集團策
略長

員工
雙鴻科技股
份有限公司

第 2 款 3,300,000 無 無

許智程 第 3 款 200,000

內部人/本公
司法人董事
代表人&總
經理

員工

鄧明昆 第 3 款 10,000 內部人/本公
司經理人

員工

王仕光 第 3 款 15,000 內部人/本公
司經理人

員工

黃博聲 第 3 款 15,000 內部人/本公
司經理人

員工

許智豪 第 2 款 150,000 員工 員工

陳瑞斌 第 2 款 100,000 員工 員工

李祖孟 第 2 款 100,000 員工 員工

廖錦璋 第 2 款 80,000 員工 員工

鄭逸伶 第 2 款 50,000 員工 員工

郭幼睿 第 2 款 50,000 員工 員工

柯家儀 第 2 款 20,000 員工 員工

游禎國 第 2 款 20,000 員工 員工

吳丞偉 第 2 款 12,000 員工 員工

陳榮輝 第 2 款 10,000 員工 員工

-88-



項     目 
112 年第 2 次私募

發行日期：112 年 10 月 6 日
112 年第 3 次私募

發行日期：113 年 1 月 24 日

陳克勇 第 2 款 10,000 員工 員工

趙佳誼 第 2 款 10,000 員工 員工

錢宏堉 第 2 款 10,000 員工 員工

信建中 第 2 款 6,000 員工 員工

鄭楷峻 第 2 款 5,000 員工 員工

黃寶堂  第 2 款 15,000 外部人 無

實際認購價格 新台幣 31.3 元 新台幣 30.4 元 

實際認購價格與參
考價格差異 

以 112 年 8 月 10 日為本次私募之定價日。依據本公
司 112 年 6 月 21 日股東常會決議私募參考價格之計
算標準，係以下列二基準計算價格較高者 39.01 元為
參考價格。本次私募普通股價格，不得低於參考價格
之 80%，故本次私募股票之每股認購價格訂為新台幣
31.30 元，為參考價之 80.24%。

以 112 年 12 月 07 日為本次私募之定價日。依據本公
司 112 年 6 月 21 日股東常會決議私募參考價格之計
算標準，係以下列二基準計算價格較高者 38 元為參
考價格。本次私募普通股價格，不得低於參考價格之
80%，故本次私募股票之每股認購價格訂為新台幣
30.40 元，為參考價之 80%。

辦理私募對股東權
益影響 

改善財務結構，有助公司營運穩定成長，對股東權益正面助益。 

私募資金運用情形
及計畫執行進度 

改善財務結構暨充實營運資金，於 112 年第 4 季執行
完畢。 

改善財務結構暨充實營運資金，預計於 113 年第 2 季
執行完畢。 

私募效益顯現情形 
藉以因應產業變化及強化公司經營體質及競爭力，預計將可改善財務結構，有助公司營運穩定成長，對股
東權益正面助益。 

註 1：112 年第 1 次私募失效。
註 2：係填列證券交易法第四十三條之六第一項第一款、第二款或第三款。 

三、最近年度及截至年報刊印日止，子公司持有或處分本公司股票情形：無此情形。

四、其他必要補充說明事項：無。

五、最近年度及截至年報刊印日止，若發生證券交易法第三十六條第三項第二款所定對
股東權益或證券價格有重大影響之事項：無。
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��電股��限������

,-6,78表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Ãb：î¸¹º»

112&¶ 111&¶
金�額 ％ 金�額 ％

4100 �NÉÊ¾額�附註Ó�'Ô!�$! $ 945,024 100 1,204,869 100

5000 �N¼P�附註Ó�!!9Ó�'Ò!�'%! 911,499 96 1,137,349 94

5900 �Nà® 33,525 4 67,520 6

�N費L：�附註Ó�'Ò!�'%!

6100 â銷費L 55,520 6 61,953 5

6200 �hi費L 142,507 16 143,492 12

6300 �áã^ä費L 111,991 12 117,471 10

6450 預�¥L�77>�迴轉®8!�附註Ó�)!! 4,487 - (5,683) -

314,505 34 317,233 27

6900 �N¾7 (280,980) (30) (249,713) (21)

�NÍÉÊ�æY：

7100 ®çÉÊ 10,798 1 14,273 1

7230 �Í¹èé�7>!®8¾額�附註Ó�%'$!! (1,598) - 47,544 4

7050 �財C¼P�附註Ó�'$!�Ó�')!! (27,865) (3) (35,622) (2)

7673 �77>�附註Ó�$!! - - (122,141) (10)

7590 ��£®8�7>¾額�附註Ó�'$!! 24,310 3 5,572 -

5,645 1 (90,374) (7)

7900 Ç�¾7 (275,335) (29) (340,087) (28)

7950 �：W§Ç費L�®8!�附註Ó�'!!! (75) - 2,483 -

8200 P�¾7 (275,260) (29) (342,570) (28)

8300 �£6,78：

8360 ölm能重ê類至78+項v

8361 #Í�運Û�財C�表éV+èéì額 (30,120) (3) 8,748 -

8399 �：與m能重ê類+項v¤關+W§Ç�附註Ó�'!!! - - - -

�ölm能重ê類至78+項v,計 (30,120) (3) 8,748 -

8300 P��£6,78 (30,120) (3) 8,748 -

8500 P�6,78M額 $ (305,380) (32) (333,822) (28)
P�¾7Ð��：

8610 Ñ��NØ $ (259,722) (28) (354,624) (29)

8620 非÷ø:8 (15,538) (1) 12,054 1

$ (275,260) (29) (342,570) (28)
6,78M額Ð��：

8710 Ñ��NØ $ (289,819) (31) (345,895) (29)

8720 非÷ø:8 (15,561) (1) 12,073 1

$ (305,380) (32) (333,822) (28)
í股虧7�附註Ó�'¿!!

9750 }Pí股虧7(Ãb：î¸¹») $ (3.24) (4.53)
9850 î釋í股虧7(Ãb：î¸¹»! $ (3.24) (4.53)

(請詳ö附,-財C�	附註)

董�長：ÙÚÛ Oi`：許Ü¾ �計Øh：黃Þ聲
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��電股��限������

,-=金?量表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Ãb：î¸¹º»

112&¶ 111&¶
�Nö<+=金?量：
�P�Ç�¾7 $ (275,335) (340,087)
�調¹項v：
���É8費7項v

A舊費L 237,195 282,463
ù銷費L 6,844 7,926
預�¥L�77>�迴轉®8! 4,487 (5,683)
透過78Â�wRU衡量金融資/�負1+�®8!7> (7,050) 4,938
®ç費L 27,865 35,622
®çÉÊ (10,798) (14,273)

���股�}~óÀ酬ñ¼P (1,288) (1,444)
處êÂ</9ê%�設&�®8!7>¾額 (3,927) 1,374
非金融資/�77> - 122,141

����£ (881) 1,054
����É8費7項v,計 252,447 434,118
�與�Nö<¤關+資/／負1變<y：
����ÁÉ¼«�½	�¬û!�ü (51,242) 72,188
�����£ÁÉ	�ü 138 2,126

;貨�ü 127,124 133,004
預À	項��£?<資/�¬û!�ü (2,136) 15,893

�����£非?<資/�ü�¬û! 182 (450)
����,×負1�ü (22,661) (30,904)
����ÁÀ¼«�½	�u關Z`!¬û��ü! 33,235 (33,210)
�����£ÁÀ	¬û��ü! 3,929 (36,982)
�����£?<負1¬û 372 7,341
�����£非?<負1¬û 851 -
�����與�Nö<¤關+資/�負1+¾變<,計 89,792 129,006

調¹項v,計 342,239 563,124
� �運/p+=金?Ê 66,904 223,037
��É¦+®ç 10,796 14,194

æÀ+®ç (17,994) (17,168)
���æÀ!退還+W§Ç (1,390) 3,889
����Nö<+¾=金?Ê 58,316 223,952
Ä資ö<+=金?量：
�¦§透過�£6,78Â�wRU衡量+金融資/ (4,317) -
�¦§Â</9ê%�設& (167,277) (413,689)
處êÂ</9ê%�設& 4,643 6,438
;Y�證金¬û (6,001) (62)

�¦§Z»資/ (1,645) (5,965)
��£金融資/�ü�¬û! 15,355 (15,355)
預À設&	�ü 20 546

��限ø資/�ü�¬û! 80,080 (52,161)
Ä資ö<+¾=金?Y (79,142) (480,248)

�資ö<+=金?量：
È�É	�ü (50,000) (30,000)
�還��1 (650,000) -
舉É長�É	 360,392 104,716
�還長�É	 (242,892) (19,440)
Ê賃P金�還 (16,101) (16,323)

�=金¬資 399,700 -
�限øS股¼買B註銷 (1,130) (1,639)
��£ - (5,180)
���資ö<+¾=金�?Y!?Ê (200,031) 32,134
�6變<µ=金�×x=金+ý響 (15,579) 7,977
P�=金�×x=金�üy (236,436) (216,185)
��=金�×x=金餘額 1,227,213 1,443,398
��=金�×x=金餘額 $ 990,777 1,227,213

(請詳閱ö附,-財C�	附註)

董�長：ÙÚÛ Oi`：許Ü¾ �計Øh：黃Þ聲
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��財���附註

�������������

(除��註�者 ，"�金額%&'()*+,-./

�0
�1革

���電股��限
�3&4567
�/8���9��:;<=>?@部BC設

E，註FGH,(�IJKLMN里PQL22路21號，7
��

�3&4�6��


�/T要VQ項X,YZ製造0]^�買賣0a.鏡頭d裝�鏡f鍍膜i7
�股jQ8

���9k�l�;l�=8(m證opq"rIpqi

�0通過財���u=v�wx

7��財���y8����z�z;l<=?董|}通過^~i

z0'^~��訂���解釋u適�

3�/y��金融������}認�u'^~��訂����解釋u�響

��
�自�������;�=起開�適�4�'��u�際財�����，

����財����造�重¡�響i

¢�際}計��¤�號u��¥}計¦§u¨露ª

¢�際}計��¤«號u��¥}計¬計­u®¯ª

¢�際}計��¤l�號u��¥與-�pq"±²u資±�負µ�關u遞¸"¹

ºª

��
�自������»;�lz=起開�適�4�'��u�際財����

�，����財����造�重¡�響i

¢�際}計��¤l�號u��¥�際¼º變革¾¿À�規�Â7ª

(�)Ã���金�}認�u�際財�����u�響

��
�評¬適�4�自����z��;�=起²Åu'��u�際財���

��，ÆÇ致���財���造�重¡�響i

¢�際}計��¤�號u��¥負µÉ類,ËÌÍ非ËÌª

¢�際}計��¤�號u��¥Z�ÏÐÑu非ËÌ負µª

¢�際}計��¤k號��際財�����¤k號u��¥ÒÓÔ融資ÕÖª

¢�際財�����¤l:號u��¥×�¼Ø�u¼賃負µª
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���財���附註3Ú/

(z)金�}Ã�認�u'^~��訂���解釋

��
�預v4�Ã�認�u'^~�����Ç致���財���造�重¡�

響i

¢�際財�����¤l號��際}計��¤�l«號u��¥Ü資者與Ý關聯ßQ

Í�資間u資±á×ÍÜâª

¢�際財�����¤lk號¥ã險�Ïª��際財�����¤lk號u��

¢�際}計��¤�l�號u��¥åæ�çèéª

<0重¡}計¦§uêë說�

7��財���"��u重¡}計¦§êë說�í4i除��說�者 ，4�}計¦

§y�致適�87��財���u"�表達v間ið

3�/遵ò聲�

7��財���ôõö證o^行ø財���ù製��3&456¥ù製��ª/�

金融������}認�ú^~²Åu�際財�����0�際}計��0解釋�解

釋
�3&456¥金�}認�u�際財�����}計��ª/ù製i

3�/ù製ûü ðð

1.衡量ûü

除4�資±負µ表u重要項X ，7��財���ôõ���7,ûüù製：

(1)õ
��­衡量u透過�	

��­衡量u金融資±�負µ；

(2)õ
��­衡量u透過Ý�
��	

��­u金融資±i

2.�能é貨)�表達貨)

��
����體%ô&�V運"處T要?@��u貨),Ý�能é貨)i7

��財���ô&7
�u�能é貨)，'()表達i"�&'()表達u財�資

訊除��註�者 ，%&'()*+,-.i

3z/��ûü ðð

1.��財���ù製��

��財���uù製T體��7
���7
�"��u�體3 

�/i!

7
�"露8#自�被Ü資�體u%與u變Ì�酬Í�該(變Ì�酬)�*+，�

透過�被Ü資�體u*,�能,�響該(�酬-，7
���該�體i

自�

�.¹��u=起，開�ÆÝ財���/â��財���，0至23

��u=,4i��
�間upq0餘額�67�89:	與費�，Q8ù製��

財���-y<a=除i

�u
��	ë額ôÉ>?@至7
�QT�非��

*	， A非��*	B而�,虧�餘額EFi



�u財���Qy適!調H，IAÝ}計¦§與��
�"A�u}計¦

§�致i
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�

�â7��財���u

���：

ÜNN資 "O股*PÉQ



��RR66 



��RR66 QQ��éé質質 112.12.31 111.12.31 說說��

7
� CHENG TIAN PHOTOELECTRIC
TECHNOLOGY (CHENG TIAN)

�般Ü資Q 100% 100%

7
� UE�電股��限
�
3UE�電/

�V鏡頭u製造
�銷×

68.45% 68.45%

CHENG TIAN X莞Z[�V�限
�
3X莞Z[/

�VYZ�±\
u製造�銷×

100% 100%

X莞Z[ X莞I]英�V製\�限
�3]英
�V/

a.鏡頭d裝�
鏡f鍍膜

100% 100%

UE�電 _E�電3X莞/�限
�3_E�
電/

�V鏡頭u製造
�銷×

100% 100%

3</ ) ðð

1. )pq

 )pqõpq=u`aèb,�能é貨)i8�Ú����v間cd=3&

46��=/， )貨)é項Xõ!=u`aèb,�能é貨)i

&
��­衡量u )非貨)é項Xõ衡量
��­!=u`a重'èb,�

能é貨)，&���7衡量u )非貨)é項X�õpq=u`aèbièb"±

²u )çèLe認�,�	i

2.� V運fg

� V運fgu資±�負µ，�h:購-±²uÔ譽�
��­調H，ôõ�

�=u`aèb,'()；:	�費�項Xôõ!vk%`aèb,'()，"±

²uçèL額%認�,Ý�
��	i

!處É� V運fg致23��0lm��Í重¡�響-，與該� V運fg

n關uo計çèL額ô<a重É類,�	i部É處É��� V運fgu

�

-，n關o計çèL額ô
Qp重'?@至非��*	i部É處É��� V運f

gu關聯ßQÍ�資uÜ資-，n關o計çèL額�
Qp重É類至�	i

�� V運fgu貨)éÓ:ÍÓK項X，若Ãrst計u�Ç�能8�預見

u�#w&st-，Ý"±²u )çè�	視,�該� V運fgyÜ資u�部

É而認�,Ý�
��	i
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3»/資±與負µLÉËÌ與非ËÌuÉ類z�

{�4�Ð|u�u資±�,ËÌ資±，非@ËÌ資±u"�Ý�資±��,非

ËÌ資±：

1.預v8Ý�}VQ週v�89該資±，Í��ÆÝá×Í=耗；

2.T要,pqX�而O�該資±；

3.預v8��v間�l��;�89該資±；Í

4.該資±,9金ÍÏ!9金，�8��v間�至�l��;Æ該資±pèÍ�&st

負µ��Ý�限�者除 i

{�4�Ð|u�u負µ�,ËÌ負µ，非@ËÌ負µu"�Ý�負µ��,非

ËÌ負µ：

1.預vÆ8�}VQ週v�st該負µ；

2.T要,pqX�而O�該負µ；

3.預vÆ8��v間�l��;��vst該負µ；Í

4.�ZrÐ|Æstv限遞¸至��v間�至�l��;u*+u負µi負µuÐÑ

�能õpq��u選�，&^行*	PZ而�致Ýst者，úÇ�響ÝÉ類i

3:/9金�Ï!9金

9金�h��9金��v�ÑiÏ!9金ô��隨-轉è�®額9金��­變Ì

風險��u�vúZ高�ËÌéuÜ資i®v�Ñ{��述®¯�O�X�ô�足�

v9金�諾而非Ü資ÍÝ�X�者，��8Ï!9金i

3k/金融PZ

1.金融資±

金融資±u購買Íá×{��ppq者，��
��&nm��É類u金融資

±，Ý"�購買�á×�致G�pq=}計處�i

��認�-金融資±É類,：
�銷��7衡量u金融資±0透過�	

�

�­衡量u金融資±Í透過Ý�
��	

��­衡量u*	PZÜ資i

��
��8 變��金融資±u?VY�-，�自4����v間u首=起

重É類"���響u金融資±i

(1)
�銷��7衡量u金融資±

金融資±m-{�4�Ð|，���®,透過�	

��­衡量-，ô


�銷��7衡量：

¢ô¢&:.�Ï9金Ë量,X�u?VY�4O�該金融資±i

¢該金融資±u�ÏÐÑ±²£®=vu9金Ë量，¤<,¿K7金�Ë通¢ 

7金金額u+¥i
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該(資±�Ú&��認�金額¦§計��Å+¥¨計buo©�銷a，ú調

H67ª«�3u�銷��7衡量i+¥:â0 )çè�	�§��3ô認�

8�	i除�-，Æ+	Í�3�â�	i

(2)透過�	

��­衡量u金融資±

非@
�銷��7衡量u金融資±�透過Ý�
��	

��­衡量u金

融資±，ô透過�	

��­衡量，�h衍²é金融資±i��
�8��認

�-，,=除Í重¡§�}計配QÇ!，¹Ç�®銷GÆ{�
�銷��7衡量

Í透過Ý�
��	

��­衡量Ð|u金融資±，�®,透過�	

��

­衡量u金融資±i

該(資±�Ú

��­衡量，Ýy+	Í�33��67股+�+¥:â/

ô認�,�	i

(3)透過Ý�
��	

��­衡量u金融資±

µ�PZÜ資m-{�4�Ð|，���®,透過�	

��­衡量-，

ô透過Ý�
��	

��­衡量：

¢ô¢&:.�Ï9金Ë量�á×,X�u?VY�4O�該金融資±i

¢該金融資±u�ÏÐÑ±²£®=vu9金Ë量，¤<,¿K7金�Ë通¢ 

7金金額u+¥i

��
�8��認�-，�J�Ç�®銷u選�，Æ非O�Òpqu*	P

ZÜ資�Ú
��­變Ì��8Ý�
��	i�述選�ô
逐項PZûü"J

�i

@*	PZÜ資者�Ú

��­衡量i股+:â（除非�顯²表部ÉÜ資

�7uØ:）ô認�8�	iÝ餘y+	Í�3ô認�,Ý�
��	�Ç重É

類至�	i

*	Ü資u股+:â8��
��*+:.股+u=認�3通}ô除¥=/i

(4)金融資±§�

��
�針�
�銷��7衡量u金融資±3�h9金�Ï!9金0
�銷

��7衡量u金融資±0Ó:jµ�Ó:¶Ñ0Ý�Ó:Ñ0�áã證金�Ý�

金融資±(/u預v·��3認�ª«�3i

4�金融資±ô
l��;預v·��3金額衡量ª«�3，Ý餘ô
�Ú

v間預v·��3金額衡量：

¢¸®µ�證o8��=u·�風險¹；�

¢Ý�µ�證o�銀行�Ñu·�風險（ 金融PZu預v�Úv間^²違Ïu

風險）自��認���顯著½¦i
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Ó:¶Ñuª«�3ô
�Úv間預v·��3金額衡量i

8¸®自��認��·�風險¾¿y顯著½¦-，��
�考量����Á

證u資訊3r需過��7ÍÜâ �.¹/，�h質é�量Ã資訊，�Äµ��


�u��?驗0·�評¬��Æé資訊"JuÉÇi

若�ÏÑ項逾v超過zlÊ，��
�Ë設金融資±u·�風險y顯著½

¦i

若�ÏÑ項逾v超過ÌlÊ，ÍÍÑøÇÎ�能Ï行Ý·�¯�¿K<額Ñ

項w��
�-，��
�視,該金融資±^²違Ïi

若金融PZu·�風險評(n!8<Ð"®¯u¥Ü資(Ñª3,z�ÒÓ

uÜ資(ÑBBB-0Ô迪uÜ資(ÑBaa3Í�華·評uÜ資(ÑtwA，Í高8該(

Ñ者/，��
�視,該µ�證ou·�風險¹i

�Úv間預v·��3ô�金融PZ預v�Úv間"��能違Ï|項±²u

預v·��3i

l��;預v·��3ô�金融PZ8��=�l��;��能違Ï|項"

±²u預v·��33Í較�v間，若金融PZu預v�Úv間�8l��;

-/i

衡量預v·��3uØ長v間,��
�"露8·�風險uØ長�Ïv間i

預v·��3,金融PZ預v�Úv間·��3ufa¦*¬計­i·��

3ô
"�9金�:u9­衡量，E ��
�õµ�Ï�:.u9金Ë量與�

�
�預v:.u9金Ë量uL額i預v·��3ô
金融資±u�Å+aÚ

9i

8����=��
�評¬
�銷��7衡量金融資±¾¿�·�§�i�

金融資±u¬計�#9金Ë量Z�Ç+�響u�項ÍÛ項|項y^²-，該金融

資±y·�§�i金融資±y·�§�u證µ�h�關4�|項u�觀Ý資Þ：

¢ÍÑøÍ^行øu重¡財�ß難；

¢違Ï，諸í¸âÍ逾v超過ÌlÊ；

¢B與ÍÑøu財�ß難n關u?@Í�Ï��，��
�ãwÍÑø�7Ç}

考量u讓å；

¢ÍÑøæ��能}聲請è±Í進行Ý�財�重H；Í

¢�8財�ß難而A該金融資±u�êIë=3i


�銷��7衡量u金融資±uª«�3ô自資±u¶面金額�í除i

!��
��Ø:金融資±H體Í部Ér¨��預v-，ô0M§�Ý金融

資±ë¶面金額i�
�î，��
�ô&¾¿��預v�Ø:uûü�>ÉÇ

ï銷u-點�金額i��
�預vyï銷金額ÆÇ}重¡迴轉，F而，yï銷u

金融資±ò�ó�ô行，&{���
�Ø:逾v金額uwxi
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(5)金融資±u除�

��
��8�#自該資±9金Ë量u�Ï*+õ4，Íyö轉金融資±�

該資±"�*÷ø"�u風險��酬yö轉wÝ�ßQ-，�Æ金融資±除�i

除�-�µ�PZÜ資uH體-，Ý¶面金額與y:.Í�:.��ë額¦

計認�8Ý�
��	úo計8¥Ý�*	透過Ý�
��	

��­衡量u

金融資±�893�/	ªu金額間uL額ô認�,�	，ú��8VQ :â�

¿á項4i

!非除�-�µ�PZÜ資uH體-，��
�&ö轉=�部Éun�
�

�­,ûü，Æ該金融資±u�¶面金額É�至BOÚ%與而OÚ認�u部É�

除�u部ÉiÉ�w除�部Éu¶面金額與B除�部É":.u��間uL額¦

計y認�8Ý�
��	u67o計+	Í�3�É�w除�部Éuëùô認�

,�	，ú��8VQ :â�¿á項4iy認�8Ý�
��	uo計+	Í

�3，ôõÝn�
��­É�wOÚ認�部É與除�部Éi

2.金融負µ�*	PZ

(1)負µÍ*	uÉ類

��
�^行uµ��*	PZôõµ�Ïú議u8質與金融負µ�*	P

Zu®¯É類,金融負µÍ*	i

*	PZô�表ü��
�8資±§除Ý"�負µ�ý餘*	u67�Ïi

��
�^行u*	PZô&.¹u�Ñí除0M^行�7�u金額認�i

(2)複�金融PZ

��
�"^行u複�金融PZôO�ø��選�*�轉è,股7u轉è


�µ3&'臺)計�/，Ý^行股�ua量úÇ}隨Ý
��­變Ì而�"Çmi

複�金融PZ負µd�部É，Ý��認�金額ô&Ç�h*	轉è*u類�

負µu
��­衡量i*	d�部Éu��認�金額�&H體複�金融PZ
�

�­與負µd�部É
��­�者間uL額衡量i670M�?@upq�7õ

��負µ�*	u¶面金額Qp，É�至負µ�*	d�部Éi

��認��，複�金融PZu負µd�部Éô��Å+a¨&�銷��7衡

量i複�金融PZu*	d�部É，��認��Çw重'衡量i

與金融負µn關u+¥ô認�,�	i金融負µ8轉è-重É類,*	，Ý

轉èÇ認��	i

(3)金融負µ

金融負µôÉ類,�銷��7Í透過�	

��­衡量i金融負µ若@O

�Òpq0衍²PZÍ8��認�-�®，�É類,透過�	

��­衡量i

透過�	

��­衡量u金融負µô&
��­衡量，�n關y+	��3，

�h67+¥費�，ô認�8�	i
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Ý�金融負µ�Ú��Å+¥¨
�銷��7衡量i+¥費��çè�	ô

認�8�	i除�-u67+	Í�3Eô認�8�	i

(4)金融負µu除�

��
�ô8�Ï¯�yÏ行0.=Í�v-，除�金融負µi

除�金融負µ-，Ý¶面金額與"¿KÍÓ¿K��ë額3��67"ö轉

u非9金資±Í��u負µ/間uL額認�,�	i

(5)金融資±�負µu�«

金融資±�金融負µ�8��
�X��¨�r��ô行u*+進行�«�

���&y額p�Ím-變9資±�st負µ-，�w&�«ú&y額表達8資

±負µ表i

3«/�NN貨

�貨ô&�7與y變9�­	¹衡量i�7�hAÝ達�ÒA��G點�
�"

^²u.¹0±製Í¦P�Ý��7，ú�¦*k%¨計bi製�\�¢製\�貨u

�7�hõ適!Qp
�}±能É�u製造費�i

y變9�­ô��}VQ4u¬計×�§除¬計¤PÃ需Üâu¬計�7�¤�

á×"需u¬計�7�u餘額i

3Ì/ÇÌ±0�
�設ª

1.認�與衡量

ÇÌ±0�
�設ª項Xôõ�7（�h資7ÃuÍÑ�7）§o計Ú舊�6

7o計§�衡量i

ÇÌ±0�
�設ªu重¡d�部É耐��限Çm-，�視,ÇÌ±0�
�

設ªu-�項X（T要d�部É）處�i

ÇÌ±0�
�設ªu處É+	Í�3ô認�8�	i

2.�Ú�7

�Ú¿á�8Ý�#?@Å	æ��能Ëâ��
�-�w&資7Ãi

3.ÚNN舊

Ú舊ôõ資±�7§除�­計b，ú�0�¨8��d�部Éu¬計耐��限

�認�8�	i

�GÇw��Ú舊i

!v�Q較v間u¬計耐��限í4：

(1)
����� 5~35�

(2)f�設ª  1~10�

(3)辦
設ª�Ý� 1~10�

��
�至�8������=�視Ú舊�¨0耐��限��­，ú8�要-

適!調Hi該變Ì，
}計¬計變Ì規®處�i

-106-



����電股��限
��

���財���附註3Ú/

3l/¼ 賃 ðð

��
�ô8�Ï�E=評¬�Ï¾¿ô@Í��¼賃，若�Ï轉讓�y辨認資

±uA�u��*��-間&è¹��，��Ïô@Í��¼賃i

1.�¼ø

��
�8¼賃開�=認�A�*資±�¼賃負µ，A�*資±ô&�7,�

�衡量，該�7��¼賃負µu��衡量金額，調H¼賃開�=Íu�¿Ku67

¼賃ãK，ú¦計"^²u��0M�7�,� 0ö除z�資±�!�Ý"¢G

點Íz�資±u¬計�7，m-§除:.u67¼賃誘Bi

A�*資±�Ú8¼賃開�=至A�*資±u耐��限#�-Í¼賃v間#�

-$者u較%者&0�¨��Ú舊i& ，��
�®v評¬A�*資±¾¿^²

§�ú處�67y^²u§��3，ú8¼賃負µ^²'衡量�()4配�調HA

�*資±i

¼賃負µô&¼賃開�=Ã�¿Ku¼賃ãKu9­,��衡量i若¼賃隱�

+a+q,®，�Ú9a,該+a，若ú非+q,®，�A���
�u½額ÍÑ

+ai�般而言，��
�ô��Ý½額ÍÑ+a,Ú9ai

計â¼賃負µ衡量u¼賃ãK�h：

(1).®ãK，�h8質.®ãK；

(2)./80項�aÍ費au變Ì¼賃ãK，��¼賃開�=u�aÍ費a,��衡

量；

¼賃負µ�Úô&�Å+¥¨計�+¥，ú8^²&4()-'衡量Ý金額：

(1)�&/®¼賃ãKu�aÍ費a變Ì�致�#¼賃ãK�變Ì；

(2)預v¿Ku�­ã證金額�變Ì；

(3)z�資±購買選�*u評¬�變Ì；

(4)�¾¿行A¸長Íõ4選�*u¬計�"變Ì，而1 �¼賃v間u評¬；

(5)¼賃z�0Â2ÍÝ�ÐÑu� i

¼賃負µB�述�&/®¼賃ãKu�aÍ費a變Ì&�¸長Íõ4選�*u

評¬變Ì而'衡量-，ôn�Ó調HA�*資±u¶面金額，ú8A�*資±u¶

面金額§至零-，Æý餘u'衡量金額認�8�	�i

�8§�¼賃Â2u¼賃� ，�ô§�A�*資±u¶面金額&45¼賃u

部ÉÍ<面õ4，úÆÝ與¼賃負µ'衡量金額間uL額�認�8�	�i

��
�ÆÇ{�Ü資éÇÌ±®¯uA�*資±�¼賃負µÉ>&-行項X

表達8資±負µ表�i

針�6舍�辦
設ªu�v¼賃�¹�­z�資±¼賃，��
�選�Ç認�

A�*資±�¼賃負µ，而ôÆn關¼賃ãKõ0�ûü8¼賃v間�認�,費

�i
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×�¼Øpqôõ�際財�����¤l»號評¬Æ資±ö轉ã買�8á¼ø

¾¿�足&銷×處�u規®i若?¸9&銷×處�，�除�該資±，úÆyö轉ã

買�8á¼øu*+部É認�n關�	，¼Øpq適��¼ø}計處�Y�，A�

*資±�ôõ"¼Ø部É�¶�金額衡量；若?¸9��足&銷×處�u規®，�

&融資處�i

3l�/r:資±

1.認��衡量

:購

�±²uÔ譽ô&�7§o計§�w&衡量i關8��*	¨uÜ

資，Ô譽u¶面金額ô��8Ü資u¶面金額�，�&類Ü資u§��3ú�É配

至Ô譽�67資±，而ôJ,��*	¨uÜ資¶面金額��部Éi

];階�ô�預v,=.�>解?'�@VÍA術C識而進行u�Ì，n關¿

á8^²-認�8�	i

^_¿á�8Ý能�靠衡量0±\ÍËwuA術ÍÔQ�行éy達�0�#?

@Å	æ��能Ëâ��
�，���
����ZF足資G&¤�該^_�¦&

A�Íá×該資±-，�w&資7ÃiÝ�^_¿á�8^²-認�8�	i��

認��，資7Ãu^_¿á&Ý�7§除o計�銷�o計§��u金額衡量i

��
�.¹Ý��限耐��限ur:資±，�h�部^_uÔ譽�\H，ô

&�7§除o計�銷與o計§��u金額衡量i

2.�Ú¿á

�Ú¿á�8�½¦n關£®資±u�#?@Å	-�w&資7Ãi"�Ý�

¿á8^²-認�8�	，�h�部^_uÔ譽�\Hi

3.�NN銷

除Ô譽 ，�銷ôõ資±�7§除¬計�­計b，ú自r:資±達�ÒA�


�起，�0�¨8Ý¬計耐��限�認�,�	i電腦軟體�7u�銷�限,2~5

�i

��
�至�8������=�視r:資±u�銷�¨0耐��限��­，

ú8�要-適!調Hi若�變Ì，視,}計¬計變Ìi

3l�/非金融資±§�

��
�8����=評¬¾¿�跡象顯M非金融資±（除�貨0�Ï資±�遞

¸"¹º資± ）u¶面金額�能�§�i若�6�跡象�¢，�¬計該資±u�Ø

:金額iÔ譽ô��®v進行§�N試i

,§�N試uX�，ôÆ9金Ëâ¡部É�E8Ý��>資±Í資±]du9金

Ëâu�d資±J,Ø��辨認資±]dißQ��.¹uÔ譽ôÉ�至預v�自�

�
Å�	u�9金±²-.Í9金±²-.]di
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�Ø:金額,�>資±Í9金±²-.u
��­§處É�7與ÝA��­	高

者i8評¬A��­-，¬計�#9金Ë量ô&º�Ú9aÚb至9­，該Ú9aÓ

459-Ië�貨)-間�­��該資±Í9金±²-.£®風險u評¬i

�>資±Í9金±²-.u�Ø:金額若¹8¶面金額，�認�§��3i

§��3ôE 認�8�	，�ôP§�該9金±²-.��Ô譽u¶面金額，

QR該-.�Ý��資±¶面金額uQp§��該資±¶面金額i

Ô譽§��3Çw迴轉iÔ譽& u非金融資±��¢Ç超過該資±若�8&�

��認�§��3-"/®u¶面金額（§除Ú舊Í�銷）uÂ2�迴轉i

3lz/:âu認�

:âô
ö轉Ô\ÍS�而預v�*.¹u��衡量i��
�ô8�Ô\ÍS

�u��ö轉wTî而�足ÏÏ¯�-認�:âi��
�õT要:â項X說�í

4：

1.銷×Ô\

��
�製造�VYZ�±\，ú銷×w�Ôi��
�ô8�±\u��ö

轉-認�:âi該±\u��ö轉ô�±\ypKãTî，Tî能¤<裁/±\u

銷×通路��V，�yr}�響TîM�該±\u�Ï行¯�ipKô^²8±\

運送至£®G點，Ý陳舊過-��3風險yö轉wTî，�Tîyõµ銷×�ÏM

�±\，驗:ÐÑy3Å，Í��
��T觀證µ認,y�足"�驗:Ð|-i

��
�8YZTî驗:-Í�V±\pK-認�Ó:¶Ñ，B��
�¢該

-點ZrÐ|:.��u*+i

2.財�d�部É

��
�預v"�Tî�Ïö轉Ô\ÍS�wTîu-間與Tî,該Ô\ÍS

�KÑu-間間隔ZÇ超過��，B&，��
�Ç調Hpq�Vu貨)-間�

­i

3l</¦[補]

��
�ô8���,·Æ遵ò¦[補]"附¦uÐ|，�Æ�:�該項補]

-，

��­認�8遞¸:âi補t��
�"^²費�Í�3u¦[補]，ôõ

�^_uûü與n關u費�mv認�8�	i

3l»/�P`+

,®�a退c金計uu�a¯�ô8�P�ÒS�v間�認�,�	項4u�P

`+費�i
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3l:/股�ûüãKpq

*	p�u股�ûüãKú議&ã與=u
��­，8�P達��rÐ|.¹�

酬uv間�，認�酬S�7ú½¦n�*	i認�u酬S�7ô隨預v{�d�Ð|

�非I�e¹Ð|uf酬a量w&調H；而Øõ認�u金額ô&e¹={�d�Ð|

�非I�e¹Ð|uf酬a量,ûü衡量i

�關股�ûüãKf酬u非e¹Ð|，y458股�ûüãKã與=
��­u

衡量，�預v與8際cg間uLer須JB8調Hi

3lk/"¹º

"¹º�h!v�遞¸"¹ºi除與ßQ��00M認�8*	ÍÝ�
��	

u項Xn關者 ，!v"¹º�遞¸"¹ºÓ認�8�	i

!v"¹º�hõµ!��課º"¹（�3）計bu預計ÓK"¹ºÍÓ:退º

Ñ，�67�&���ÓK"¹ºÍÓ:退ºÑu調Hi

遞¸"¹ºôR資±�負µ8��=u¶面金額與Ý課ºûüuj-éLew&

衡量認�i4�()±²uj-éLeÇw認�遞¸"¹º：

1.非@ßQ��upq��認�u資±Í負µ，�8pq!-(i)Ç�響}計+k�課

º"¹（�3）�(ii)ú�±²n(uÓ課º��§除j-éLe者；

2.BÜ資

�0關聯ßQ��資*	"±²uj-éLe，��
����j-é

Le迴轉u-點�æ��能8�預見u�#Ç}迴轉者；&�

3.Ô譽��認�"±²uÓ課ºj-éLei

�8�A�u課º�3��A�"¹º«§遞轉�v，與�§除j-éLe，¢

æ��能��#課º"¹�ÒA�uÂ2�，認�,遞¸"¹º資±iú8����

=w&重評¬，Rn關"¹º+	非@æ��能89uÂ2�w&調§；Í¢變�æ

��能�足l課º"¹uÂ2�迴轉�y§�u金額i

遞¸"¹ºô&預vj-éLe迴轉-uºa衡量，����=u¨®ºaÍ8

質éE¨ºa,ûüi

��
��8m-{�4�Ð|-，�Æ遞¸"¹º資±�遞¸"¹º負µ�

«：

1.�¨®ô行*Æ!v"¹º資±�!v"¹º負µ�«；�

2.遞¸"¹º資±�遞¸"¹º負µ與4��m�ºmf關課n"¹ºu/ºT體u

��關：

(1)m�/ºT體；Í

(2)Çm/ºT體，o�T體��¢重¡金額u遞¸"¹º資±預vØ:�遞¸"¹

º負µ預vstu���#v間，Æ!v"¹º負µ�資±&y額ûüst，Í

m-89資±�st負µi
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�É配p餘¦nPÉu»V+|Q"¹º部É，8Q��股X}通過p餘É配q

�認�,!v"¹º費�i

3l«/�股p餘

��
��M?@87
�Ò通股*	O�øuû7�r釋�股p餘i��
�

û7�股p餘ô&?@87
�Ò通股*	O�øu�	，除&!v¦*k%Ë通¢

 Ò通股股a計buir釋�股p餘�ôÆ?@87
�Ò通股*	O�øu�	�

¦*k%Ë通¢ Ò通股股a，É>調H"�s¢r釋Ò通股u�響�計bui��


�us¢r釋Ò通股�h限��P*+'股��轉è
�µi

3lÌ/部門資訊

V運部門ô��
�ud�部É，u|�能賺¹:âú^²費�3�h與��


��Ý�d�部É間pqn關u:â�費�/u?V�Ìi"�V運部門uV運cg

%®v���
�T要V運/§者複B，&�®É配資Gw該部門u/§ú評量Ýw

Åi�V運部門%Z-�u財�資訊i

»0重¡}計¸90¬計�Ë設Ç,®éuT要#G ðð

��階xõù製���金�}認�u�際財�����ù製7��財���-，�須

Já¸90¬計�Ë設，ÝÆ�}計¦§u���資±0負µ0:	�費�u��金額�

"�響i8際cg�能與¬計��Lei

��!yOÚ�視¬計�û7Ë設，}計¬計變Ì8變Ìv間���響u�#v間w

&認�i

}計¦§z�重¡¸9，��7��財���y認�金額�重¡�響u資訊：ri

�8Ë設�¬計uÇ,®é�，��重¡風險Æ8Q���造�重¡調Hun關資訊

í4：

非金融資±u§�評¬

資±§�評¬過w�，��
�須õ賴T觀¸9úõµ資±A�Y��±Q£é，/

®£®資±]du�E9金Ë量0資±耐��a��#�能±²u:	與費�，67�8

?@
)u變遷Í
�§}"~#u¬計 變%�能¢�#造�重¡§�，B&�能�¢

資±§�u風險，請詳附註:3k/i

:0重要}計項Xu說�

3�/9金�Ï!9金

112.12.31 111.12.31
��9金�零�金 $ 352 220

¿j��v�Ñ 710,856 815,218

®v�Ñ 279,569 411,775

$ 990,777 1,227,213
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��
�金融資±�負µu+a風險����ÉÇu¨露，請詳附註:3�l

�/i

3�/金融資±�負µ

1.透過�	

��­衡量u金融資±�負µ

112.12.31 111.12.31
透過�	

��­衡量u金融資±－非ËÌ

轉è
�µ¾�â�衍²PZ $ - 50

透過�	

��­衡量u金融負µ－非ËÌ

轉è
�µ－�â�衍²PZ $ - 7,100

轉è
�µ¾�â�衍²PZ請詳附註:3l�/i

2.透過Ý�
��	

��­衡量u金融資±

112.12.31 111.12.31
透過Ý�
��	

��­衡量u*	PZ：

ðð� 非rI3�/
�股j $ 4,317 -

(1)��
�O�該(*	PZÜ資,長v§}éÜ資�非,pqX�"O�，�y

�®,透過Ý�
��	

��­衡量i

(2)��
�������������;�=至l�;zl�=�處É§}éÜ

資，8該v間o©+	��3�¢*	�J67ö轉i

(3)��
�O�u*	證oí��=�V變Ì5%，ÆA������������

;�=至l�;zl�=Ý�
��	3º�/½¦Í§�216*+�0*+iÉÇ

��nmûü，�Ë設Ý�變ÌB�Ç變i

(4)������������l�;zl�=透過Ý�
��	

��­衡量u

金融資±%���ÒJ質��ãu(:i

3z/Ó:jµ�Ó:¶Ñ3�關ôø/

112.12.31 111.12.31
Ó:jµ $ 111,091 100,592

Ó:¶Ñ 418,851 378,108

§：ª«�3 (110,925) (106,879)

$ 419,017 371,821
Ó:jµ�¶Ñy額 $ 391,606 352,667
Ó:¶Ñ－關ôøy額 $ 27,411 19,154
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��
�針�"�Ó:jµ�Ó:¶Ñ��5ÃJ¨¬計預v·��3，E A

��Úv間預v·��3衡量，,&衡量X�，該(Ó:jµ�Ó:¶Ñô
²表T

îõµ�ÏÐÑ¿K"��v金額能,ulm·�風險£éw&Éd，úy/â��

·��3?驗��#?@
)u��預N(�Æéu資訊i��
��������

�����l�;zl�=Ó:jµ�Ó:¶Ñu預v·��3ÉÇí4：

112.12.31
Ó:jµ�
ÓÓ::¶¶ÑÑ
¶面金額

¦¦**kk%%預預vv
·��3a

ªª««��ÚÚvv間間
預v·��3

�逾v $ 391,284 0.0% -

逾v1~30Ê 13,509 7.4% 997

逾v31~90Ê 8,934 12.5% 1,114

逾v91~180Ê 5,925 24.9% 1,478

逾v181~270Ê 1,522 50.0% 761

逾v271~360Ê 10,965 80.0% 8,772

逾v361Ê&r 97,803 100.0% 97,803

� 計 $ 529,942 110,925

111.12.31
ÓÓ::jjµµ��
ÓÓ::¶¶ÑÑ
¶¶面面金金額額

¦¦**kk%%預預vv
··����33aa

ªª««��ÚÚvv間間
預預vv··����33

�逾v $ 339,358 0.0% -

逾v1~30Ê 15,882 7.8% 1,239

逾v31~90Ê 4,610 13.9% 643

逾v91~180Ê 14,842 26.8% 3,984

逾v181~270Ê 5,497 50.0% 2,748

逾v271~360Ê 1,229 80.0% 983

逾v361Ê&r 97,282 100.0% 97,282

� 計 $ 478,700 106,879

��
�Ó:jµ�Ó:¶Ñuª«�3變Ì表í4：

112�� 111��
v�餘額 $ 106,879 120,287

認�u§��33§��3迴轉/ 4,487 (5,683)

7��Br¨:Ø而ï銷u金額 - (8,173)

èb調Ha (441) 448

v�餘額 $ 110,925 106,879
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��
������������l�;zl�=，Ó:jµ�Ó:¶Ñ�ÒJ

質��ãu(:，請詳附註«i

3</Ý�Ó:Ñ

112.12.31 111.12.31
Ý�Ó:Ñ $ 4,595 4,731

§：ª«�3 (2,820) (2,820)

$ 1,775 1,911

��
����9»�«;l=與財�¨ø(m^_];院3&456(^院/�

®±V]^��育�進駐�Ï�，ú¿KÏÏã證金10,000*+Hio該���B重

量�載Ç足r¨=¹,8 �，�通過�
ôö�請，致��
�與(^院�ã證金

u退還進行訴訟i

���9«�k;zl�=��
�與(^院8(m高(¨院(�É院�|調解

�進行調解，(^院願返還3,000*+，�至��=4，Ã�:訖2,820*+，餘Ñ

7,000*+yBr¨:Ø���3而ï銷i

�����������l�;zl�=，��
�uÝ�Ó:Ñ%���ÒJ

質��ãu(:i

3»/�NN貨

112.12.31 111.12.31
製�\3�já�/ $ 57,210 104,600

��\�¢製\3�já�/ 61,154 118,367

� Þ 70,286 92,807

$ 188,650 315,774

��
�認�VQ�7��í4：

112�� 111��
銷貨�7 $ 684,727 902,980

�貨跌�� â�3 6,383 2,435

�É�製造費� 184,273 163,937

�貨�¡�3 36,116 67,997

$ 911,499 1,137,349

�����������l�;zl�=，��
�u�貨%���ÒJ質��

ãu(:i
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3:/Ý�金融資±－ËÌ�非ËÌ

��
�Ý�金融資±u��í4：

112.12.31 111.12.31
z�;&ru®v�Ñ $ - 15,355

質�資±－®v�Ñ 33,300 113,380

$ 33,300 128,735
Ý�金融資±－ËÌ $ - 76,635

Ý�金融資±－非ËÌ

3¶�Ý�非ËÌ資±/ 33,300 52,100

$ 33,300 128,735

��
������������l�;zl�=部É®v�Ñ�Ò��ã轉è


�µ�長vÍÑuã證��，請詳附註«i

3k/ÇÌ±0�
�設ª

��
��������������ÇÌ±0�
�設ªu�70Ú舊變Ì�

§��3��í4：

��NNGG


����
������ ff��設設ªª

辦辦

設設ªª
��ÝÝ��

��¤¤PPww��
¢¢驗驗設設ªª ��ðð計計

�7Í認®�7：

��112�1;1=餘額 $ 662,109 274,402 1,721,976 191,446 293,383 3,143,316

N½ £ - 345 (546) 5,551 155,656 161,006

N處ððÉ - - (6,785) (14,529) - (21,314)

N轉â3轉á/ - - 4,083 - (4,200) (117)

N`a變Ìu�響 - - (14,075) (1,567) (8,623) (24,265)

��112�12;31=餘額 $ 662,109 274,747 1,704,653 180,901 436,216 3,258,626
��111�1;1=餘額 $ 662,109 269,480 1,575,236 154,304 72,497 2,733,626

N½ £ - 4,922 89,385 22,812 289,488 406,607

N處ððÉ - - (13,875) (14,480) - (28,355)

N轉â3轉á/ - - 61,244 27,327 (67,803) 20,768

N`a變Ìu�響 - - 9,986 1,483 (799) 10,670

��111�12;31=餘額 $ 662,109 274,402 1,721,976 191,446 293,383 3,143,316
Ú舊�§��3：

��112�1;1=餘額 $ - 138,780 935,517 101,290 - 1,175,587

7vÚ舊 - 24,054 164,646 31,501 - 220,201

N處ððÉ - - (6,610) (13,988) - (20,598)

N`a變Ìu�響 - - (8,733) (1,174) - (9,907)

��112�12;31=餘額 $ - 162,834 1,084,820 117,629 - 1,365,283
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��NNGG

��
������ ff��設設ªª

辦
設ª
��ÝÝ��

�¤Pw�
¢¢驗驗設設ªª ��ðð計計

��111�1;1=餘額 $ - 107,908 621,026 77,289 - 806,223

7vÚ舊 - 30,872 198,955 34,966 - 264,793

N§��3 - - 116,601 2,899 - 119,500

N處ððÉ - - (6,887) (13,656) - (20,543)

N轉â3轉á/ - - 2,013 (984) - 1,029

N`a變Ìu�響 - - 3,809 776 - 4,585

��111�12;31=餘額 $ - 138,780 935,517 101,290 - 1,175,587
¶面�­：

��112�12;31= $ 662,109 111,913 619,833 63,272 436,216 1,893,343
��111�12;31= $ 662,109 135,622 786,459 90,156 293,383 1,967,729

1.§��3

���������������
�BÓ�V±Q^_重'規¤�#±��

±\，ú預v�#?@Å	Æ§�，評¬y�§�跡象i

��
�ÆÇÌ±0�
�設ª0A�*資±�r:資±�Ô譽視,-�9金

±²-.進行§�N試，Ý�Ø:金額ô&ÝA��­,¬計ûü，ú透過OÚA

�該-.而±²u�#9金Ë量w&Ú9/®i

õµ�����������l�;zl�=u評¬，�������BÝ�

Ø:金額高8該9金±²-.u¶面�­，��認�§��3i�������B

該9金±²-.¶面金額高8Ý�Ø:金額，y^²資±§�，��
�����

��l�;zl�=認�ÇÌ±0�
�設ª§��3119,500*+�Ô譽3¶�r

:資±/§��32,641*+，�計§��3122,141*+，¶�8��
��	表u

¥§��3ª�i

�������������¬計A��­É>&º�Ú9a10.56%�11.56%

計bi

�����������l�;zl�=ÇÌ±0�
�設ªo計§�金額É

>,91,675*+�119,349*+i

2.�¤Pw

��
�u¡陸

�X莞Z[,H��L�¦F±能，8����9��.

¹§¨©鎮u�GA�*ë面©25.04«，ú開�興�'�
，���������

��l�;zl�=u�¤PwÑÉ>,406,692*+�286,717*+i�至���

���l�;zl�=4，���Tcgy¤�Ã¢�部­P階�，預計����

z�r���¤�'��
i

3.�ã

�����������l�;zl�=yJ,長�vÍÑ�ã���ã轉è


�µuã證u��，請詳附註«i
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3«/A�*資±

��
��¼辦
處"0P��
��®G點u�70Ú舊，Ý變Ì��í4：

�NNG

NN�
�ð�ð� ëðð計

A�*資±�7：

��112�1;1=餘額 $ 60,742 99,941 160,683

N`a變Ìu�響 (1,254) (702) (1,956)

��112�12;31=餘額 $ 59,488 99,239 158,727
��111�1;1=餘額 $ 59,860 99,153 159,013

N½NN£ - 6,414 6,414

N§ � - (6,115) (6,115)

N`a變Ìu�響 882 489 1,371

��111�12;31=餘額 $ 60,742 99,941 160,683
A�*資±uÚ舊�§��3：

��112�1;1=餘額 $ 1,677 35,729 37,406

��Ú舊 1,211 15,783 16,994

N`a變Ìu�響 (56) (592) (648)

��112�12;31=餘額 $ 2,832 50,920 53,752
��111�1;1=餘額 $ 455 25,155 25,610

��Ú舊 1,219 16,451 17,670

N§� - (6,115) (6,115)

N`a變Ìu�響 3 238 241

��111�12;31=餘額 $ 1,677 35,729 37,406
¶面�­：

��112�12;31= $ 56,656 48,319 104,975
��111�12;31= $ 59,065 64,212 123,277

�����������l�;zl�=，A�*資±J,長vÍÑ�ãu�

�，請詳附註«i

3Ì/�vÍÑ

��
��vÍÑu��í4：

112.12.31 111.12.31
r�ã銀行ÍÑ $ 105,000 155,000
�ã銀行ÍÑ $ 30,000 30,000
Ã�A�額� $ 203,000 407,130
+aL間 2.05%~2.73% 1.725%~2.1%
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1.��
��vÍÑ額����
�T要��階x�6連~ã證ø，請詳附註ki

2.��
�&資±設®«�Ò銀行ÍÑu�ã(:請詳附註«i

3l/長vÍÑ

��
��0長vÍÑu��0Ð|與ÐÑí4：

112.12.31 111.12.31
r�ã銀行ÍÑ $ 41,250 184,080

�ãÍÑ 611,085 408,936

r�ã非金融fgÍÑ 57,998 -

§：����v部É (284,288) (228,430)

§：遞¸+	3¶�Ý�非ËÌ負µ/ (600) (1,865)

� 計 $ 425,445 362,721
Ã�A�額� $ 697,104 955,504
+aL間 1.2%~4.15% 0.95%~4.15%
�v= 113.1~119.8 112.1~119.8

1.��
����9«�,¦¡V運而購°²±"需設ª��vV運"需資金，úõ

µ¥±迎(ÔØ(Ü資³q要點ª，.¹´豐ÔQ銀行³q¹+貸Ñ額�200,000*

+ð3Ç¹ò�Ì�/，�v=,����z�Ì;，�至�����������

l�;zl�=4，��
�ZyÌ�125,520*+，õIë+a1.25%認��衡量

該ÍÑ，與8際還Ñ·¸+a0.75%間uL額，ôõ¦[補]處�，¶�遞¸:	

3Ý�非ËÌ負µ項4/i

2.��
����9«�,¦¡V運而購°²±"需設ª��vV運"需資金，úõ

µ¥±迎(ÔØ(Ü資³q要點ª，.¹üÃÔQ銀行³q¹+貸Ñ額�360,000*

+ð3Ç¹ò�Ì�/，�v=,����<��;，�至�����������

l�;zl�=4，��
�ZyÌ�157,880*+，õIë+a1.2%認��衡量該

ÍÑ，與8際還Ñ·¸+a0.7%間uL額，ôõ¦[補]處�，¶�遞¸:	3Ý

�非ËÌ負µ項4/i

3.��
����9Ì�,¦¡V運而¦��
0購°設ª��vV運"需資金，ú

õµ¥±迎(ÔØ(Ü資³q要點ª，.¹´豐ÔQ銀行³q¹+貸Ñ額�149,000

*+ð3Ç¹ò�Ì�/，�v=,����<�l�;，�至���������

��l�;zl�=4，��
�ZyÌ�48,000*+，õIë+a1.5%認��衡

量該ÍÑ，與8際還Ñ·¸+a1%間uL額，ôõ¦[補]處�，¶�遞¸:	

3Ý�非ËÌ負µ項4/i
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4.ÍÑu^行�t還

�������������舉Í長vÍÑu金額É>,360,392*+�

104,716*+，t還長vÍÑu金額É>,242,892*+�19,440*+i

5.��
�&資±設®«�Ò銀行ÍÑu�ã\(:請詳附註«i

6.��
�長vÍÑ額����
�T要��階x�6連~ã證ø，請詳附註ki

3l�/ÓK
�µ

1.7
�É>8���9Ì��;�=0���9Ì��;z=��������;

z=^行��¤�Q��ã轉è
�µ0��¤�Qr�ã轉è
�µ���¤z

Qr�ã轉è
�µ，7
�ÓK
�µ資訊í4：

7
�ÓK
�µ��í4：

112.12.31 111.12.31
r�ã轉è
�µ $ 500,000 750,000

��ã轉è
�µ - 400,000

ÓK
�µÚ�Ã��銷餘額 (8,872) (17,586)

§：���¹ô行賣Ø*
�µ (491,128) (650,000)

� 計 $ - 482,414
�â�衍²PZº贖Ø*3��8透過�	



��­衡量u金融資±¾非ËÌ/ $ - 50
�â�衍²PZº賣Ø*3��8透過�	



��­衡量u金融負µ¾非ËÌ/ $ - 7,100
*	d�部É¾轉è*3��8資7
©º認股

*/ $ 20,288 43,609

112���� 111����
�â�衍²PZº賣3贖/Ø*

��­'衡量u

+	3�3/3��8Ý�+	��3y額/ $ 7,050 (4,938)
+¥費� $ 8,714 16,879

7
�Æ該轉è選�*與負µÉ離，úÉ>認�,*	�負µun關資訊í4：

2.¤�Q��ã轉è
�µ

¤�Q

^行-轉è
�µ7金u複+9­ $ 391,320

^行�â�衍²é金融*	－賣Ø* (360)

^行-*	d�要� 13,040

^行-ÓK
�µë額 $ 404,000

r述*	d�項X¶�資7
©－轉è*項4i¤�Q��ã轉è
�µu^

行�7，7
�õ�際財�����É�85*+至資7
©－轉è*項4i
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¤�Q��ã轉è
�µuT要^行ÐÑí4：

(1)v限：z�3���9Ì��;�=至�����;�=/i

(2)j面+a：0％i

(3)贖Ø辦¨：7
�¹¢4�()4Æµo贖Ø：

A.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，若7
�uÒ通股¢(m

證opq"u:¾�V，連Úzl�VQ=超過!-轉è�V達PÉuzl

-，7
��*
µo面額贖Øi

B.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，7轉è
�µË通¢ 餘

額¹8�^行ë額uPÉul-，7
��*
µo面額贖Øi

(4)µ*ø請¿買Ø辦¨：

µ*ø¹87
�µ^行���-，要¿&^行面額買Øi

(5)轉è辦¨：

A.µ*ø¹自���9Ì�<;z=起至�������;�=4，õ轉è辦¨

請¿轉è,7
�uÒ通股i

B.轉è�V：^行-�股轉è�V,'()86.8+，?���9Ì�資7
©配

¥0����9�9金½資�p餘É配調H�，�股轉è�V,'()81.8

+i

(6)��
�&資±設®�ã\�Ò
�µ^行u�ã(:請詳附註«i

3.¤�Qr�ã轉è
�µ

¤¤��QQ

^行-轉è
�µ7金u複+9­ $ 239,100

^行�â�衍²é金融負µ－賣Ø* 675

^行-*	d�要� 10,475

^行-ÓK
�µë額 $ 250,250

r述*	d�項X¶�資7
©－轉è*項4i¤�Qr�ã轉è
�µu^

行�7，7
�õ�際財�����É�109*+至資7
©－轉è*項4i

¤�Qr�ã轉è
�µuT要^行ÐÑí4：

(1)v限：z�3���9Ì��;z=至�����;z=/i

(2)j面+a：0％i

(3)贖Ø辦¨：7
�¹¢4�()4Æµo贖Ø：

A.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，若7
�uÒ通股¢(m

證opq"u:¾�V，連Úzl�VQ=超過!-轉è�V達PÉuzl

-，7
��*
µo面額贖Øi

B.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，7轉è
�µË通¢ 餘

額¹8�^行ë額uPÉul-，7
��*
µo面額贖Øi
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(4)µ*ø請¿買Ø辦¨：

µ*ø¹87
�µ^行���-，要¿&^行面額u101%3賣Ø�:	a

0.5%/買Øi

(5)轉è辦¨：

A.µ*ø¹自���9Ì�<;<=起至�������;z=4，õ轉è辦¨

請¿轉è,7
�uÒ通股i

B.轉è�V：^行-�股轉è�V,'()85.8+，?���9Ì�資7
©配

¥0����9�9金½資�p餘É配調H�，�股轉è�V,'()80.9

+i

4.7
���¤�Q��ã轉è
�µ400,000*+���¤�Qr�ã轉è
�µ

250,000*+É>8�������;�=��������;z=�v，7
�Q

8�������;l:=<at還µÑi

5.¤zQr�ã轉è
�µ

¤¤zzQQ

^行-轉è
�µ7金u複+9­ $ 478,800

^行�â�衍²é金融資±－贖Ø* (1,050)

^行�â�衍²é金融負µ－賣Ø* 3,250

^行-*	d�要� 20,500

^行-ÓK
�µë額 $ 501,500

r述*	d�項X¶�資7
©－轉è*項4i¤zQr�ã轉è
�µu^

行�7，7
�õ�際財�����É�212*+至資7
©－轉è*項4i

¤zQr�ã轉è
�µuT要^行ÐÑí4：

(1)v限：z�3�������;z=至��<��;z=/i

(2)j面+a：0％i

(3)贖Ø辦¨：7
�¹¢4�()4Æµo贖Ø：

A.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，若7
�uÒ通股¢(m

證opq"u:¾�V，連Úzl�VQ=超過!-轉è�V達PÉuzl

-，7
��*
µo面額贖Øi

B.^行�z�;u½=起至^行v間#��<l=4，7轉è
�µË通¢ 餘

額¹8�^行ë額uPÉul-，7
��*
µo面額贖Øi

(4)µ*ø請¿買Ø辦¨：

µ*ø¹87
�µ^行���-，要¿&^行面額u101%3賣Ø�:	a

0.5%/買Øi
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(5)轉è辦¨：

A.µ*ø¹自������<;<=起至����<��;z=4，õ轉è辦¨

請¿轉è,7
�uÒ通股i

B.轉è�V：^行-�股轉è�V,'()62+，?������9金½資�，

�股轉è�V,'()59.2+i

(6)B¤zQ轉è
�µ^行���-，µ*øZ¹請¿買Ø，��
�û8ãÁ�

�，自�������;起Ær述轉è
�µ<a�,ËÌ負µ，oÝú非表M

8�#��Æ<at還負µi

3l�/Ý�ÓKÑ

112.12.31 111.12.31
ÓK設ªÑ $ 2,590 8,861

ÓK薪資�f金 64,133 73,396

ÓK費��Ý� 96,992 83,908

$ 163,715 166,165

3lz/¼賃負µ

��
�¼賃負µu¶面金額í4：

112.12.31 111.12.31
ËÌ $ 10,833 16,132
非ËÌ $ 40,405 51,328

�vÉÇ請詳附註:3�l�/金融PZi

¼賃認�8�	u金額í4：

112�� 111��
¼賃負µu+¥費� $ 1,208 1,682
�v¼賃Í¹�­¼賃u費� $ 2,324 2,129

¼賃認�8��9金Ë量表u金額í4：

112���� 111����
¼賃u9金Ëáë額 $ 19,633 20,134

1.
����u¼賃

��
��¼
����J,�
�辦
處"¼賃v間通},�至l�，部�

¼賃��¢¼賃v間#�-¹¸長與��Ïnmv間u選�*i

2.Ý�¼賃

��
��¼6舍�辦
設ªu¼賃v間,�至z�間，該(¼賃,�vÍ¹

�­z�¼賃，��
�選�適�豁Ä認�規®而Ç認�Ýn關A�*資±�¼賃

負µi
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3l</�P`+

��
�u,®�a計uôõSP退c金Ðpu規®，õSP�;P資6%u�Å

a，�a至SPã險yuSP退c金�ø³îi¢&計u4��
��a.®金額至

SPã險y�， r¿K額 金額u¨®ÍÆ®¯�i

7
��������������,®�a退c金辦¨4u退c金費�É>,

7,029*+�8,324*+，y�a至SPã險yi

Ý�/â��財��表ù製T體u�

�8�������������認�

u退c金費��養老金�計É>,12,351*+�15,643*+i

3l»/"¹º

1."¹º費�

��
��������������u"¹º費�3+	/��í4：

112�� 111��
!v"¹º費�

N!v±² $ (59,478) 34,206

N調H�vu!v"¹º (225) (2,091)

(59,703) 32,115

遞¸"¹º費�

j-éLeu^²�迴轉 59,628 (29,632)

"¹º費�3+	/ $ (75) 2,483

��
�r認�8Ý�
��	u4�"¹º費�3+	/i

��
��������������"¹º費�3+	/與º�y�u關ô調

Éí4：

112���� 111����
º�y� $ (275,335) (340,087)

õ����體"¢G��ºa計bu"¹º (62,704) (64,967)

認�&����認�課º�3 (852) (9,440)

�認�遞¸"¹º資±u!v課º�3 57,432 52,603

�認�j-éLeu變Ì (1,465) 26,671

�v¹(高)¬ (225) (2,091)

Ý� 7,739 (293)

$ (75) 2,483
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2.遞¸"¹º資±�負µ

(1)�認�u遞¸"¹º負µ

�����������l�;zl�=與

�n關uj-éLeB7


���該項j-éLe迴轉u-點，�,·8�預見u�#Ç}迴轉，��認�

遞¸"¹º負µiÝn關金額í4：

112.12.31 111.12.31


�n關u�認�j-éLeêë金額 $ 520,981 516,016
�認�,遞¸"¹º負µu金額 $ 104,196 103,203

(2)�認�u遞¸"¹º資±

��
�u�認�,遞¸"¹º資±項Xí4：

112.12.31 111.12.31
課º�3º7
� $ 154,262 110,475

課º�3ºUE�電 10,011 -

課º�3ºX莞Z[ - 855

課º�3º]英�V 4,225 2,617

課º�3º_E�電 557 321

�§除j-éLe 65,488 65,960

$ 234,543 180,228

課º�3º]英�V�_E�電ôõ�華ø�lù�"¹º¨規®，?ºm

Ênf關B®u�»��虧�¹自!��uË	í除，'行B課"¹ºi

�至������l�;zl�=4，]英�V�_E�電�Ò&���í

除��認�,遞¸"¹º資±u課º�3�Ýí除v限í4：


�R6 虧���

ÃÃ��íí除除
虧�金額

3ø�)*+/ ¹í除uØ���
]英�V �9«��3B®a/ $ 2,377 ����z��

]英�V �����3¬計a/ 1,538 ����k��

$ 3,915



��RR66 虧虧������

Ã�í除
虧�金額

33øø��))**++// ¹¹íí除除uuØØ������
_E�電 ��9��3¬計a/ $ 291 ����»��

_E�電 �����3¬計a/ 225 ����k��

$ 516
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課º�3º7
��

�UE�電ô�華��õ"¹º¨規®，?ºmÊ

nf關B®u�l��虧�¹自!��uË	í除，'行B課"¹ºi該(項X

�認�,遞¸"¹º資±，ôB7
��

�UE�電8�#ú非æ��能�

足lu課º"¹&Ò該j-éLeA�i

������l�;zl�=4，7
��UE�電�Ò&���í除u課

º�3，Ýí除v限É>í4：



��RR66 虧虧������
Ã�í除
虧虧��金金額額 ¹¹íí除除uuØØ������

7
� �9Ì��3B®a/ $ 62,878 ����Ì��

7
� ��9��3B®a/ 216,649 ����9��

7
� �����3��a/ 264,358 �������

7
� �����3¬計a/ 227,426 �������

$ 771,311


�R6 虧���
Ã�í除
虧�金額 ¹í除uØ���

UE�電 �����3¬計a/ $ 50,056 �������

(3)y認�u遞¸"¹º資±�負µ

�������������遞¸"¹º資±�負µu變Ìí4：

õ*	¨
認ð�ðu
ÜÜ資資++		

遞¸"¹º負µ：

��112�1;1=餘額 $ -

Í記Í3貸記/�	 59,628

��112�12;31=餘額 $ 59,628

õõ**		¨̈
認認ð��ðuu
Ü資+	

��111�1;1=餘額 $ 26,067

Í記Í3貸記/�	 (28,109)

`a�響a 2,042

��111�12;31=餘額 $ -

�������������

�CHENG TIANy
��股+`áºa

10%¬�"¹º費�i
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虧�í除
�貨跌��
 â�3 ÝN� �N計

遞¸"¹º資±：

112�1;1=餘額 $ - 2,244 1,725 3,969

3Í記/Í貸記�	 - 1,173 (1,173) -

112�12;31=餘額 $ - 3,417 552 3,969

111�1;1=餘額 $ 890 776 780 2,446

3Í記/Í貸記�	 (890) 1,468 945 1,523

111�12;31=餘額 $ - 2,244 1,725 3,969

3.7
���華����

�V+|Q"¹ºcb��(:，y>ºmÊnf關É

>B®í4：



��RR66 BB®®����
7
� ððððððð����9��
UE�電 ððððððð����9��

3l:/資7�Ý�*	

�����������l�;zl�=，7
�額®股7É>,1,500,000*+

�1,000,000*+，�股面額10+，É>,150,000*股�100,000*股，y^行股�É

>,91,213*股�78,245*股i"�y^行股�u股Ñ%y:.i

7
��������������Ò通股Ë通¢ 股a調É表í4：

-.：*股

112�� 111��
1;1=v�餘額 78,245 78,292

9金½資 13,000 -

限��P*+股j註銷 (32) (47)

12;31=v�餘額 91,213 78,245

1.Ò通股u^行

7
�8���9k�z;�l�=?董|}/議，B®=配限��P*+'

股，^行Ò通股400*股，�股面額10+，�股&'()35+^行，Qy辦Î¨®

Ï記wxi������������B�P�達e¹Ð|，É>:Ø註銷32*股

�47*股i限��P*+'股n關資訊請詳附註:3lk/i
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7
�������:;�l�=?股X}/議8Ç超過20,000*股Â2�Ð

*董|}8���&ÑÒ��辦�9金½資^行Ò通股，ú8������k;�

l=?董|}/議������¤�Q9金½資ÑÒq，&�股32.8+uÑÒ�V

^行Ò通股5,000*股，�股面額10+，計164,000*+，&������k;zl

�=,½資û�=，B股Ñ�8ÅÑv間�:足，7
�������¤�Q9金

½資ÑÒq3Åi

7
�8������«;l=?董|}/議������¤�Q9金½資Ñ

Òq，&�股31.3+uÑÒ�V^行Ò通股5,000*股，�股面額10+，計156,500*

+，&������«;�l<=,½資û�=，Qy辦Î¨®Ï記wxi

ð7
�8������l�;k=?董|}/議������¤zQ9金½

資ÑÒq，&�股30.4+uÑÒ�V^行Ò通股8,000*股，�股面額10+，計

243,200*+，&������l�;�l�=,½資û�=，�至������l

�;zl�=4，Ã�辦Î¨®Ï記wxi

2.資7
©

7
�資7
©餘額�+í4：

112.12.31 111.12.31
^行股jÓ� $ 1,164,712 1,121,777

9金½資ãÔw�P認購 21,620 21,620

認��

�"�**	變Ìa 18,557 18,557

�P認股* - 7,305

限��P*+股j - 2,294

^行
�µ轉è* 20,288 43,609

Ý� 34,335 3,709

$ 1,259,512 1,218,871

7
�8������:;�l�=?股X}/議，, �財�cg，&^行

股jÓ�±²u資7
©226,765*+Õ補o©虧�i

3.ãÔp餘

õ7
�Öw規®，
���ë/bí�p餘，除õ¨�ÅºÑ，Õ補&×虧

�，ÓP�aPÉul,¨®p餘
©i�¨®p餘
©o©y達資7ë額-，Ç

¢&限iQõ¨ØÍT�f關規®��Í迴轉£>p餘
©iíÃ�餘額，�mv

��É配p餘,股Xo©�É配p餘，�董|}Ù®p餘ÉÚq，&^行'股��

,u-，Ó�請股X}/議ÉÚu；&9金��,u-，Ó?董|}/議iÐ*董

|}&zÉu�&r董|uáÛ，�áÛ董|過�au/議，ÆÓÉÚ股¥�Ü+

u<部Í�部�，&^Ý9金u��,u，ú��股X}i
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7
��處8�長階�，û8資7¿á0Q�¦F需要�Þ<財�規¤&¿´

Ú^_，7
�股+¦§ô配�
�=+(:0資7cg��#V運需¿(B�，

��R�ÒÉ配p餘�aÇ¹820%É配股X股¥Ü+，oo©�ÒÉ配p餘¹8

8:股740%-，¹ÇwÉ配；股X股¥Ü+^Ý���股j股+ß配9金股+u

k衡股+¦§，Ý�9金股+uÉÚQpÇ¹8ÙÉ配股¥Ü+ë額30%i

7
�8������:;�l�=?股X}/議，, �財�cg，&¨®

p餘
©77,995*+�£>p餘
©25,727*+Õ補o©虧�i

(1)¨®p餘
©


�r虧�-，¹?股X}/議，&¨®p餘
©^ã'股Í9金，o&該

項
©超過8:資7額PÉu�l»u部É,限i

32/£>p餘
©

7
�8ÉÚ�É配p餘-，R!��^²u¶�Ý�股X*	§項y額與

y��£>p餘
©餘額uL額，自!vº�y+¦計!vº�y+& 項X計

â!v�É配p餘ua額與�v�É配p餘補��£>p餘
©；@�vo©u

Ý�股X*	§項金額，�自�v�É配p餘補��£>p餘
©Ç¹ÉÚià

�Ý�股X*	§項a額�迴轉-，¹R迴轉部�ÉÚp餘i

(3)p餘É配

7
��������������,º�y�，ÇÉ配股+i

3lk/股�ûüãK

1.�P認股*á證

7
�8���9k�»;Ì=?董|}/議通過�P認股*á證^行�認股

辦¨，^行ëa,1,000*股，Ð與�象&認股資Vû�=7
���� 

�

3��
�0MÍ間MO股超過50％/u<職���P,限，Qyã金融�����

�}證ov貨y��²Åi

認股*ø自被Ðw�P認股*á證#���� �行A100%認股*i認股*á

證u�Úv間,»�，#���行Au認股*視mÝä認股*+，認股*øÇ¹'

行Tå認股*+，認股*á證�Ý*+Ç¹轉讓0質�0贈w�øÍJÝ���處

É，�Bç�者Ç¢&限i認股*ø自
�Ð與�P認股*á證�，遇�違4SÌ

éÏÍPJ規�(重¡過3，
��*RÝÃ�Z行A*u認股*á證w&:Øú

註銷i
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r述�P認股*á證u詳�資訊í4：

112�� 111��
3&*股表達/ ¦*k%

ÏÏ�V
3+/

認股*
aðð量

¦*k%
ÏÏ�V
3+/

認股*
aðð量

1;1=Ë通¢ a量 $ 95.30 488 95.30 584

7v23a量 95.30 (24) 95.30 (96)

7vô行a量 - - - -

7v逾v3Åa量 95.30 (464) - -

12;31=Ë通¢ a量 - - 95.30 488
12;31=�ô行a量 - 488

7
���Black-Scholes選�*評�Y�¬計ã與=股�ûüãKu
��

­，該Y�輸âu衡量%aí4：

107����
�P認股*
ááðððð證證

ã與=
��­ 13.88 +

ã與=股� 81.03 +

ô行�V 106 +

預vëÌa %34.82

認股*�Úv間 3.5 Ê

預v股+ -

r風險+a %0.65

預vëÌa�mQ��ëÌa,ûü；認股*�Úv間õ7
��該^行辦¨

規®；預v股+�r風險+a¦[
µ+a,ûüi

2.限��P*+'股

7
�8���9k�:;�l�=?股X}}/議^行限��P*+'股

400*股，Ð與�象&Ðw=!=y�職u��
�u<職���P,限，Qyã

金融������}證ov貨y��²Åi�，7
�8���9k�«;�=董

|}/議^行r述限��P*+'股400*股i

=配r述限��P*+'股u�P¹&�股35+認購"=配u股�，8=配限

��P*+'股v���0��0z�0<��»�ò¢7
�6職，�Ø近�Q

考w85É3�/&r者�達�!��集���VQy+Xz，%e¹20％股�i限�

�P*+'股^行�須E pK·託ã�，�達e¹Ð|�BO�限��P*+'

股而=配u股j股+�9金股+E須��pK·託ã�ií�P�達e¹Ð|，=

配Ã�e¹u股�，
�ÆõÝ��á資股Ñ買Ø；8�達e¹Ð|v間=配u股

j股+�9金股+，
�rtãw�Pi
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7
�限��P*+'股n關資訊í4：

-.：*股

112.12.31 111.12.31
1;1=Ë通¢ a量 32 79

7v註銷a量 (32) (47)

12;31=Ë通¢ a量 - 32

��
��������������B限��P*+'股"±²3迴轉/u費

�É>,(1,288)*+�(1,444)*+i

3l«/�股虧�

��
�û7�股虧�計bí4：

112�� 111��
û7�股虧�：

?@87
�Ò通股*	O�øuy� $ (259,722) (354,624)
Ò通股¦*k%Ë通¢ 股a3*股/ 80,235 78,213
û7�股虧�3+/ $ (3.24) (4.53)

r釋�股虧�：

Ò通股¦*k%Ë通¢ 股a(r釋)3*股/ 80,235 78,213
r釋�股虧�3+/ $ (3.24) (4.53)

註：��
��������������Bº�y�，s¢Ò通股ZÇZr釋

J�i

3lÌ/Tî�Ïu:â

1.:âu�É

112�� 111��
T要GLIë：

��¡陸 $ 772,536 933,736

韓ðððð� 72,064 80,635

臺ððððm 77,887 130,424

Ý��ð 22,537 60,074

$ 945,024 1,204,869
T要±\：

YZ3�Yñ�Yò/ $ 331,514 428,505

鏡頭�鏡f 462,685 615,998

Ýðððð� 150,825 160,366

$ 945,024 1,204,869
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2.�Ï餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
Ó:jµ�Ó:¶Ñ3�關ôø/ $ 529,942 478,700 559,061

§：ª«�3 (110,925) (106,879) (120,287)

�ð 計 $ 419,017 371,821 438,774
�Ï負µ3預:貨Ñ/ $ 45,866 68,527 99,431

Ó:jµ�¶Ñ�Ý§�u¨露請詳附註:3z/i

������������;�=�Ï負µv�餘額8����������

���認�,:âu金額É>,62,594*+�76,905*+i

�Ï資±��Ï負µu變ÌT要ôG自��
�ö轉Ô\ÍS�wTî而�足

ÏÏ¯�u-點與TîKÑ-點uLei

3�l/�P�董|酬S

õ7
�Öw規®，
���/bí�=+-，Ó�a�P酬S�董|酬Sí

4，�
�Ã�o©虧�-，Ó8=+�預PãÔÕ補虧��，'行�a：

�P酬SÇ¹8PÉu�i�P酬S^ã9金Í股ju�象，¹�h{��®Ð

|uu@
��P，n關辦¨Ð*董|}訂®ui董|酬SÇ高8PÉu�i

7
��������������%,º�y�，�r需���P酬S�董|

酬Si

3�l�/金融PZ

1.·�風險

(1)·�風險u"險

金融資±u¶面金額²表Ø¡·�"險金額i

(2)·�風險集�(:

��
�,§¹Ó:¶Ñ·�風險，OÚG評¬Tîu財�
)，ò®v評

¬Ó:¶ÑØ:u�能éú��ª«§��3，而§��3ë¢��階x預vu

�i��
�8�����������l�;zl�=，Ó:jµ�¶Ñë額

�É>�71％�61％ôT要Z�kðTîd�，A��
��·�風險顯著集�

u(:i

(3)Ó:Ñ項u·�風險

Ó:jµ�Ó:¶Ñu·�風險"險資訊請詳附註:3z/i
�銷��7衡

量u金融資±ºÝ�Ó:Ñ，�����������l�;zl�=ª«§�

��(:請詳附註:3</i

Ý��銷��7衡量u金融資±�h9金�Ï!9金0Ý�Ó:Ñ0�限�

資±3¶�Ý�非ËÌ資±/��áã證金(，%,·�風險¹u金融資±，B&


l��;預v·��3金額衡量該v間uª«�33��
�í7¸®·�風險

¹u說�請詳附註<3k//i
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2.ËÌé風險

4表,金融負µu�Ï�v=，��¬�+¥u�響i

¶面金額
��NNÏÏ
9金Ë量 ��&� 1-2� 2-5� 超過5�

112��12;;31==
非衍²金融負µ：

�vÍÑ $ 135,000 (135,491) (135,491) - - -

ÓKjµ�¶Ñ3�關ôø/ 104,472 (104,472) (104,472) - - -

ððÝ�ÓKÑ 163,715 (163,715) (163,715) - - -

長vÍÑ3�����v/ 709,733 (751,030) (299,194) (199,078) (183,358) (69,400)

¼賃負µ3�ËÌ�非ËÌ/ 51,238 (53,871) (11,588) (7,227) (22,008) (13,048)

ÓK
�µ3����¹ô行
賣Ø*
�µ/ 491,128 (505,000) (505,000) - - -

$ 1,655,286 (1,713,579) (1,219,460) (206,305) (205,366) (82,448)

111��12;;31==
非衍²金融負µ：

�vÍÑ $ 185,000 (185,578) (185,578) - - -

ððÓKjµ�¶Ñ3�關ôø/ 71,237 (71,237) (71,237) - - -

ððÝ�ÓKÑ 166,165 (166,165) (166,165) - - -

長vÍÑ3�����v/ 591,151 (606,202) (235,643) (234,405) (131,628) (4,526)

ðð¼賃負µ3�ËÌ�非ËÌ/ 67,460 (71,304) (17,341) (11,680) (21,863) (20,420)

ÓK
�µ3����¹ô行
賣Ø*
�µ/ 1,132,414 (1,155,000) (650,000) - (505,000) -

衍²金融負µ：

N透過�	

��­衡量u
金融負µ－非ËÌ 7,100 - - - - -

$ 2,220,527 (2,255,486) (1,325,964) (246,085) (658,491) (24,946)

除部É長vÍÑ考量資金運���t還 ，��
�úÇ預v�v=ÉÇu9

金Ë量^²-點}顯著�%，Í8際金額}�顯著Çmi

3.`a風險

(1)`a風險u"險

��
�"露8重¡ )`a風險u金融資±�負µí4：

 )-.：*+

112.12.31 111.12.31
 ) `a '()  ) `a '()

金融資±

N貨)é項X

ó 金 $ 7,926 ó金Í'()

ô30.705

243,368 4,600 ó金Í'()

ô30.710

141,266

óðððð金 3,566 ó金Íø�)

ô7.1126

109,494 3,412 ó金Íø�)

ô6.9669

104,783
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112.12.31 111.12.31
 ) `a '()  ) `a '()

金融負µ

ó 金 4,015 ó金Í'()

ô30.705

123,281 1,725 ó金Í'()

ô30.710

52,975

ó 金 639 ó金Íø�)

ô7.1126

19,620 320 ó金Íø�)

ô6.9669

9,827

(2)��éÉÇ

��
�貨)é項Xu`a風險T要#自8& )計�u9金�Ï!9金0

Ó:¶Ñ0Ý�Ó:Ñ0ÓK¶Ñ�Ý�ÓKÑ(，8èb-±² )çè�

	i8�����������l�;zl�=! )n�8�能é貨)õ­Í

貶­5%，而Ý�"�B�÷OÇ變u()4，ÆA�������������

uº�y�u�響í4：

112.12.31 111.12.31
ó金3n�8'()/

õ­5％ $ (6,004) (4,415)

貶­5％ 6,004 4,415

ó金3n�8ø�)/

õ­5％ (4,494) (4,748)

貶­5％ 4,494 4,748

(3)貨)é項Xuçè�	

�8��
��能é貨)ø類ùÛ，��êH��¨露貨)é項Xuçè�

	資訊， )çè�	3�y89��89/É>í4：

112���� 111����
 )çè3�/	 $ (1,598) 47,544

4.+a風險

��
�u金融資±�金融負µ+a"險87附註uËÌé風險���說�i

��
�u金融資±�金融負µ+a"險u��í4：

¶¶面面金金額額
112.12.31 111.12.31

變Ì+aPZ：

金融資± $ 710,856 866,698

金融負µ (786,735) (776,151)

$ (75,879) 90,547

-133-



����電股��限
��

���財���附註3Ú/

4����ÉÇôõ非衍²PZ8��=u+a"險而/®i�8úÌ+a資

±�負µ，ÝÉÇ��ôË設��=Ë通¢ u負µ金額8H��ZË通¢ i�

�
��部ãT要��階x��+a-"A�u變Ìa,+a½¦Í§��û，&

E²表��階x�+au���能變ÌÂ2u評¬i

若+a½¦Í§��û，¢"�Ý�變a÷OÇ變u()4，��
����

����uº�y�Æ½¦Í§�190*+，�������uº�y�Æ§�Í

½¦226*+，T要#自8��
�u變Ì+au�v�Ñ�長�vÍÑi

5.
��­資訊－金融PZuø類�
��­

(1)金融PZuø類�
��­

�ø類金融資±�金融負µu¶面金額�
��­（�h
��­(Ñ資

訊，�非

��­衡量金融PZu¶面金額,
��­u��近�­者，�8

�êIër���
��­r¨�靠衡量u*	PZÜ資，õ規®r須¨露
�

�­資訊）�Mí4：

112.12.31


����­­

¶面金額 ¤�Ñ ¤�Ñ ¤zÑ �N計

透過Ý�
��	

��­衡量u金融
資±：



��­衡量ur
開��*	PZ $ 4,317 - - 4,317 4,317


�銷��7衡量u金融資±：

9金�Ï!9金 990,777 - - - -

Ó:jµ�¶Ñ3�關ôø/ 419,017 - - - -

Ý�Ó:Ñ 1,775 - - - -

�限�資±3¶�Ý�非ËÌ資±/ 33,300 - - - -

�áã證金 12,357 - - - -

NN�NN計 1,457,226

� 計 $ 1,461,543

�銷��7衡量u金融負µ：

�vÍÑ $ 135,000 - - - -

ÓKjµ�¶Ñ3�關ôø/ 104,472 - - - -

Ý�ÓKÑ 163,715 - - - -

長vÍÑ3�����v/ 709,733 - - - -

¼賃負µ3ËÌ�非ËÌ/ 51,238 - - - -

ÓK
�µ 491,128 - - - -

NN�NN計 1,655,286

� 計 $ 1,655,286
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111.12.31


����­­

¶面金額 ¤�Ñ ¤�Ñ ¤zÑ �N計

透過�	

��­衡量u金融資±：

轉è
�µº�â�衍²éPZ $ 50 - - 50 50


�銷��7衡量u金融資±：

9金�Ï!9金 1,227,213 - - - -

Ó:jµ�¶Ñ3�關ôø/ 371,821 - - - -

Ý�Ó:Ñ 1,911 - - - -

Ý�金融資± 76,635 - - - -

�限�資±3¶�Ý�非ËÌ資±/ 52,100 - - - -

�áã證金 6,356 - - - -

NN�NN計 1,736,036

� 計 $ 1,736,086
透過�	

��­衡量u金融負µ：

轉è
�µ¾�â�衍²éPZ $ 7,100 - - 7,100 7,100


�銷��7衡量u金融負µ：

�vÍÑ 185,000 - - - -

ÓKjµ�¶Ñ3�關ôø/ 71,237 - - - -

Ý�ÓKÑ 166,165 - - - -

長vÍÑ3�����v/ 591,151 - - - -

¼賃負µ3ËÌ�非ËÌ/ 67,460 - - - -

ÓK
�µ3����¹ô行賣Ø*

�µ/ 1,132,414 - - - -

NN�NN計 2,213,427

� 計 $ 2,220,527

(2)非

��­衡量金融PZu
��­評�A術

��
�¬計非

��­衡量uPZA�u�¨�Ë設í4：


�銷��7衡量u金融資±�負µ8��財����u¶面金額Z趨近8

Ý
��­i

(3)

��­衡量金融PZu
��­評�A術

A.非衍²金融PZ

金融PZí��êIë
開��-，�&�êIëu
開��,
��

­iT要pq"�?¸9,ý門ou�þ¦[µo�(買賣��
�uI�，

Z@rI（�）*	PZ���êIë
開��uµ�PZ
��­uûüi

若能�-�?}自pq"0?�Ô0�銷Ô0±Q
}0訂�d�fgÍ

T�f關.¹金融PZu
開��，�該�V²表8際�?}^²u
kIë

pq者，�該金融PZ��êIë
開��iír述Ð|ú�達�，�該Ië

視,Ç�êi�般而言，買賣�L�¡0買賣�L顯著½¦Ípq量��，Z

,Ç�êIëu�zi
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��
�O�u金融PZ@r�êIëur
開��*	PZ，Ý
��

­ôA�Ië�類Q
�¨¬b
��­，&�類QrI（�）
�u股*y

­Q,ûü衡量i該¬計ay調H該*	證oåæIëË通éuÚ��響i

B.衍²金融PZ

衍²PZ
��­ô��
開��計�i!r¨.¹
開��-，���

評��¨¬計，Ý"A�u¬計與Ë設ô%考金融fgu��資訊，Í���

,IëA�者"M�u�+�訂�Y�評�i

(4)��
�8�������������úr67
��­xÑö轉u(:i

(5)��
��������������
��­衡量@¤z(Ñu金融資±�金

融負µ變Ì表í4：

透過�	

��­衡量

透過Ý�
�
�	

��
­衡量

金金融融資資±±－－
轉è
�µ
贖Ø*d�
要�

金金融融負負µµ－－
�轉è
�
µ賣Ø*d
�要�

金融資±º
r
開��
u*	PZ

��112�1;1=餘額 $ 50 7,100 -

ððë+	Í�3認�8�	 (50) (7,100) -

N購買 - - 4,317

��112�12;31=餘額 $ - - 4,317
��111�1;1=餘額 $ 65 - -

^行轉è
�µ 1,050 3,227 -

ë+	Í�3認�8�	 (1,065) 3,873 -

��111�12;31=餘額 $ 50 7,100 -

r述ë+	Í�3，ô��8¥Ý�+	��3y額ª，Ý�與�����

������l�;zl�=òO�u資±�負µn關者í4：

112���� 111����
ë+	Í�3

認�8�	（��8¥Ý�+	��3ª/ $ 7,050 (4,938)

(6)重¡Ç�觀Ý輸â­3¤z(Ñ/u
��­衡量u量Ã資訊

��
�
��­衡量?類,¤z(Ñu轉è
�µ資±�負µd�要��

透過Ý�
��	

��­衡量u金融資±º*	證oÜ資i

��
�Ûa
��­?類,¤z(Ñ�Z-�重¡Ç�觀Ý輸â­，�r

�êIëu*	PZÜ資Z�複a重¡Ç�觀Ý輸â­ir�êIëu*	PZ

Ü資u重¡Ç�觀Ý輸â­B�&�E，�Ç�¢n�關聯éi
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重¡Ç�觀Ý輸â­u量Ã資訊�表í4：

項項XX 評評��AA術術
重¡Ç�
觀觀ÝÝ輸輸ââ­­

重¡Ç�觀Ý
輸â­與
�
��­­關關ôô

透過Ý�
��
	

��­衡
量u金融資±－
r�êIëu*
	PZÜ資

�類QrI
r�
�¨

¢股*y­�a

(112.12.31,3.38)
¢åæIëË通é

Ú�(112.12.31,
20%)

¢�a�高，
�
�­�高

ððåæIëË通é
Ú��高，
�
�­�¹

透過�	

�
�­衡量u金融
資±Í負µ－轉è

�µ贖Ø*／
賣Ø*

�轉µ�+
�訂�Y�

¢ëÌa(112.12.31,
35.46%�111.12.31

,39.09%)

¢ëÌa�高，

��­�高

(7)�¤z(Ñu
��­衡量，
��­����能
²Ë設u���ÉÇ

��
��金融PZu
��­衡量ô@��，o若A�Çmu評�Y�Í

評�%a�能�致評�ucgÇmi針�É類,¤z(Ñu金融PZ，若評�%

a變Ì，��7v�	ÍÝ�
��	u�響í4：

ããrrÍÍ44


����­­變變ÌÌ44ÓÓ88

77vv��		


����­­變變ÌÌ44ÓÓ88
ÝÝ��

����		

輸â­ 變Ì �+變Ì Ç+變Ì �+變Ì Ç+變Ì

��112�12;31=
透過Ý�
��	


��­衡量u金融資
±ºr�êIëu*	
PZÜ資

股*y­Q 5% $ - - 286 (286)

透過Ý�
��	


��­衡量u金融資
±ºr�êIëu*	
PZÜ資

åæIëË通
éÚ�

5% $ - - 71 (71)

��111�12;31=
透過�	

��­衡量
u金融資±�負µ

ëÌa 5% $ 800 950 - -

��
��+�Ç+變Ìô�
��­uëÌ，而
��­ôÄµÇmw�

uÇ�觀ÝuÜâ%a，&評�A術計b而¹i若金融PZu
��­���&

r輸â­u"�響，r表�4Ó-�輸â­變Ì"±²u�響，úÇÆ輸â­間

un關é�變eé/â考�i

(8)金融資±�金融負µ�«

��
��適�金�}認�u�際}計��¤zl�號<l��u規®�«

u金融PZpq，與該類pqn關u金融資±�金融負µô&y額表達8��資

±負µ表i
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4表�Mr述金融資±與金融負µ�«un關資訊：

 )-.：*+

112.12.31
��«0�ô行y額p�ëÏ®Í類�ú議規Âu金融資±

y認�u金

8資±負µ
表表����««uu
y認�u金

����88資資±±
負µ表u金

�8資±負µ表
��««uunn關關金金額額(d)

融資±ë額
(a)

融資±ë額
(b)

融資±y額
(c)=(a)-(b) 金融PZ

":.u
9金�ã\

y額
(e)=(c)-(d)

Ó:jµ $ 20,899

(CNY 4,841 )

20,899

(CNY 4,841 )

- - - -

112.12.31
��«0�ô行y額p�ëÏ®Í類�ú議規Âu金融負µ

y認�u金

8資±負µ
表表����««uu
y認�u金

����88資資±±
負µ表u金

�8資±負µ表
�«un關金額(d)

融負µë額
(a)

融負µë額
(b)

融負µy額
(c)=(a)-(b) 金融PZ

":.u
9金�ã\

y額
(e)=(c)-(d)

ÓK¶Ñ�

Ý�ÓKÑ

$ 20,899

(CNY 4,841 )

20,899

(CNY 4,841 )

- - - -

111.12.31
��«0�ô行y額p�ëÏ®Í類�ú議規Âu金融資±

yy認認��uu金金

8資±負µ
表表����««uu
yy認認��uu金金

����88資資±±
負負µµ表表uu金金

��88資資±±負負µµ表表
�«un關金額(d)

融資±ë額
(a)

融資±ë額
(b)

融資±y額
(c)=(a)-(b) 金融PZ

":.u
9金�ã\

y額
(e)=(c)-(d)

Ó:jµ $ 27,722

(CNY 6,289 )

27,722

(CNY 6,289 )

- - - -

111.12.31
��«0�ô行y額p�ëÏ®Í類�ú議規Âu金融負µ

yy認認��uu金金

8資±負µ
表表����««uu
yy認認��uu金金

����88資資±±
負負µµ表表uu金金

��88資資±±負負µµ表表
��««uunn關關金金額額(d)

融負µë額
(a)

融負µë額
(b)

融負µy額
(c)=(a)-(b) 金融PZ

":.u
9金�ã\

y額
(e)=(c)-(d)

ÓK¶Ñ�

Ý�ÓKÑ

$ 27,722

(CNY 6,289 )

27,722

(CNY 6,289 )

- - - -

3�l�/財�風險��

1.� 要

��
�B金融PZuA�而"露84�風險：

(1)·�風險

(2)ËÌé風險

(3)Ië風險

7附註表達��
�r述�項風險u"險資訊0��
�衡量���風險u

Xz0¦§�wxi進�å量Ã¨露請詳��財����該附註i
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2.風險��
g

��
�u財���部門,�Q��Òd�，_�ú調進â��與�際金融I

ë�J，藉�õö風險w�與��ÉÇ"險u�部風險���������
�V

運�關u財�風險i��
�透過衍²金融PZ規避"險，&§輕該(風險u�

響i衍²金融PZu運��7
�董|}通過u¦§"規Â，Ý,`a風險0+a

風險0·�風險0衍²金融PZ與非衍²金融PZu運�&�ý餘ËÌ資金uÜ資

u�面��i�部ÊBø�OÚG針�¦§u遵ò與"險額�進行覆Bi��
�

ú�&Üf,X�進行金融PZ3�h衍²金融PZ/upqi

3.·�風險

·�風險ô��
�BTîÍ金融PZupq��r¨Ï行�Ï¯�而±²財

��3u風險，T要#自8��
�Ó:Tîu¶Ñ�證oÜ資i

(1)Ó:¶Ñ�Ý�Ó:Ñ

��
�u銷×�象�顯著集�¢�aTîu(:，,降¹·�風險，��


�OÚ評¬T要Tî財�
)�8際:Ñ(:，�®v評¬Ó:¶ÑØ:u�

能éi

��
�ú�O�67�ã\ÍÝ�·�½ó&規避金融資±u·�風險i

��
�設°�ª« ¶§��3&45�Ó:¶Ñ�Ý�Ó:Ñ�Ü資y

^²�3u¬計iª«¶îT要d�部É���與�>重¡"險n關u£®�3

d�部É，�,�n�資±]duy^²�Ã�辨認u�3"�Eud��3d

�部Éid��3ª«¶îôÄµn�金融資±u��KÑ_計資Þ/®i

(2)Ü 資

銀行�Ñ0.®:	Ü資�Ý�金融PZu·�風險，ô���
�財�部

門衡量ú��i�8��
�upq�象�ÏÏ��%ô·�良�u銀行�ZÜ

資(Ñ�&ru金融fg0
�d��¦[f關，r重¡uÏÏ��，�r重¡

u·�風險i

(3)ã 證

��
�¦§規®�能�Ò財�ã證w

�i������l�;zl�

=，��
��

��Ò背�ã證資訊請詳附註lz3�/i

4.ËÌé風險

ËÌé風險ô��
�r¨pK9金ÍÝ�金融資±&st金融負µ，�能Ï

行n關¯�u風險i��
���ËÌéu�¨ô��能,ã��
�¢�般�Z

�,u()4，Z�足luËÌ資金&¿Ó�vu負µ，而Ç致^²Ç�M�u�

3ÍA��
�u聲譽遭����u風險i
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5.Ië風險

Ië風險ô�BIë�V變Ì，í`a0+a0*	PZ�V變Ì，而�響�

�
�u:	Í"O�金融PZ�­u風險iIë風險��uXzô��Ië風險

u"險w�¢���Â2�，úÆÜ資�酬Ø Ãi

(1)`a風險

��
�"露8非&�能é貨)計�u銷×��購"±²u`a風險i該(

pqT要u計�貨)�ó金�=)(i

�關Ý� )計�u貨)é資±�負µ，!^²�vÇk衡-，��
�ô

藉�& -`a買進Í賣á )，&,ãy"險ãO¢�M�u!�i

(2)+a風險

B��
�&úÌ+aÍâ資金，B而±²9金Ë量風險i

(3)Ý�I�風險

��
�B�O�*	證o，�r*	PZ�V變Ì風險i

3�lz/資7��

��
�須÷OF足資7&�E�¦½±能�設ªi�8�V鏡頭�n關YZ±

Q高��"#ò�ëÌu£é，��
�u資7��ô,,ã
�Z�足l��要u

財�資G&¿Ó�#12�;�uV運資金需¿0資7¿á0];^_�Ì¿á0股+

¿á�Ý�VQ需¿i

3�l</非9金pquÜ資��資�Ì

��
�8�������������非9金pquÜ資��資�Ìí4：

1.&¼賃��.¹A�*資±，請詳附註:3«/i

2.#自�資�Ìu負µu調Éí4表：

非非99金金uu變變ÌÌ

112.1.1 99金金ËË量量 ½½ð33§§//


��µµ
ÚÚðð�� `̀aa變變ÌÌ 112.12.31

長vÍÑ $ 591,151 117,500 1,265 - (183) 709,733

�vÍÑ 185,000 (50,000) - - - 135,000

¼賃負µ 67,460 (16,101) - - (121) 51,238

ÓK
�µ 1,132,414 (650,000) - 8,714 - 491,128

#自�資�Ìu負µë額 $ 1,976,025 (598,601) 1,265 8,714 (304) 1,387,099

非9金u變Ì

111.1.1 99金金ËË量量 ½½ð33§§//

�µ
ÚÚðð�� `̀aa變變ÌÌ 111.12.31

長vÍÑ $ 505,251 85,276 624 - - 591,151

�vÍÑ 215,000 (30,000) - - - 185,000

¼賃負µ 77,098 (16,323) 6,414 - 271 67,460

預:轉è
�µ 501,500 - (501,500) - - -

ÓK
�µ 641,680 (5,180) 505,180 (9,266) - 1,132,414

#自�資�Ìu負µë額 $ 1,940,529 33,773 10,718 (9,266) 271 1,976,025
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k0關ôøpq

3�/關ôøR6�關ô

87��財���u$蓋v間�與��
��pqu關ôøí4：

關關ôôøøRR66 與與����

��uu關關ôô

鴻'()PQ股��限
�3鴻'()/ 7
�,該
�u關聯ßQ

�ó�電股��限
�3�ó�電/ 

�－UE�電u¨ø董|

*N�+�電�限
�3*N�+/ �ó�電u

�

��電,能�N股��限
� -

��電,能f�ø股��限
� -

譜鉅@A股��限
� -

鄭�1P² 7
�uT要��ø�

234P² -

許,wP² -

3�/與關ôø間u重¡pq|項

1.銷NN貨

��
��關ôøu重¡銷×y額í4：

112���� 111����
Ý�關ôøº*N�+ $ 119,563 231,233

Ý�關ôø 22,412 54,020

$ 141,975 285,253

��
��r述關ôøpqu銷×�Vr�Q較é，與Ð·Ð|Zôõöpq

雙���/®i

2.Ó:關ôøÑ項

��
�Ó:關ôøÑ項��í4：

¶¶��項項XX 關關ôôøø類類>> 112.12.31 111.12.31
Ó:¶Ñ Ý�關ôø $ 27,411 19,154

3.預:貨Ñ

Ý�關ôø�託��
�設計�製造YZ(±\，��
�預:貨Ñ(:í

4：

¶�項X 關ôø類> 112.12.31 111.12.31
�Ï負µ Ý�關ôø $ 308 308

-141-



����電股��限
��

���財���附註3Ú/

3z/T要��ø�pq

1.T要��階xø��酬�h：

112�� 111��
�v�P`+ $ 20,431 25,742

退職�`+ 318 462

股�ûüãK (864) (829)

$ 19,885 25,375

2.ã 證

�����������l�;zl�=，��
�長�vÍÑ額�ô�T要

��階xø��6連~ã證øi

««00質質��uu資資±±

��
��Ò«質��ãu資±¶面�­��í4：

資資±±RR66ð 質質����ããuuzz��ð 112.12.31 111.12.31
ÇÌ±0�
�設ª 長�vÍÑ�ã $ 1,225,193 815,443

ÇÌ±0�
�設ª ^行��ã
�µã證 - 329,491

Ý�金融資±－

ËÌ－®v�Ñ

^行��ã
�µã證

- 61,280

A�*資± 長vÍÑu�ã 56,656 59,065

Ý�非ËÌ資±－�限�®v

�Ñ

長vÍÑu�ã

33,300 52,100

Ó:jµ ÓKjµu�ã 17,760 -

$ 1,332,909 1,317,379

ÌÌ00重重¡¡ÍÍ��負負µµ����認認��uu��ÏÏ��諾諾

3�/��
��認�u�Ï�諾í4：

112.12.31 111.12.31
.¹ÇÌ±0�
�設ª $ 76,071 183,637

ll00重重¡¡uu77����33：：rrii

ll��00重重¡¡uuvv��||項項：：rrii
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l�0ÝNN�

3�/�P`+0Ú舊��銷費��能>êëí4：

�ð能ð> 112�� 111��

éð質ð>
@8VQ
�ð7ð者

@8VQ
費ð�ð者

�N計
@8VQ
�ð7ð者

@8VQ
費ð�ð者

�N計

�P`+費�

薪資費� 220,125 144,978 365,103 273,208 149,263 422,471

SÞã費� 15,700 11,981 27,681 19,118 11,601 30,719

退c金費� 11,077 8,303 19,380 16,607 7,360 23,967

Ý��P`+費� 13,642 7,923 21,565 17,554 6,561 24,115

Ú舊費� 201,631 35,564 237,195 250,493 31,970 282,463

�銷費� 496 6,348 6,844 713 7,213 7,926

llzz00附附註註¨̈露露||項項

3�/重¡pq|項n關資訊

���������
�õ證o^行ø財���ù製��u規®，Ó'¨露u重

¡pq|項n關訊í4：

1.資金貸與�ø者：
-.：'()*+Íó金*+

ù號
貸貸áá資資金金 貸貸與與 ××## ¾¾¿¿,, 77vvØØ vv�� 88際際ÌÌ ++aa 資資金金

貸與
QQ��×× ����vv融融

通資金�
����ªª
«�3

��ðããð\\ ����>>��
象資金貸

資資金金貸貸與與

uð
ð� �象 @X 關ôø 高餘額 餘額 ¿餘額 L間 é質 #金額 要u�B 金N額 R6�­ 與限額 ë限額

2 X莞Z[ 7
� Ý�Ó
:Ñ

¾ 92,115

(USD 3,000)

92,115

(USD 3,000)

92,115

(USD 3,000)

3.55% �v
融通

- V運8轉 - - 857,006 857,006

3 UE�電 7
� Ý�Ó
:Ñ

¾ 60,000 60,000 60,000 2.50% �v
融通

- V運8轉 - - 72,404 72,404

註1：õµX莞Z[¥資金貸與�øJQwxª9
�0M�間MO�表/*股�PÉuPu� 
�BQ�×#Í�v融通資金"需資金貸
與，資金貸與ë額��>貸與金額&Ç超過X莞Z[y­PÉu:l,限i

註2：õµUE�電¥資金貸與�øJQwxª，與UE�電��v資金融通�要者，資金貸與ë額��>貸與金額&Ç超過UE�電y­uP
Éu<l,限i

註:：r�pq8ù製��財���-Qyï銷i

2.,�ø背�ã證：
-.：'()*+Íó金*+

ùù 背背��ãã 被被背背��ãã證證��象象 ��--��ßß 77vvØØ高高 vv��背背 88際際ÌÌ &&財財±±�� oo計計背背��ãã證證金金 背背��ãã @@99

�� @@



�� @@��¡¡陸陸

號
ð證者

�R6 
�R6 關ô

Q背�ã
證ð限ð額

背�ã證
餘NN額

�ã證
餘N額 ¿金額

ãu背�
ã證金額

額;Ø近v財�
�表y­uQa

證Ø高
限ðð額

�

�
背�ã證

�9
�
背�ã證

GL背�
ãNN證

0 7
� X莞Z[7
�u



�

928,047 92,115
(USD3,000)

- - - %4.96 928,047 Y N Y

註1：õµ7
�¥背�ã證JQwxª，7
��-�ßQ背�ã證額�，&Ç超過7
�y­uPÉu»l,限；� 背�ã證ë額�&Ç
超過7
�y­uPÉu»l,限i

註2：ô&財���cd=u`aèb,'()i

3.v�O���證o(:3Ç��Ü資

�0關聯ßQ��資*	部É/：
-.：'()*+

��證o 與��證o vNN� v�Ø高O股

O�u
� ø類�R6 ^行øu關ô ¶�@X 股Na ¶面金額 O股Qa IN� 股Na O股Qa ªN註

X莞Z[ X莞I融��
V�限
�

¾ 透過Ý�
��	


��­衡量u
金融資±

- 4,317 13.88 % 4,317 17.64 %
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4.o©買進Í賣ám���證ou金額達'()z<+Í8:資7額PÉu�l&

r：ri

5..¹ÇÌ±u金額達'()z<+Í8:資7額PÉu�l&r：ri

6.處ÉÇÌ±u金額達'()z<+Í8:資7額PÉu�l&r：ri

7.與關ôø進0銷貨u金額達'()�<+Í8:資7額PÉu�l&r者：
-.：'()*+

ppqq((::
pqÐ|與�般pqÇm

u(:��B
ÓÓ::(KK)jjµµ00¶¶ÑÑ

進(銷)貨

u
�

ppqq��象象 關關Nôô 進(銷)貨
金N額

;;ëë進進

(銷)ð貨
uQa

ÐÐ··

vv間間
-ð� Ð·v間 餘N額

;ëÓ:

(K)jµ0¶
ÑÑuuQQaa

ªª註註

7
� X莞Z[ 7
�u

� 銷貨 (137,375) (45) % ;c150Ê r�般�V
�Q較

與�般Tîr
顯著Le

14,222 10 % 註

X莞Z[ 7
� 9
� 進貨 137,375 55 % ;c150Ê - - (14,222) (16) % -

註：r�pq8ù製��財���-Qyï銷i

8.Ó:關ôøÑ項達'()�<+Í8:資7額PÉu�l&r：ri

9.u|衍²PZpq：請%閱附註:3�/ið

10.9

�間Q�關ô�重要pq×#(:：
與pq 112 pq×#(:

ù號
3註�/

pqøR6 pq×#�象 øððu
關關Nôô
33註註��//

@@NXX 金金N額額 ppqqÐÐ||
;��ëVQ:â
ÍÍëë資資±±uuQQaa

0 7
� X莞Z[ 1 VQ:â 137,375 r�般�V�Q較，Ð·v間與
�般Tîr顯著Le

14.54%

� - - 1 Ó:¶Ñ 14,222 � 0.39%

� - UE�電 1 VQ:â 46,723 � 4.94%

� - - 1 Ó:¶Ñ 16,835 � 0.46%

1 X莞Z[ 7
� 2 Ý�Ó:Ñ 92,115 õ3.55%計¥ 2.50%

2 UE�電 7
� 2 Ý�Ó:Ñ 60,000 õ2.50%計¥ 1.63%

註�0ù號u>?��í4：

1.0²表9
�i

2.

�õ
�>�阿ABaC1開�õxù號i
註�0與pqøu關ôø類zMí4：

1.9
��

�i

2.

��9
�i

3.

��

�i
註z0r�pq8ù製��財���-Qyï銷i

3�/轉Ü資|Qn關資訊：
-.：'()*+Íó金*+0*股

Ü資
� 被Ü資
 "¢ T要V ��Ü資金額 v�O� v�Ø高O股 被Ü資
� 7v認�u

RNN6 �R6 GL Q項X 7vv� rvv� 股a Qa ¶面金額 股a Qa 7v�	 Ü資�	 ª註

7
� CHENG

TIAN

薩EF �般Ü資Q 921,150
(USD 30,000)

921,150
(USD 30,000)

30,000 %100 1,344,177 30,000 %100 4,964 4,964

- UE�電 (m �V+|�電

�G±\u
±製與銷×

136,160 136,160 6,845 %68.45 123,901 6,845 %68.45 (49,248) (33,710)

註1：7表'()金額ô
資±負µ表=`aÍk%`aèbi

註2：r�pq8ù製��財���-Qyï銷i
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3z/¡陸Ü資資訊：

1.轉Ü資¡陸GLu|Qn關資訊：
-.：'()*+Íó金*+Íø�)*+

¡陸被
Ü資
 T要VQ

8N:
資7額 Ü資

7vv�自(
m`áo©Ü

7v`áÍ:Ø

ÜÜ資資金金額額33註註5//
7vv�自(m
`áo©Ü資

被Ü資
�
7v�	

7
�0M
Í間MÜ資

v�Ø
高O股

7v認�
Ü資�	

v�Ü
資¶面

�至7v
4y`Ø

��RR66 項項NNXX 33註註4//(註註7) ���� 資資金金額額33註註5// `̀áá ::ØØ 金金額額33註註5// 33註註4// uuOO股股QQpp QQNaa 33註註4// ��N­­ ÜÜ資資::		

X莞Z[ �VYZ�±\u製造�

銷×

1,417,392
(CNY 328,328)

註1 921,856
(USD 30,023)

- - 921,856
(USD 30,023)

6,984
(USD 224)

100 % 100% 4,957
(USD 159)

1,421,120
(USD 46,283)

-

]英�V a.鏡頭d裝�鏡f鍍膜 86,340
(CNY 20,000)

註2 註2 - - - (6,758)
(CNY (1,538))

100 % 100% (6,758)
(CNY (1,538))

66,706
(CNY 15,452)

-

_E�V �V鏡頭u製造�銷× 5,664
(CNY 1,312)

註3 6,141
(USD 200)

- - 6,141
(USD 200)

(989)
(CNY (225))

68.45 % 68.45% (677)
(CNY (154))

2,353
(CNY 545)

-

2.轉Ü資¡陸GL限額：


�
RR66

7vv�o計自(m`á

赴¡陸GLÜ資金額3註5/
?@部ÜI}BC

Ü資金額3註6/
õ?@部ÜI}規®
赴赴¡¡陸陸GGLLÜÜ資資限限額額

7
� 921,856ð3USD30,023/ 1,545,168ð3USD50,323/ 1,147,922

UE�電 6,141ð3USD 200/ 6,141ð3USD 200/ 108,606

註1：透過¤zGLÜ資設E
�'Ü資¡陸
�i

註2：透過轉Ü資¡陸
�'Ü資¡陸
�i

註3：0MÜ資¡陸
�i

註4：7vÜ資�	ôõµ(m9
��證}計JKBu財��表認�i

註5：7表'()金額ô
資±負µ表=`aÍk%`aèbi

註6：Ý�7
�Ü資¡陸金額USD9,107*+，ô&ø�)60,000*+ã?@部ÜI}��BCi

註7：X莞Z[8������Ì;辦�p餘轉½資,CNY68,600*+i

3.重¡pq|項：

��
��������與¡陸被Ü資
�0MÍ間Mu重¡pq|項38ù

製��財���-Qyï銷/，請詳¥重¡pq|項n關資訊ªu說�i

3</T要股X資訊：

-.：股

股�
TT要要股股XXRR66

OO��股股aa OO股股QQpp

鴻�LQÜ資股��限
� 11,553,908 %12.67

DEVE & JOAN HAPPY LIFE LIMITED 7,900,000 %8.66

DANIEL & JESSICA HAPPY LIFE LIMITED 4,876,005 %5.35

鴻M�際Ü資股��限
� 4,468,403 %4.90

鴻+�際Ü資股��限
� 4,468,403 %4.90

註：(1)7表T要股X資訊ô�集ã
�&�NOØ���VQ=，計b股XO�


�y¤�r8體Ï錄pK3��藏股/uÒ通股�計達PÉu»&r資

Þ，ú調H7
�������¤zQ9金½資ÑÒqBÃ�pK集ãu

�響ai至8
�財���"記載股7與
�8際y¤�r8體Ï錄pK

股a，ò�能Bù製計bûüÇmÍ�Lei
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(2)r開資Þí@股XÆO股pK·託，ô&�託ø開E·託³îu�託ø�

>Éî¨Mi至8股Xõµ證opq¨Ø辦�O股超過PÉulu�部ø

股*��，ÝO股�h7øO股¦計ÝpK·託��·託財±Z�運�/

®*股�(，�關�部ø股*��資Þ請%閱
開資訊觀NRi

ll<<00部部門門資資訊訊

3�/��
���-�V運部門，T要u|�V鏡頭uYZ製造0]^�銷×，部門�

	0部門資±�部門負µ資訊與��財��表�致，請詳��資±負µ表���
�

�	表i

3�/±\>資訊

��
�#自 部Tî:â資訊í4：

項項ððððXX 112���� 111����
Y Z3�Yñ�Yò/ $ 331,514 428,505

鏡頭�鏡f 462,685 615,998

Ýðððð� 150,825 160,366

$ 945,024 1,204,869

3z/GL>資訊

��
�GL>資訊í4，Ý�:âôõµTî"¢G�.°,ûü?類，而非

ËÌ資±�õµ資±"¢G�.°?類i

1.#自 部Tî:â：

GGNNLL 112���� 111����
��¡陸 $ 772,536 933,736

韓 � 72,064 80,635

臺 m 77,887 130,424

ó � 7,598 29,657

=ðððð7 8,715 8,451

Ý��ð 6,224 21,966

$ 945,024 1,204,869

2.非ËÌ資±：

GNNL 112�� 111��
臺 m $ 1,283,008 1,469,952

��¡陸 757,045 693,351

$ 2,040,053 2,163,303

非ËÌ資±��ÇÌ±0�
�設ª0A�*資±0r:資±�Ý�非ËÌ資

±，oÇ��遞¸"¹º資±0透過�	

��­衡量u金融資±�透過Ý�


��	

��量u*	PZÜ資i
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3</T要Tî資訊

��
�#自 部Tîu銷貨:â;��
��	表r:â金額10％&ruT

î銷×��í4：

112���� 111����
U
� $ 119,563 231,233

R
� 176,904 125,612

$ 296,467 356,845
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���計���������	


��電股��限��董����鑒：�

���見


��電股��限�������� ����!�"#!�$%資'負)表，,���

��� �����"�$至!�"#!�$%./01表231變5表 6金8量表，: 

;體財>�	附註ABC重E�計FGHIJ，KLM�計���N�O

PM�計�%�見，Q開;體財>�	ST�重EU面WPX證Z[行]財>�	^製`

a^製，足:cd表達
��電股��限�������� ����!�"#!�$%財>

fg，,������ �����"�$至!�"#!�$%財>hi 6金8量O

���見%jk

M�計�WPX�計�l託��n證財>�表規a p計`aq行��rsOM�計�t

該v`aw%責yzt�計���;體財>�	%責y{進�}說�OM�計�T隸��>T

l���規�%]��P�計�職K道�規�，與
��電股��限����超���，��

行該規�%��責yOM�計������足� 適�%��證�，:s�表����見%j

kO

關鍵���項

關鍵���項W¡PM�計�%¢K£¤，¥
��電股��限��������¦;體

財>�	%��§�重要%�項O該v�項�t��;體財>�	©體 ª«���見%過­


®:¯°，M�計��±¥該v�項²�表��見OM�計�£¤°³通S���	Q%關

鍵���項µw：

�2銷貨¸¹－»¼½銷貨¸¹認¿

�關¸¹認¿%�計FG請詳;體財>�	附註ÂA!#J¸¹認¿O¸¹%說�請詳

;體財>�	附註ÃA!ÄJÅÆ/Ç%¸¹O

關鍵���項%說�：


��電股��限��È要É�Ê'ËÌ鏡頭ÏÐ%製造2Ò[ 銷Ó%K>O該K

>Ô 高¦Å製Ö，×需zÏÐ送ÚÅÆrÛÜ試�配/ÅÆßà開[á進行âã，äÅ

ÆËÌ鏡頭開[áå«，驗¸ÏÐç認¿銷貨¸¹O¯Ô £¤'à%èéê轉ì點×銷

貨¸¹¥©體財>�	�重Eî響，ðM�計�認�
��電股��限��»¼½銷貨¸

¹認¿�M�¦��§�重要ñ評ó�項%�O
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¯°%��­ô：

M�計�¥Q述關鍵���項%È要��­ôBC評ó銷貨¸¹認¿FGñ適d�；

評ó Ü試銷貨 ¸÷sKøù%�關ú部èéé¦設計 q行ñ�i�，ý要q行»¼

½þ證，q行銷貨¸¹�部Ü試 選�資'負)表$�ç�{�間%銷ÓÚ�，Ü試銷貨

�	認¿t
��間，:評ó
��電股��限���K¸¹認¿ì點%
��O

�2
�31�%�資����－»¼½銷貨¸¹

�關
31��資%�計FG請詳;體財>�	附註ÂAÄJ��資���；
31�

%說�請詳;體財>�	附註ÃAÃJ�
�31�%�資O

關鍵���項%說�：


��電股��限��
31��資%����莞�����限��È要É�Ê'�

�ÏÐ%製造2Ò[ 銷Ó%K>O該K>Ô 高¦Å製Ö，×需zÏÐ送ÚÅÆrÛÜ

試�配/ÅÆßà開[á進行âã，äÅÆËÌ鏡頭開[áå«，驗¸ÏÐç認¿銷貨¸

¹O¯
/��表角¦，該���%¸¹W�重要¸¹��，�Ô £¤'à%èéê轉

ì點×銷貨¸¹¥©體財>�	�重Eî響，ðM�計�z�¿�q行
��電股��限

��;體財>�	��重要ñ評ó�項%�O

¯°%��­ô：

M�計�¥Q述關鍵���項%È要��­ôBCÜ試
31��資%����莞�

����限��銷貨¸¹認¿FGñ適d�；評ó Ü試銷貨 ¸÷sKøù%�關ú部

èéé¦設計 q行ñ�i�，ý要q行»¼½þ證，q行銷貨¸¹�關�證%�部Ü試

 選�資'負)表$�ç�{�間%銷ÓÚ�，Ü試銷貨�	認¿t
��間，:評ó


��電股��限��
31��資%���銷貨¸¹認¿ì點%
��O

#2非金融資'�0評ó�
��電 
31��資%���

�關非金融資'�0%�計FG請詳;體財>�	附註ÂA!�J�非金融資'�0；

非金融資'�0評ó%�計ó計  設±�!�，請詳;體財>�	附註"；
31��

資%�計FG請詳;體財>�	附註ÂAÄJ �資���；
31�%說�請詳;體財>

�	附註ÃAÃJ�
�31�%�資；非金融資'%�關#露，請詳;體財>�	附註Ã

A%J�±5'2Û& 設'O

關鍵���項%說�：


��電股��限�� ����lT���'K變Ö ()*+,-î響，重ß規

.'/ 'à，01��運fg '能455±�!�高�
��電股��限��面臨%

È要78，¯9非金融資':能;S資'�0風險O

評ó資'�00>需透過預Ü A61�6金8量:ó計:B¸金額，而該過­M質

QÐ�重E±�!�，ðM�計�認�
��電股��限��評ó資'�	��0跡象 

q行�0Ü試�M�¦��§�重要ñ評ó�項%�O
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¯°%��­ô：

M�計�¥Q述關鍵���項%È要��­ôBCH解 評ó
��電股��限��

針¥資'�0評ó%�關FG2ú部èé 處L­ô；評óTM�%A65 �:ó計1

�6金8量%¼部��資訊%/L�，BC覆�該v 設%P�資P；Q�評RÏS輸¹

U 計V�W設!，�驗V評RÏS計V%
��O

XXL階Z與[L²\¥;體財>�	%責y

XL階Z%責yWPX證Z[行]財>�	^製`a^製cd表達%;體財>�	，×]

�與;體財>�	^製�關%^要ú部èé，:��;體財>�	1;�_¯t舞ab錯誤%

重E±e表達O

t^製;體財>�	ì，XL階Z%責yfBC評ó
��電股��限��ghL�%能

i2�關�項%#露，: ghL��計jk%
�，除非XL階Z�klV
��電股��

限��bmn�K，b除lVbmK¼ope際:行%��UáO


��電股��限��%[L²\Arp計s��J負�tu財>�_8­%責yO

�計���;體財>�	%責y

M�計���;體財>�	%vñ，W¥;體財>�	©體�	;�_¯t舞ab錯誤%

重E±e表達��/L��，�wÐ���	O/L��W高¦��，0PXp計`aq行%

��rsp��證^能xw;體財>�	;�%重E±e表達O±e表達:能_¯t舞ab錯

誤Oµ±e表達%;o金額bHIy:/L預�zî響;體財>�	M�者Ts%L{|G，

a被認�Ð�重E�O

M�計�PXp計`a��ì，運�¢K£¤ ¢K~�OM�計�fq行w¿rs：

1.辨認�評ó;體財>�	_¯t舞ab錯誤%重E±e表達風險；¥T評ó%風險設計 q

行適d%¯°¥G；���足� 適�%��證�:s����見%jkO¯舞a:能Ô 

�謀2�造2ð�遺�2±e聲�b踰越ú部èé，ð1xw_¯t舞a%重E±e表達%

風險高t_¯t錯誤者O

2.¥與���關%ú部èé��^要%H解，:設計dì�gw適d%��­ô，0�vñ非

¥
��電股��限��ú部èé%�i�表��見O

3.評óXL階ZT
��計FG%適d�， �Ts�計ó計與�關#露%/L�O

4.P�T��%��證�，¥XL階Z
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M�計�f�[L²\��M�計�T隸��>Tl���規�%]��遵ø�計�職K
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M�計�É與[L²\³通%�項
，|!¥
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露¨!�項，bS©ª見�gw，M�計�|!±t���	
³通¨!�項，¯:/L預�

9³通T'Ê%負面î響EtT«進%�¬­1O

® ¯ °�K�聯�/���計�����>�T

��計��：

證ZÈXÌ關
�²n證³號

：
金X證Ãµ¶0940129108號
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�������#�����#��"��!Â��$
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��電股��限��

./01表

������ �����"�$至!�"#!�$

²\：ß·¸¹º

112�¦ 111�¦
金�額 ％ 金�額 ％

4100 �K¸¹½額A附註ÃA!ÄJ %J $ 305,989 100 443,638 100

5000 �K«MA附註ÃA"J2ÃA!#J2A!ÃJ2% !�J 377,300 123 547,351 123

�KØ0 (71,311) (23) (103,713) (23)

5910 1e6銷貨01 (6,917) (3) 2,255 -

5900 �KØ0 (78,228) (26) (101,458) (23)

�K費�：A附註ÃA!#J2A!ÃJ !�J

6100 Ú銷費� 17,109 5 17,719 4

6200 XL費� 74,448 24 81,358 18

6300 �ÒÛ[Ü費� 58,172 19 68,938 16

6450 預����00>A迴轉­1JA附註ÃA#JJ (385) - (2,629) (1)

149,344 48 165,386 37

6900 �K½0 (227,572) (74) (266,844) (60)

�K¼¸¹ Þw：

7100 ­ß¸¹ 1,915 - 3,798 1

7230 �¼¸àá­1A0>J½額A附註ÃA�!JJ 1,093 - 26,684 6

7375 
�31�認¿%���2關聯âK /資0>%�額A附註ÃAÃJJ (28,746) (9) (27,423) (7)

7050 �財>«MA附註ÃA!�J2A!�J %J (28,262) (9) (33,039) (7)

7670 �00>A附註ÃA%JJ - - (71,236) (16)

7590 ���­1 0>½額A附註ÃA!�J %J 21,850 7 13,436 3

(32,150) (11) (87,780) (20)

7900 ã�½0 (259,722) (85) (354,624) (80)

7950 �：T�ã費�A­1JA附註ÃA!ÂJJ - - - -

8200 M�½0 (259,722) (85) (354,624) (80)

8300 ��./01：

8360 çh:能重ä類至01%項v

8361 �¼�運Ì�財>�表áV%àáæ額 (30,097) (10) 8,729 2

8399 �：與:能重ä類%項v�關%T�ãA附註ÃA!ÂJJ - - - -

�çh:能重ä類至01%項v/計 (30,097) (10) 8,729 2

8300 M���./01 (30,097) (10) 8,729 2

8500 M�./01I額 $ (289,819) (95) (345,895) (78)
ç股虧0A附註ÃA!%JJ

9750 jMç股虧0(²\：ß·¸º) $ (3.24) (4.53)
9850 è釋ç股虧0(²\：ß·¸ºJ $ (3.24) (4.53)

(請詳閱ç附;體財>�	附註)

董�長：ÑÒÓ LL]：許Ô­ �計ÈX：黃Ö聲
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��電股��限��

6金8量表

������ �����"�$至!�"#!�$

²\：ß·¸¹º

112�¦ 111�¦
�Kò5%6金8量：
�M�ã�½0 $ (259,722) (354,624)
�調©項v：
���¸1費0項v

A舊費� 133,301 163,225
õ銷費� 5,370 6,332
預����0迴轉­1 (385) (2,629)
透過01¿�cRU衡量金融負)%A­1J0> (7,050) 4,938
­ß費� 28,262 33,039
­ß¸¹ (1,915) (3,798)

���股�jkï¾酬í«M (1,288) (1,444)

�31�認¿%���2關聯âK /資0>%�額 28,746 27,423
處ä±5'2Û& 設'­1 (643) (404)
非金融資'�00> - 71,236
1e6銷貨­1A0>J 6,917 (2,255)

����� (998) (920)
����¸1費0項v/計 190,317 294,743
��與�Kò5�關%資'／負)變5y：
����°¸»� ¼÷�÷ 816 62,033
������°¸÷«ø (1,723) (460)

;貨�÷ 44,894 68,597
預¾÷項 ��85資'A«øJ�÷ (10,561) 16,120

����/Ç負)A�÷J«ø (10,564) 1,843
����°¾»� ¼÷A�÷J«ø (20,295) 18,169
������°¾÷«øA�÷J 1,120 (52,586)
������85負)«ø 6,574 101
�����與�Kò5�關%資' 負)%½變5/計 10,261 113,817

調©項v/計 200,578 408,560
� �運'Ê%6金A8wJ8¹ (59,144) 53,936
��¸�%­ß 2,031 3,719
Þ¾%­ß (18,308) (14,585)
退還AÞ¾JT�ã 2,565 (377)

����Kò5%½6金A8wJ8¹ (72,856) 42,693
�資ò5%6金8量：
���
�31�%�資 - (231,676)
���±5'2Û& 設' (15,555) (78,521)
處ä±5'2Û& 設' 10,267 3,290
;w�證金«ø (6,000) -
���pª資' (240) (5,533)
預¾設'÷�÷ - 121
預¸設'÷«ø 31,612 -

�l限é資'�÷A«øJ 80,080 (52,161)
�資ò5%½6金8¹A8wJ 100,164 (364,480)

û資ò5%6金8量：
Á�Â÷�÷ (50,000) (30,000)
ü還��) (650,000) -
舉Â長�Â÷ 230,000 95,900
ü還長�Â÷ (242,892) (19,440)
���°¾÷þ關W]«ø 152,115 -
Ä賃M金ü還 (6,334) (6,202)
�6金«資 399,700 -
�限éS股»買B註銷 (1,130) (1,639)
��� - (5,180)
��û資ò5%½6金A8wJ8¹ (168,541) 33,439
M�6金 Çd6金�÷y (141,233) (288,348)
��6金 Çd6金餘額 710,302 998,650
��6金 Çd6金餘額 $ 569,069 710,302

(請詳閱ç附;體財>�	附註)

-155-



����電股��限
�

�體財���附註

�������������

(除��註�者�，!�金額$%&'()*+,-.

�/
�0革

���電股��限
�2%34567
�8.9���:��;<=>?@A部CD

設F，註GHI+'�JKLMNO里QRM22路21號，7
�U要WR項Y+Z[製

造/^_�買賣/b-鏡頭e裝�鏡g鍍膜j7
�股kR9���:l�m�<m�>

9'n證pqr!sJqrj

�/通過財���v>w�xy

7�體財���z9����{�{<m=>@董}~通過_�j

{/&_���訂���解釋v適�

(�)z��金融������~認�v&_���訂����解釋v�響

7
�自�������<�>起開�適�3�&��v�際財�����，�

��體財����造 重¢�響j

£�際~計��¥�號v��6~計¦§v¨露8

£�際~計��¥ª號v��6~計«計¬v­®8

£�際~計��¥m�號v��6與,�qr!°±v資°�負´�關v遞·!¸

¹8

7
�自������º<�m{>起開�適�3�&��v�際財����

�，���體財����造 重¢�響j

£�際~計��¥m�號v��6�際»¹變革½¾¿�規�Á78

(�)Â���金�~認�v�際財�����v�響

7
�評«適�3�自����{��<�>起±Äv&��v�際財����

�，ÅÆ致��體財���造 重¢�響j

£�際~計��¥�號v��6負´È類+ÊËÌ非ÊË8

£�際~計��¥�號v��6[ÎÏÐÑv非ÊË負´8

£�際~計��¥l號��際財�����¥l號v��6ÒÓÔ融資ÕÖ8

£�際財�����¥m;號v��6×�»Ø�v»賃負´8

({)金�~Â�認�v&_���訂���解釋

7
�預w3�Â�認�v&_������Æ致��體財���造 重¢�

響j

£�際財�����¥m號��際~計��¥�mª號v��6Û資者與Ü關聯ÞR

ÌÎ資間v資°à×ÌÛá8

£�際財�����¥ml號6â險ÎÏ8��際財�����¥ml號v��

£�際~計��¥�m�號v��6äå�æçè8
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=/重¢~計¦§vêë說�

7�體財���!��v重¢~計¦§êë說�í3j除��說�者�，3�~計¦

§z�致適�97�體財���v!�表達w間jð

2�.遵ò聲�

7�體財���ôõö6證p_行ø財���ù製��8ù製j

2�.ù製úû

1.衡量úû

除õ
þ�¬衡量v透過���
þ�¬衡量金融資°�金融負´�，7�體

財���ôõ�� 7+úûù製j

2.	能è貨(�表達貨(

7
�ô%W運!處U要@A��v貨(+Ü	能è貨(j7�體財���ô

%7
�v	能è貨(，&'(表達j!�%&'(表達v財�資訊除��註�者

�，$%&'()*+,-j

2{.� (

1.�(qr

�(qrõqr>v��ç�+	能è貨(j9�é����w間��>2%

35��>.v�(貨(è項Yõ�>v��ç�+	能è貨(j

%
þ�¬衡量v�(非貨(è項Yõ衡量
þ�¬�>v��重&ç�+	

能è貨(，%�� 7衡量v�(非貨(è項Y�õqr>v��ç�jç�!°

±v�(æç��認�+��j

2.��W運��

��W運��v資°�負´，���購!°±vÔ譽�
þ�¬調$，ôõ�

�>v��ç�+&'(；���費�項Yôõ�w'$��ç�+&'(，!°

±væç�額$認�+Ü()Î��j

�處È��W運��致*+,-/./,-Ì重¢�響!，與該��W運��

1關v2計æç�額ô3b重È類+��j部È處È4���W運��v關聯ÞR

ÌÎ資vÛ資!，1關2計æç�額��56重È類至��j

���W運��v貨(èÓ�ÌÓ8項Y，若Â:;<計=�Æ�能9�預見

v�?@%;<!，Ü!°±v�(æç��視+�該��W運��BÛ資v�部

È而認�+Ü()Î��j
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2=.資°與負´MÈÊË與非ÊËvÈ類D�

EÎ3�ÐFv�v資°�+ÊË資°，非GÊË資°v!�Ü(資°��+非

ÊË資°：

1.預w9Ü�IWR週w�KL該資°，ÌMNÅÜà×ÌO耗；

2.U要+qrYQ而R�該資°；

3.預w9��w間�m��<SKL該資°；Ì

4.該資°+L金ÌÏ�L金，T9��w間�至Um��<Å該資°qçÌ�%;<

負´VWÜ(限-者除�j

EÎ3�ÐFv�v負´�+ÊË負´，非GÊË負´v!�Ü(負´��+非

ÊË負´：

1.預wÅ9�IWR週w�;<該負´；

2.U要+qrYQ而R�該負´；

3.預wÅ9��w間�m��<SWw;<該負´；Ì

4.�[:ÐFÅ;<w限遞·至��w間�至Um��<vXYv負´j負´vÐÑ

�能õqr�Zv選\，%_行X�Q[而�致Ü;<者，]Æ�響ÜÈ類j

2º.L金�Ï�L金

L金��^_L金�`w_ÑjÏ�L金ôa�隨!轉ç ­額L金��¬變Ë

風險efvgw][高�ÊËèvÛ資j­w_ÑEÎi述­®�R�YQôk足g

wL金m諾而非Û資ÌÜ(YQ者，��9Ï�L金j

2;.金融Q[

1.金融資°

金融資°v購買Ìà×EÎo6qr者，7
��%1/ZpÈ類v金融資

°，Ü!�購買�à×�致H�qr>~計處�j

q�認�!金融資°È類+：�r銷� 7衡量v金融資°�透過���
þ

�¬衡量v金融資°j

7
�t9u變��金融資°v@WZp!，�自3����w間v首>起重

È類!�V�響v金融資°j

(1)�r銷� 7衡量v金融資°

金融資°/!EÎ3�ÐF，��a­+透過���
þ�¬衡量!，ô�

r銷� 7衡量：

£ôw%�xÎÏL金Ê量+YQv@WZp3R�該金融資°j

£該金融資°vÎÏÐÑ°±y­>wvL金Ê量，z3+¾87金�Ê通w�

7金金額vY{j
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該|資°�é%q�認�金額}~計��ÄY{�計�v2�r銷b，]調

$�����+vr銷� 7衡量jY{�á/�(æç���~��+ô認�

9��j除�!，ÅY�Ì�+�á��j

(2)透過���
þ�¬衡量v金融資°

非G�r銷� 7衡量v金融資°�透過Ü()Î���
þ�¬衡量v金

融資°，ô透過���
þ�¬衡量，��衍±è金融資°j7
�9q�認�

!，+O除Ì重¢~U~計配5Æ�，¸Æ��銷HÅEÎ�r銷� 7衡量Ì

透過Ü()Î���
þ�¬衡量ÐFv金融資°，a­+透過���
þ�¬

衡量v金融資°j

該|資°�é�
þ�¬衡量，ÜBY�Ì�+2�4��股Y�Y{�á.

ô認�+��j

(3)金融資°~�

7
�針��r銷� 7衡量v金融資°2��L金�Ï�L金/�r銷�

 7衡量v金融資°/Ó�k��Ó��Ñ/Ü(Ó�Ñ/_àâ證金�Ü(金

融資°|.v預w���+認����+j

3�金融資°ô�m��<預w���+金額衡量���+，Ü餘ô�_é

w間預w���+金額衡量：

£�­´�證p9��>v��風險�；�

£Ü(´�證p�銀行_Ñv��風險（�金融Q[v預w_éw間_±違Ïv

風險）自q�認���顯著�}j

Ó��Ñv���+ô�_éw間預w���+金額衡量j

9�­自q�認����風險��z顯著�}!，7
�考量Î����證

v資訊2:需過� 7ÌÛá��x¸.，��質è�量�資訊，���7
�v

��@驗/��評«�i è資訊!¡vÈ¢j

若ÎÏÑ項逾w超過{m¥，7
�¦設金融資°v��風險z顯著�}j

若ÎÏÑ項逾w超過§m¥，Ì¨ÑøÆ©�能ª行Ü��®�¾83額Ñ

項@7
�!，7
�視+該金融資°_±違Ïj

若金融Q[v��風險評|1�93«!­®v6Û資|¬82+D�­®

vÛ資|¬BBB-/¯迪vÛ資|¬Baa3Ì�華�評vÛ資|¬twA，Ì高9該|

¬者.，7
�視+該´�證pv��風險�j

_éw間預w���+ôa金融Q[預w_éw間!��能違Ï}項°±v

預w���+j

m��<預w���+ôa金融Q[9��>�m��<S�能違Ï}項!

°±v預w���+2Ì較gw間，若金融Q[v預w_éw間g9m��<

!.j
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衡量預w���+v³長w間+7
�µ露9��風險v³長ÎÏw間j

預w���++金融Q[預w_éw間���+v��}X«計¬j���

+ô�!�L金g�vL¬衡量，¶�7
�õ�ÎÏ��xvL金Ê量與7


�預w�xvL金Ê量v�額j預w���+ô�金融資°v�ÄY�·Lj

9����>7
�評«�r銷� 7衡量金融資°�����~�j�金

融資°v«計�?L金Ê量[�ÆY�響v�項Ì¸項}項z_±!，該金融資

°z��~�j金融資°z��~�v證����關3�}項v�觀º資»：

£¨ÑøÌ_行øv重¢財�¼難；

£違Ï，諸í·¿Ì逾w超過§m¥；

£À與¨Ñøv財�¼難1關v@AÌÎÏ�Á，7
�Â@¨Ñøq7Æ~考

量v讓Ä；

£¨ÑøÅ��能~聲請Ç°Ì進行Ü(財�重$；Ì

£Á9財�¼難而É該金融資°v`ÊJËO+j

�r銷� 7衡量v金融資°v���+ô自資°v�面金額�Í除j

�7
��Ø�金融資°$體Ì部È:�Î�預w!，ôÎÏ~UÜ金融資

°ë�面金額j�
�Ð，7
�ô%��Î�預w�Ø�vúû�ÑÈ¢Ò銷

v!點�金額j7
�預wzÒ銷金額ÅÆ~重¢迴轉jÕ而，zÒ銷v金融資

°Ö�×-Ø行，%EÎ7
�Ø�逾w金額vxyj

(4)金融資°v除�

7
�t9�?自該資°L金Ê量vÎÏXYÙÚ，ÌzÛ轉金融資°�該

資°!�XÜÝ!�v風險��酬zÛ轉@Ü(ÞR，Ìß�Û轉¶�âà!�

XvÜÝ!�風險��酬��âà該金融資°v,-!，�Å金融資°除�j

除�,�´�Q[Û資v$體!，Ü�面金額與z�xÌ��x��ë額}

計認�9Ü()Î��]2計96Ü(X�½透過Ü()Î���
þ�¬衡量v

金融資°�KL2�.�8v金額間v�額ô認�+��，]��9WR��á�

¾à項3j

�非除�,�´�Q[Û資v$體!，7
�%Û轉>á部Èv1�
þ�

¬+úû，Å該金融資°vq�面金額Èr至ÀRéâ與而Ré認�v部È�除

�v部ÈjÈr@除�部Èv�面金額與À除�部È!�xv��間v�額}計

z認�9Ü()Î��v��2計Y�Ì�+�Èr@除�部Èvëãô認�+

��，]��9WR��á�¾à項3jz認�9Ü()Î��v2計Y�Ì�

+，ôõÜ1�
þ�¬Èr@Ré認�部È與除�部Èj
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2.金融負´�X�Q[

(1)負´ÌX�vÈ類

7
�_行v´��X�Q[ôõ�ÎÏä議vK質與金融負´�X�Q[

v­®È類+金融負´ÌX�j

X�Q[ôa表æ7
�9資°~除Ü!�負´�ç餘X�v��ÎÏj7


�_行vX�Q[ô%x¸v�ÑÍ除ÎÏ_行 7�v金額認�j

與金融負´1關vY{��+ÌY�ô認�+��，金融負´9轉ç!重È

類+X�，Ü轉çÆ°±��j

(2)複Î金融Q[

7
�!_行v複Î金融Q[ôR�øé�選\X�轉ç+股7v轉ç
�

´，Ü_行股�vb量]Æ~隨Ü
þ�¬變Ë而�!Æ/j

複Î金融Q[負´e 部È，Üq�認�金額ô%Æ��X�轉çXv類ê

負´v
þ�¬衡量jX�e 部Èvq�認�金額�%$體複Î金融Q[
þ

�¬與負´e 部È
þ�¬�者間v�額衡量j��ÎÏ�ëGvqr 7õ

q�負´�X�v�面金額56，Èr至負´�X�e 部Èj

q�認��，複Î金融Q[v負´e 部Èô��ÄY��%r銷� 7衡

量j複Î金融Q[vX�e 部È，q�認��Æ@重&衡量j

與金融負´1關vY{��+ÌY�ô認�+��j金融負´9轉ç!重È

類+X�，Ü轉çÆ°±��j

(3)金融負´

金融負´ôÈ類+r銷� 7Ì透過���
þ�¬衡量j金融負´若GR

�Òqr/衍±Q[Ì9q�認�!a­，�È類+透過���
þ�¬衡量j

透過���
þ�¬衡量v金融負´ô%
þ�¬衡量，�1關BY���+，

����Y{費�，ô認�9��j

Ü(金融負´�é��ÄY{��r銷� 7衡量jY{費��æç��ô

認�9��j除�!v��Y�Ì�+¶ô認�9��j

(4)金融負´v除�

7
�ô9ÎÏ®�zª行/xOÌWw!，除�金融負´j

除�金融負´!，Ü�面金額與!¾8ÌÓ¾8��ë額2�4��!Û轉

v非L金資°Ìmìv負´.間v�額認�+��j

(5)金融資°�負´ví�

金融資°�金融負´t97
�Yi��îs��Ø行vXY進行í���

MN%B額qïÌ/!變L資°�;<負´!，Z@%í�]%B額表達9資°

負´表j
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2l._��貨

_貨ô% 7與B變L�¬ð�衡量j 7��ÉÜ達�ÒÉ�QH點�ñò!

_±vx¸/°製Ì}Q�Ü( 7，]�}X'$�計�j製 ó�w製ó_貨v

 7��õ適�56��I°能Èrv製造費�j

B變L�¬ôa�IWR3v«計×�~除«計zQÂ需Ûáv«計 7�z 

à×!需v«計 7�v餘額j

2ª.Û資ô
�

9ù製�體財���!，7
��[,-õv被Û資
�ô�X��評�jwX

��3，�體財����w���Ü()Î��與Î÷úûù製v財�����w�

��Ü()Î��ëG9ø
�RUvÈrb1/，��體財���RUX�與Î÷

úûù製v財����ëG9ø
�RUvX�1/j

7
��ô
�!�XX�v變Ë，��致*+,-者，¡+與RU間vX�q

r處�j

2§.ÆË°/ùú�設�

1.認�與衡量

ÆË°/ùú�設�項Yôõ 7（��資7�v¨Ñ 7）~2計·舊��

�2計~�衡量j

ÆË°/ùú�設�v重¢e 部È耐��限Æ/!，�視+ÆË°/ùú�

設�v,ý項Y（U要e 部È）處�j

ÆË°/ùú�設�v處ÈY�Ì�+ô認�9��j

2.�é 7

�é¾àt9Ü�?@AÄ�Å��能Êá7
�!�@%資7�j

3.·��舊

·舊ôõ資° 7~除þ¬計�，]�Î��9��e 部Èv«計耐��限

S認�9��j

�HÆ@��·舊j

�w�5較w間v«計耐��限í3!�：

(1)ú����	：5～35�j

(2)�
設�：2～10�j

(3)辦
設��Ü(：3～8�j

7
�至U9������>�視·舊Z�/耐��限�þ¬，]9
要!適

�調$j該變Ë，�~計«計變Ë規­處�j
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2m.» 賃

7
�ô9ÎÏ F>評«ÎÏ��ôGÌ�4»賃，若ÎÏ轉讓�z辨認資°

vÉ�v,-X��!間%ç¸��，�ÎÏôGÌ�4»賃j

1.m»ø

7
�9»賃開�>認�É�X資°�»賃負´，É�X資°ô% 7+q�

衡量，該 7�4»賃負´vq�衡量金額，調$»賃開�>Ìvi¾8v��»

賃Â8，]}計!_±vq�ÎÏ 7�+��/Û除DQ資°��qÜ!wH點

ÌDQ資°v«計 7，/!~除�xv��»賃誘Àj

É�X資°�é9»賃開�>至É�X資°v耐��限�k!Ì»賃w間�k

!�者v較�者%Î����·舊j��，7
�­w評«É�X資°��_±~

�]處���z_±v~��+，]9»賃負´_±�衡量Q��3配Î調$É�

X資°j

»賃負´ô%»賃開�>Â�¾8v»賃Â8vL¬+q�衡量j若»賃隱4

Y��r�­，�·L�+該Y�，若]非�r�­，�É�Î÷
�v�額¨Ñ

Y�j�般而言，7
�ô��Ü�額¨ÑY�+·L�j

計á»賃負´衡量v»賃Â8��：

(1) ­Â8，��K質 ­Â8；

(2)x!9"項abÌ費�v變Ë»賃Â8，��»賃開�>vabÌ費�+q�衡

量；

»賃負´�éô%�ÄY{�計�Y{，]9_±%3��!�衡量Ü金額：

(1)�%!­»賃Â8vabÌ費�變Ë�致�?»賃Â8�變Ë；

(2)預w¾8vþ¬â證金額�變Ë；

(3)DQ資°購買選\Xv評«�變Ë；

(4)���行É·長ÌÙÚ選\Xv«計�!變Ë，而#u�»賃w間v評«；

(5)»賃DQ/Á$ÌÜ(ÐÑv�uj

»賃負´Ài述�%!­»賃Â8vabÌ費�變Ë%�·長ÌÙÚ選\Xv

評«變Ë而�衡量!，ô1�Ó調$É�X資°v�面金額，]9É�X資°v�

面金額~至零!，Åç餘v�衡量金額認�9���j

�9~U»賃Á$v»賃�u，�ô~UÉ�X資°v�面金額%&'»賃v

部ÈÌ3面ÙÚ，]ÅÜ與»賃負´�衡量金額間v�額�認�9���j

7
�ÅÆEÎÛ資èÆË°­®vÉ�X資°�»賃負´ÈÑ%,行項Y表

達9資°負´表�j

針�(舍�辦
設�vgw»賃���¬DQ資°»賃，7
�選\Æ認�É

�X資°�»賃負´，而ôÅ1關»賃Â8õÎ�úû9»賃w間S認�+費�j
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×�»Øqrôõ�際財�����¥mº號評«Å資°Û轉Â買Z*à»ø

��k足%銷×處�v規­j若@�+%銷×處�，�除�該資°，]ÅzÛ轉Â

買Z*à»øvXY部È認�1關��，»Øqr適�m»ø~計處�Zp，É�

X資°�ôõ!»Ø部Èq��金額衡量；若@�+�k足%銷×處�v規­，�

,é認�zÛ轉v資°]Å!�xv��認�+金融負´j

2m�.:-資°

1.認��衡量

�購ô
�°±vÔ譽ô% 7~2計~�@%衡量j關9��X��vÛ

資，Ô譽v�面金額ô�49Û資v�面金額S，��類Û資v~��+]�È配

至Ô譽���資°，而ô¡+��X��vÛ資�面金額Q�部Èj

^.階�ôa預w+0x�1解2&Q34Ì5術7識而進行v`Ë，1關¾

à9_±!認�9��j

_9¾àt9Ü能�靠衡量/°óÌÊxv5術ÌÔR�行èz達 /�?@

AÄ�Å��能Êá7
�，�7
�MN�[;足資<%z 該_9�}%É�

Ìà×該資°!，�@%資7�jÜ(_9¾à�9_±!認�9��jq�認�

�，資7�v_9¾à%Ü 7~除2計r銷�2計~��v金額衡量j

7
�x¸Ü(�限耐��限v:-資°，��S部_9vÔ譽�ó=，ô%

 7~除2計r銷與2計~��v金額衡量j

2.�é¾à

�é¾àt9��}1關y­資°v�?@AÄ�!�@%資7�j!�Ü(

¾à9_±!認�9��，��S部_9vÔ譽�ó=j

3.r��銷

除Ô譽�，r銷ôõ資° 7~除«計þ¬計�，]自:-資°達�ÒÉ�ñ

ò起，�Î��9Ü«計耐��限S認�+��j電腦軟體 7vr銷�限+2~5

�j

7
�至U9������>�視:-資°vr銷Z�/耐��限�þ¬，]

9
要!適�調$j若�變Ë，視+~計«計變Ëj

2m�.非金融資°~�

7
�9����>評«���跡象顯�非金融資°（除_貨/ÎÏ資°/遞·

!¸¹資°�）v�面金額�能�~�j若���跡象_w，�«計該資°v�Ø�

金額jÔ譽ô��­w進行~�B試j

+~�B試vYQ，ôÅL金Êá¢部ÈýF9Ü(�Ñ資°Ì資°DevL金

Êáv�e資°¡+³f�辨認資°DejÞRÎ÷x¸vÔ譽ôÈr至預w�自Î

÷)ÄV�váL金°±,-ÌL金°±,-Dej
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�Ø�金額+�Ñ資°ÌL金°±,-v
þ�¬~處È 7與ÜÉ��¬ð高

者j9評«É��¬!，«計�?L金Ê量ô%¹i·L�·�至L¬，該·L�Ó

&'L!JË�貨(!間�¬��該資°ÌL金°±,-y­風險v評«j

�Ñ資°ÌL金°±,-v�Ø�金額若�9�面金額，�認�~��+j

~��+ôF�認�9�w��，�ôE~U該L金°±,-VrÔ譽v�面金

額，FG該,-SÜ(á資°�面金額v56~Uá該資°�面金額j

Ô譽~��+Æ@迴轉jÔ譽%�v非金融資°�twÆ超過該資°若�9%i

��認�~��+!!!­v�面金額（~除·舊Ìr銷）vÁ$S迴轉j

2m{.�áv認�

�áô�Û轉ÔóÌH�而預w�Xx¸v��衡量j7
�ô9�ÔóÌH�

v,-Û轉@IÐ而k足ªÏ®�!認��áj7
�õU要�á項Y說�í3：

1.銷×Ôó

7
�製造�4Z[�°ó，]銷×@ùÔj7
�ô9�°óv,-Û轉!

認��áj該°óv,-Û轉ôa°ózq8ÂIÐ，IÐ能z3裁!°óv銷×

通路��K，�z:~�響IÐÏV該°óv�ª行®�jq8ô_±9°ó運送

至y­H點，Ü陳舊過!��+風險zÛ轉@IÐ，�IÐzõ�銷×ÎÏÏV°

ó，驗�ÐÑz+Ä，Ì7
��I觀證�認+zk足!�驗�ÐF!j

7
�9Z[IÐ驗�!Ì�4°óq8!認�Ó��Ñ，À7
�w該!點

[:ÐF�x��vXYj

2.財�e 部È

7
�預w!�IÐÎÏÛ轉ÔóÌH�@IÐv!間與IÐ+該ÔóÌH�

8Ñv!間間隔OÆ超過��，À�，7
�Æ調$qr�Kv貨(!間�¬j

2m=.¦P補R

7
�ô9�Î���Å遵ò¦P補R!附}vÐF，�Å��W該項補R!，

�
þ�¬認�9遞·�áj補<7
�!_±費�Ì�+v¦P補R，ôõ�ST

vúû與1關v費�/w認�9��j

2mº.�QUY

�­�V退X金計=v�V®�ô9�Q�ÒH�w間S認�+��項3v�Q

UY費�j

2m;.股�úûÂ8qr

X�qïv股�úûÂ8ä議%Â與>v
þ�¬，9�Q達W�:ÐFx¸�

酬vw間S，認�酬H 7]�}1�X�j認�v酬H 7ô隨預wEÎY�ÐF

�非J�ß¸ÐFvZ酬b量@%調$；而³Ù認�v金額ô%ß¸>EÎY�ÐF

�非J�ß¸ÐFvZ酬b量+úû衡量j
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�關股�úûÂ8Z酬v非ß¸ÐF，z&'9股�úûÂ8Â與>
þ�¬v

衡量，�預w與K際�[間v��:須¡CK調$j

2ml.!¸¹

!¸¹費����w�遞·!¸¹j除與ÞRÎ÷/ÎÏ認�9X�ÌÜ()Î

��v項Y1關者�，�w!¸¹�遞·!¸¹Ó認�9��j

�w!¸¹��õ����課¹!¸（�+）計�v預計Ó8!¸¹ÌÓ�退¹

Ñ，����%i��Ó8!¸¹ÌÓ�退¹Ñv調$j

遞·!¸¹ôG資°�負´9��>v�面金額與Ü課¹úûv^!è��@%

衡量認�j3���°±v^!è��Æ@認�遞·!¸¹：

1.非GÞRÎ÷vqrq�認�v資°Ì負´，�9qr�!(i)Æ�響~計Y_�課

¹!¸（�+）�(ii)]�°±1|vÓ課¹��~除^!è��者；

2.ÀÛ資ô
��Î資X�!°±，7
��,-^!è��迴轉v!點�Å��能

9�預見v�?Æ~迴轉者；%�

3.Ô譽q�認�!°±vÓ課¹^!è��j

�9�É�v課¹�+��É�!¸¹�~遞轉�w，與�~除^!è��，w

Å��能��?課¹!¸�ÒÉ�vÁ$S，認�+遞·!¸¹資°j]9����

>@%重評«，G1關!¸¹Y�非GÅ��能KLvÁ$S@%調~；Ìw變 Å

��能�足`課¹!¸vÁ$S迴轉qz~Uv金額j

遞·!¸¹ô%預w^!è��迴轉!v¹�衡量，����>v�­¹�ÌK

質èF�¹�+úûj

7
�t9/!EÎ3�ÐF!，�Å遞·!¸¹資°�遞·!¸¹負´í�：

1.��­Ø行XÅ�w!¸¹資°��w!¸¹負´í�；�

2.遞·!¸¹資°�遞·!¸¹負´與3�Á/�¹a�關課b!¸¹vc¹U體v

��關；

(1)/�c¹U體；Ì

(2)Æ/c¹U體，dáU體MNw重¢金額v遞·!¸¹資°預wØ��遞·!¸

¹負´預w;<v���?w間，Å�w!¸¹負´�資°%B額úû;<，Ì

/!KL資°�;<負´j

�È配e餘}bfÈvºWY}R!¸¹部È，9F��股g~通過e餘È配h

�認�+�w!¸¹費�j
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2mª.�股e餘

7
���ëG97
�­通股X�R�øvú7�i釋�股e餘j7
�ú7

�股e餘ô%ëG97
�­通股X�R�øv��，除%�w}X'$Ê通w�­

通股股b計�vji釋�股e餘�ôÅëG97
�­通股X�R�øv���}X

'$Ê通w�­通股股b，ÈÑ調$!�jwi釋­通股v�響�計�vj7
�v

jwi釋­通股��限-�QXY&股��轉ç
�´j

2m§.部門資訊

7
�z9Î÷財���¨露部門資訊，À��體財���Æ¨露部門資訊j

º/重¢~計�+/«計�¦設Æ�­èvU要?< ðð

��階lõù製���金�~認�v�際財�����ù製7�體財���!，
須

¡à�+/«計�¦設，ÜÅ�~計¦§v���資°/負´/���費�v��金額�

!�響jK際�[�能與«計_���j

���mRé�視«計�ú7¦設，~計«計變Ë9變Ëw間�V�響v�?w間@

%認�j

7
�~計¦§n�重¢�+，��7�體財���z認�金額�重¢�響v資訊：

:j

�9¦設�«計vÆ�­è�，7
�_�重¢風險Å9F���造 重¢調$v1

關資訊：

非金融資°v~�評«

資°~�評«過x�，7
�須õ賴U觀�+]õ�資°É�Zp�°Ryè，!­

y­資°DevýFL金Ê量/資°耐��b��?�能°±v��與費�，��Á9@

Añ�v變遷Ì
�§q!r?v«計u變$�能w�?造 重¢~�，À��能_w資

°~�v風險，請詳附註;2l.j

;;//重重要要~~計計項項YYvv說說��

2�.L金�Ï�L金

112.12.31 111.12.31
^_L金�零�金 $ 278 117

¾k�`w_Ñ 568,791 510,185

­w_Ñ - 200,000

$ 569,069 710,302

7
�金融資°�負´vY�風險�tu�È¢v¨露，請詳附註;2�m.j
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2�.透過���
þ�¬衡量v金融資°�負´

112.12.31 111.12.31

透過���
þ�¬衡量v金融資°－非ÊË

轉ç
�´wxáp衍±Q[ $ - 50
透過���
þ�¬衡量v金融負´w非ÊË

�轉ç
�´wxáp衍±Q[ $ - 7,100

轉ç
�´½xáp衍±Q[請詳附註;2m�.j

2{.Ó�k��Ó��Ñ24關ôø.

112.12.31 111.12.31
Ó��Ñ $ 137,156 137,972

~：���+ (89,199) (89,584)

Îððððð計 $ 47,957 48,388
Ó�k���ÑB額 $ 16,585 14,324
Ó��Ñ－關ôøB額 $ 31,372 34,064

7
�針�!�Ó�k��Ó��Ñ��4�¡�«計預w���+，¶�É�

_éw間預w���+衡量，+�衡量YQ，該|Ó�k��Ó��Ñô�y表IÐ

õ�ÎÏÐÑ¾8!�Ww金額能õv./��風險yè@%Èe，]zcá���

��+@驗��?@Añ�vÎ�預B|i èv資訊j7
����������

��m�<{m�>Ó�k��Ó��Ñv預w���+È¢í3：

112.12.31
Ó�k��
ÓÓ����ÑÑ
�面金額

}}XX''$$預預ww
���+�

����__ééww間間
預w���+

�逾w $ 47,675 0.0% -

逾w31~90¥ 285 1.1% 3

逾w361¥%s 89,196 100% 89,196

Î 計 $ 137,156 89,199

111.12.31
Ó�k��
Ó��Ñ
��面面金金額額

}X'$預w
������++��

��_éw間
預預ww������++

�逾w $ 48,343 0% -

逾w1~30¥ 13 7.7% 1

逾w91~180¥ 47 29.8% 14

逾w361¥%s 89,569 100% 89,569

Î 計 $ 137,972 89,584
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7
�Ó�k��Ó��Ñv���+變Ë表í3：

112�� 111��
wz餘額 $ 89,584 92,213

~��+迴轉 (385) (2,629)

w{餘額 $ 89,199 89,584

�����������m�<{m�>，7
�vÓ�k��Ó��Ñ$��

�Ò¡質|ìâv�-j

2=.Ü(Ó�Ñ24關ôø.

112.12.31 111.12.31
Ü(Ó�Ñ $ 2,831 2,947

Ü(Ó�Ñw關ôø 2,233 510

~：���+ (2,820) (2,820)

$ 2,244 637

7
����:º�ª<m>與財}�ø'n_9^.院2%345'_院.�­

°4^_��育 進駐ÎÏ�，]¾8ªÏâ證金10,000)*$jd該��	À重量

m載Æ足:�0¸�Ku�，�通過ùúØö�請，致7
�與'_院�â證金v退

還進行訴訟j

���:ª�l<{m�>7
�與'_院9'n高|�院'�È院�}調解�

進行調解，'_院願返還3,000)*，�至��>Ú，Â��訖金額+2,820)*，餘

Ñ7,000)*zÀ:��Ø���+而Ò銷j

�����������m�<{m�>，7
�vÜ(Ó�Ñ$���Ò¡質

|ìâv�-j

2º._��貨

112.12.31 111.12.31
製 ó24^à�. $ 2,738 1,334

� ó�w製ó24^à�. 15,513 54,857

q » 19,086 26,040

$ 37,337 82,231

7
�認�WR 7��í3：

112.12.31 111.12.31
銷貨 7 $ 245,440 405,726

_貨跌���¿�+2迴轉Y�. (2,363) 1,824

�Èr製造費� 126,645 111,464

_貨���+ 7,578 28,337

$ 377,300 547,351
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�����������m�<{m�>，7
�v_貨$���Ò¡質|ìâ

v�-j

2;.��X��vÛ資

7
�9��>��X��vÛ資��í3：

112.12.31 111.12.31
ô
� $ 1,468,078 1,533,838

1.請â閱�������Î÷財���j

2.+ÀÓg莞���4�限
�2g莞��.遷ùv資金需�，g莞��9�����

��辦�e餘轉�資ø�(68,600)*，�7
�9��������資CHENG

TIAN Photoelectric Technology (CHENG TIAN)231,676)*j

3.�����������m�<{m�>，7
���X��vÛ資$���Ò¡

質|ìâv�-j

2l.ÆË°/ùú�設�

7
��������������ÆË°/ùú�設�v 7/·舊變Ë�~

��+��í3：

����HH
úú����
����		 ��

設設��

辦辦

設設��
��ÜÜ((

��zzQQxx��
��驗驗設設�� ÎÎðð計計

 7Ì認­ 7：

��112�1<1>餘額 $ 662,109 274,402 931,591 81,143 3,290 1,952,535

�� � - 345 3,667 1,099 3,753 8,864

�處ððÈ - - (22,786) (183) - (22,969)

�轉á2轉à. - - 2,602 - (2,602) -

��112�12<31>餘額$ 662,109 274,747 915,074 82,059 4,441 1,938,430
��111�1<1>餘額 $ 662,109 269,480 843,873 41,129 61,438 1,878,029

�� � - 4,922 43,892 14,306 1,456 64,576

�處ððÈ - - (3,943) - - (3,943)

�轉á2轉à. - - 47,769 25,708 (59,604) 13,873

��111�12<31>餘額$ 662,109 274,402 931,591 81,143 3,290 1,952,535
·舊�~��+：

��112�1<1>餘額 $ - 138,780 507,318 29,267 - 675,365

7w·舊 - 24,054 92,639 10,016 - 126,709

�處ððÈ - - (13,165) (180) - (13,345)

��112�12<31>餘額$ - 162,834 586,792 39,103 - 788,729
��111�1<1>餘額 $ - 107,908 322,158 18,487 - 448,553

7w·舊 - 30,872 115,770 9,991 - 156,633

�~��+ - - 70,447 789 - 71,236

�處ððÈ - - (1,057) - - (1,057)

��111�12<31>餘額$ - 138,780 507,318 29,267 - 675,365
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����HH
ú��
����		 ��

設設��

辦
設�
��ÜÜ((

�zQx�
��驗驗設設�� ÎÎðð計計

�面�¬：

��112�12<31> $ 662,109 111,913 328,282 42,956 4,441 1,149,701
��111�12<31> $ 662,109 135,622 424,273 51,876 3,290 1,277,170

1.~��+

�������������7
�ÀÓ�4°R_9重&規��?°��°

ó，]預w�?@AÄ�Å~U，評«z�~�跡象j

7
�Å7
��ô
�vÔ譽/ÆË°/ùú�設�/É�X資°�:-資

°視+,�L金°±,-進行~�B試，Ü�Ø�金額ô%ÜÉ��¬+«計ú

û，]透過RéÉ�該,-而°±v�?L金Ê量@%·L!­j

õ������������m�<{m�>v評«，�������Ü�Ø

�金額高9該L金°±,-v�面�¬，��認�~��+j�������À該

L金°±,-�面金額高9Ü�Ø�金額，z_±資°~�，7
�認�~��+

71,236)*，��9)Î��表v6~��+8�j

�������������«計É��¬ÈÑ%¹i·L�10.56%�11.56%

計�j

�����������m�<{m�>ÆË°/ùú�設�2計~�金額È

Ñ+54,140)*�71,236)*j

2.â 證

�����������m�<{m�>z¡+長gw¨Ñìâ��ìâ轉ç


�´vâ證v��，請詳附註ªj

2ª.É�X資°

7
�m»辦
處!/Qùùú���H點v 7/·舊，Ü變Ë��í3：

ú���
��ð��ð��

É�X資° 7：

��112�1<1>餘額
2���112�12<31>餘額. $ 65,922

��111�1<1>餘額
2���111�12<31>餘額. $ 65,922

É�X資°v·舊�~��+：

��112�1<1>餘額 $ 14,832

��·舊 6,592

��112�12<31>餘額 $ 21,424
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ú���
�ð�ð�

��111�1<1>餘額 $ 8,240

��·舊 6,592

��111�12<31>餘額 $ 14,832
�面�¬：

��112�12<31> $ 44,498
��111�12<31> $ 51,090

2§.gw¨Ñ

7
�gw¨Ñv��í3：

112.12.31 111.12.31
:ìâ銀行¨Ñ $ 105,000 155,000

ìâ銀行¨Ñ 30,000 30,000

Î 計 $ 135,000 185,000
Â�É�額� $ 163,000 275,000
Y�M間 2.05%~2.73% 1.725%~2.1%

1.7
�gw¨Ñ額�Á7
�U要��階lì�連râ證ø，請詳附註lj

2.7
�%資°設­�|Ò銀行¨Ñvìâ�-請詳附註ªj

2m.長w¨Ñ

7
��/長w¨Ñv��/ÐF與ÐÑí3：

112.12.31 111.12.31
:ìâ銀行¨Ñ $ 11,250 184,080

ìâ銀行¨Ñ 502,060 400,120

:ìâ非金融��¨Ñ 57,998 -

~：��SWw部È (278,837) (228,430)

~：遞·Y�2��Ü(非ÊË負´. (600) (1,865)

Î 計 $ 291,871 353,905
Â�É�額� $ 377,600 547,600
Y�M間 1.2%~2.6% 0.950%~1.811%
Ww> 113.1~119.1 112.1~115.1

1.7
����:ª�+ ¢W運而購¡±°!需設���wW運!需資金，]õ�

6¢迎'ÔØ'Û資¤h要點8，x¸¥豐ÔR銀行¤h�Y貸Ñ額�200,000)*

2Æ¸ò�Ë�.，Ww>+����{�§<，�至�����������m�

<{m�>Ú，7
�OzË�125,520)*，õJËY�1.25%認��衡量該¨

Ñ，與K際還Ñ¨©Y�0.75%間v�額，ôõ¦P補R處�，��遞·��2Ü(

非ÊË負´項3.j
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2.7
����:ª�+ ¢W運而購¡±°!需設���wW運!需資金，]õ�

6¢迎'ÔØ'Û資¤h要點8，x¸æ�ÔR銀行¤h�Y貸Ñ額�360,000)*

2Æ¸ò�Ë�.，Ww>+����=��<，�至�����������m�

<{m�>Ú，7
�OzË�157,880)*，õJËY�1.2%認��衡量該¨Ñ，

與K際還Ñ¨©Y�0.7%間v�額，ôõ¦P補R處�，��遞·��2Ü(非Ê

Ë負´項3.j

3.7
�����:�+ ¢W運而 �ùú/購¡設���wW運!需資金，]õ

�6¢迎'ÔØ'Û資¤h要點8，x¸¥豐ÔR銀行¤h�Y貸Ñ額�149,000)

*ð2Æ¸ò�Ë�.，Ww>+����=�m�<，�至����������

�m�<{m�>Ú，7
�OzË�48,000)*，õJËY�1.5%認��衡量該

¨Ñ，與K際還Ñ¨©Y�1%間v�額，ôõ¦P補R處�，��遞·��2Ü(

非ÊË負´項3.j

4.¨Ñv_行�<還

�������������舉¨長w¨Ñv金額ÈÑ+230,000)*�95,900

)*，<還長w¨Ñv金額ÈÑ+242,892)*�19,440)*j

5.7
�長w¨Ñ額�Á7
�U要��階lì�連râ證ø，請詳附註lj

6.7
�%資°設­�|Ò銀行¨Ñvìâ�-請詳附註ªj

2m�.Ó8
�´

1.7
�ÈÑ9���:§��<�>/���:§��<{>��������<

{>_行�S¥�F�ìâ轉ç
�´/�S¥�F:ìâ轉ç
�´��S¥{

F:ìâ轉ç
�´，7
�Ó8
�´資訊í3：

7
�Ó8
�´��í3：

112.12.31 111.12.31
:ìâ轉ç
�´ $ 500,000 750,000

�ìâ轉ç
�´ - 400,000

Ó8
�´·�Â�r銷餘額 (8,872) (17,586)

~：��S¸Ø行賣ØX
�´ (491,128) (650,000)

Î 計 $ - 482,414

xáp衍±Q[w贖ØX2��9透過���
þ�
¬衡量v金融資°w非ÊË.

$ - 50

xáp衍±Q[w賣ØX2��9透過���
þ�
¬衡量v金融負´w非ÊË.

$ - 7,100

X�e 部Èw轉çX2��9資7
�w認股X. $ 20,288 43,609
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112�� 111��
xáp衍±Q[w賣2贖.ØX�
þ�¬�衡量v
Y�2�+.2��9Ü(Y���+B額. $ 7,050 (4,938)
Y{費� $ 8,714 16,879

7
�Å該轉ç選\X與負´È離，]ÈÑ認�+X��負´v1關資訊í3：

2.¥�F�ìâ轉ç
�´

¥�F

_行!轉ç
�´7金v複YL¬ $ 391,320

_行xáp衍±è金融X�－賣ØX (360)

_行!X�e 要­ 13,040

_行!Ó8
�´ë額 $ 404,000

s述X�e 項Y��資7
�－轉çX項3j¥�F�ìâ轉ç
�´v_

行 7，7
�õ�際財�����Èr85)*至資7
�－轉çX項3j

¥�F�ìâ轉ç
�´vU要_行ÐÑí3：

(1)w限：{�2���:§��<�>至�����<�>.j

(2)k面Y�：0%j

(3)贖Ø辦�：7
�¸w3���3Å´p贖Ø：

A._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，若7
�v­通股w'n

證pqr!v�¯�K，連é{m�WR>超過�!轉ç�K達fÈv{m

!，7
��X�´p面額贖Øj

B._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，7轉ç
�´Ê通w�餘

額�9q_行ë額vfÈvm!，7
��X�´p面額贖Øj

(4)´Xø請�買Ø辦�：

´Xø¸97
�´_行k��!，要�%_行面額買Øj

(5)轉ç辦�：

A.´Xø¸自���:§�=<{>起至�������<�>Ú，õ轉ç辦�

請�轉ç+7
�v­通股j

B.轉ç�K：_行!�股轉ç�K+&'(86.8*，@���:§�資7
�配

{/����:�L金�資�e餘È配調$�，�股轉ç�K+&'(81.8

*j

(6)7
�%資°設­ìâó�Ò
�´_行vìâ�-請詳附註ªj
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3.¥�F:ìâ轉ç
�´

¥�F

_行!轉ç
�´7金v複YL¬ $ 239,100

_行xáp衍±è金融負´－賣ØX 675

_行!X�e 要­ 10,475

_行!Ó8
�´ë額 $ 250,250

s述X�e 項Y��資7
�－轉çX項3j¥�F:ìâ轉ç
�´v_

行 7，7
�õ�際財�����Èr109)*至資7
�－轉çX項3j

¥�F:ìâ轉ç
�´vU要_行ÐÑí3：

(1)w限：{�2���:§��<{>至�����<{>.j

(2)k面Y�：0％j

(3)贖Ø辦�：7
�¸w3���3Å´p贖Ø：

A._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，若7
�v­通股w'n

證pqr!v�¯�K，連é{m�WR>超過�!轉ç�K達fÈv{m

!，7
��X�´p面額贖Øj

B._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，7轉ç
�´Ê通w�餘

額�9q_行ë額vfÈvm!，7
��X�´p面額贖Øj

(4)´Xø請�買Ø辦�：

´Xø¸97
�´_行k��!，要�%_行面額v101%2賣Ø����

0.5%.買Øj

(5)轉ç辦�：

A.´Xø¸自���:§�=<=>起至�������<{>Ú，õ轉ç辦�

請�轉ç+7
�v­通股j

B.轉ç�K：_行!�股轉ç�K+&'(85.8*，@���:§�資7
�配

{/����:�L金�資�e餘È配調$�，�股轉ç�K+&'(80.9

*j

4.7
��S¥�F�ìâ轉ç
�´400,000)*��S¥�F:ìâ轉ç
�´

250,000)*ÈÑ9�������<�>��������<{>Ww，7
�R

9�������<m;>3b<還´Ñj
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5.¥{F:ìâ轉ç
�´

¥{F

_行!轉ç
�´7金v複YL¬ $ 478,800

_行xáp衍±è金融資°－贖ØX (1,050)

_行xáp衍±è金融負´－賣ØX 3,250

_行!X�e 要­ 20,500

_行!Ó8
�´ë額 $ 501,500

s述X�e 項Y��資7
�－轉çX項3j¥{F:ìâ轉ç
�´v_

行 7，7
�õ�際財�����Èr212)*至資7
�－轉çX項3j

¥{F:ìâ轉ç
�´vU要_行ÐÑí3：

(1)w限：{�2�������<{>至��=��<{>.j

(2)k面Y�：0％j

(3)贖Ø辦�：7
�¸w3���3Å´p贖Ø：

A._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，若7
�v­通股w'n

證pqr!v�¯�K，連é{m�WR>超過�!轉ç�K達fÈv{m

!，7
��X�´p面額贖Øj

B._行k{�<v®>起至_行w間�ki=m>Ú，7轉ç
�´Ê通w�餘

額�9q_行ë額vfÈvm!，7
��X�´p面額贖Øj

(4)´Xø請�買Ø辦�：

´Xø¸97
�´_行k��!，要�%_行面額v101%2賣Ø����

0.5%.買Øj

(5)轉ç辦�：

A.´Xø¸自������=<=>起至����=��<{>Ú，õ轉ç辦�

請�轉ç+7
�v­通股j

B.轉ç�K：_行!�股轉ç�K+&'(62*，@������L金�資�，

�股轉ç�K+&'(59.2*j

(6)À¥{F轉ç
�´_行k��!，´XøO¸請�買Ø，7
�ú9â±q

�，自�������<起Ås述轉ç
�´3b轉�+ÊË負´，dÜ]非表

�9�?��Å3b<還負´j

2m�.»賃負´

112.12.31 111.12.31
ÊË $ 6,542 6,335
非ÊË $ 40,405 46,946

WwÈ¢請詳附註;2�m.金融Q[j
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»賃認�9��v金額í3：

112�� 111��
»賃負´vY{費� $ 787 884
gw»賃Ì��¬»賃v費� $ 332 632

»賃認�9L金Ê量表v金額í3：

112�� 111��
»賃vL金Êàë額 $ 7,453 7,718

7
�m»ú����¡+ùú�辦
處!»賃w間+m�j

2m{.�QUY

7
�v�­�V計=ôõHQ退X金Ð6v規­，õHQ�<Q資6%v�²

�，�V至HQâ險mvHQ退X金�ø¤Ðjw�計=37
��V ­金額至H

Qâ險m�，�:¾8額�金額v�­Ì³­®�j

7
���������������­�V退X金辦�3v退X金費�ÈÑ+

7,029)*�8,324)*，z�V至HQâ險mj

2m=.!¸¹

1.!¸¹費�

7
��������������v!¸¹費���í3：

112�� 111��
�w�遞·!¸¹費� $ - -

7
�:認�9Ü()Î��v3Q!¸¹費�2Y�.j

7
��������������!¸¹費�與¹iB�v關ô調´í3：

112���� 111����
¹iB� $ (259,722) (354,624)

õá7
�!wH�S¹�計�v!¸¹ (51,944) (70,925)

�認�遞·!¸¹資°v�w課¹�+ 45,485 51,745

�認�^!è��v變Ë (83) 19,432

Ü( 6,542 (252)

$ - -
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2.遞·!¸¹資°�負´

(1)�認�v遞·!¸¹負´

�����������m�<{m�>與Û資ô
�1關v^!è��À

7
�,-該項^!è��迴轉v!點，���9�預見v�?Æ~迴轉，��

認�遞·!¸¹負´jÜ1關金額í3：

112.12.31 111.12.31
與Û資ô
�1關v�認�^!è��
êë金額 $ 520,981 516,016
�認�+遞·!¸¹負´v金額 $ 104,196 103,203

7
�vô
�CHEN TIANz���股Y�à¹�10%«�!¸¹費�j

(2)�認�遞·!¸¹資°

7
��認�+遞·!¸¹資°v項Yí3：

112.12.31 111.12.31
�~除^!è�� $ 58,114 57,204

課¹�+ 154,262 110,475

$ 212,376 167,679

課¹�+ôõ!¸¹�規­，@¹aµb�關C­vim��虧�¸自��

�v·�Í除，�行C課!¸¹j該|項Y�認�+遞·!¸¹資°，ôÀ7


�9�?]非Å��能�足`v課¹!¸%Ò該^!è��É�j

������m�<{m�>Ú，7
��Ò%�Í除v課¹�+，ÜÍ除

w限í3：

虧���
ÂÂ��ÍÍ除除
v虧� ¸Í除v³���

���:§��2C­b. $ 62,878 ����§��

����:��2C­b. 216,649 ����:��

�������2��b. 264,358 �������

�������2«計b. 227,426 �������

$ 771,311

(3)z認�v遞·!¸¹資°�負´¸:

3.!¸¹C­�-

7
�WY}R!¸¹����z?µb�關C­至����:��j

2mº.資7�Ü(X�

�����������m�<{m�>，7
�額­股7ë額ÈÑ+1,500,000

)*�1,000,000)*，�股面額10*，ÈÑ+150,000)股�100,000)股，z_行股

�ÈÑ+91,213)股�78,245)股j!�z_行股�v股Ñ$z�xj
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7
��������������­通股Ê通w�股b調´表í3：

,-：)股

112�� 111��
1<1>wz餘額 78,245 78,292

L金�資 13,000 -

限-�QXY股k註銷 (32) (47)

12<31>w{餘額 91,213 78,245

1.­通股v_行

7
�9���:l�{<�m�>@董}~!議，C­0配限-�QXY&

股，_行­通股400)股，�股面額10*，�股%&'(35*_行，Rz辦¹�­

º記xyj���������������À�Q�達ß¸ÐF，ÈÑ�Ø註銷

32)股�47)股j限-�QXY&股1關資訊請詳附註;2m;.j

7
�������;<�m�>@股g~!議9Æ超過20,000)股Á$S¼

X董}~9��S%½¾Zp辦�L金�資_行­通股，]9������l<�

m>@董}~!議������¥�FL金�資½¾h，%�股32.8*v½¾�K

_行­通股5,000)股，�股面額10*，計164,000)*，%������l<{m

�>+�資ú�>，À股Ñ�9²Ñw間S�足，7
�������¥�FL金

�資½¾h+Äj

7
�9������ª<m>@董}~!議������¥�FL金�資½

¾h，%�股31.3*v½¾�K_行­通股5,000)股，�股面額10*，計156,500)

*，%������ª<�m=>+�資ú�>，Rz辦¹�­º記xyj

7
�9������m�<l>@董}~!議������¥{FL金�資

½¾h，%�股30.4*v½¾�K_行­通股8,000)股，�股面額10*，計243,200

)*，%������m�<�m�>+�資ú�>，�至������m�<{

m�>Ú，Â�辦¹�­º記xyj

2.資7
�

7
�資7
�餘額S�í3：

112.12.31 111.12.31
_行股k¿� $ 1,164,712 1,121,777

L金�資âà@�Q認購 21,620 21,620

認��ô
�!�X�變Ëb 18,557 18,557

�Q認股X - 7,305

限-�QXY股k - 2,294

_行
�´認股X 20,288 43,609

Ü( 34,335 3,709

$ 1,259,512 1,218,871
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7
�9������;<�m�>@股g~!議，+u�財���，%_行

股k¿�°±v資7
�226,765)*À補2�虧�j

3.âàe餘

õ7
�Áx規­，
���ë!�í�e餘，除õ��²¹Ñ，À補%Â虧

�，ÓE�VfÈvm+�­e餘
�jT�­e餘
�2�z達資7ë額!，Æ

w�限jFõ�ÃÌU��關規­��Ì迴轉yÑe餘
�jíÂ�餘額，÷/w

z�È配e餘+股g2��È配e餘，Á董}~Ä­e餘ÈÅh，%_行&股Zp

+v!，Ó�請股g~!議ÈÅv；%L金Zp+v!，Ó@董}~!議j¼X董

}~%{Èv�%s董}vàÆ，�àÆ董}過�bv!議，ÅÓÈÅ股{�ÇY

v3部Ì�部�，%_ÈL金vZp+v，]��股g~j

7
��處9 長階�，ú9資7¾à/R� ;需要�É3財�規�%�¥

é_9，7
�股Y¦§ô配Î
�0Y�-/資7����?W運需�|À­，

��G�ÒÈ配e餘�VÆ�920%È配股g股{ÇY，d2��ÒÈ配e餘�9

K�股740%!，¸Æ@È配；股g股{ÇY_Èq��股k股YÊ配L金股Yv

'衡股Y¦§，Ü�L金股YvÈÅ56Æ�9ÄÈ配股{ÇYë額30%j

7
�9������;<�m�>@股g~!議，+u�財���，%�­

e餘
�77,995)*�yÑe餘
�25,727)*À補2�虧�j

(1)�­e餘
�


�:虧�!，¸@股g~!議，%�­e餘
�_Â&股ÌL金，d%該

項
�超過K�資7額fÈv�mºv部È+限j

(2)yÑe餘
�

7
�9ÈÅ�È配e餘!，G���_±v��Ü(股gX�~項B額與

z��yÑe餘
�餘額v�額，自�w¹�BY}計�w¹�BY%�項Y計

á�w�È配e餘vb額與iw�È配e餘補��yÑe餘
�；Giw2�v

Ü(股gX�~項金額，�自iw�È配e餘補��yÑe餘
�Æ¸ÈÅjË

�Ü(股gX�~項b額�迴轉!，¸G迴轉部�ÈÅe餘j

(3)e餘È配

7
��������������+¹�B�，ÆÈ配股Yj

2m;.股�úûÂ8

1.�Q認股XÌ證

7
�9���:l�º<§>@董}~!議通過�Q認股XÌ證_行�認股

辦�，_行ëb+1,000)股，¼與�象%認股資Kú�>7
���S�ô
�

27
�ÎÏÌ間ÏR股超過50％.v3職�p�Q+限，RzÎ金融������

~證pw貨m��±Äj
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認股Xø自被¼@�Q認股XÌ證�k�����行É100%認股Xj認股XÌ

證v_éw間+º�，�k��行Év認股X視/ÈÏ認股XY，認股XøÆ¸�

行UÐ認股XY，認股XÌ證�ÜXYÆ¸轉讓/質|/贈@(øÌ¡Ü(Zp處

È，TÀ,m者Æw�限j認股Xø自
�¼與�Q認股XÌ證�，遇�違&HË

ÓÏÌQ¡規�|重¢過+，
��XGÜÂ�[行ÉXv認股XÌ證@%�Ø]

註銷j

s述�Q認股XÌ證v詳�資訊í3：

112�� 111��
2%)股表達. }X'$

ªÏ�K
22**..

認股X
bbðð量量

}X'$
ªÏ�K
22**..

認股X
bbðð量量

1<1>Ê通w�b量 $ 95.30 488 95.30 584

7w*+b量 95.30 (24) 95.30 (96)

7wØ行b量 - - - -

7w逾w+Äb量 95.30 (464) - -

12<31>Ê通w�b量 - - 95.30 488
12<31>�Ø行b量 - 488

7
���Black-Scholes選\X評�Zp«計Â與>股�úûÂ8v
þ�

¬，該Zp輸áv衡量âbí3：

107����
��QQ認認股股XX
ÌÌðððð證證

Â與>
þ�¬ 13.88 *

Â與>股� 81.03 *

Ø行�K 106 *

預wÕË� %34.82

認股X_éw間 3.5 �

預w股Y -

:風險Y� %0.65

預wÕË��/R��ÕË�+úû；認股X_éw間õ7
�á該_行辦�

規­；預w股Y�:風險Y�¦P
´Y�+úûj

2.限-�QXY&股

7
�9���:l�;<�m�>@股gI~!議_行限-�QXY&股

400)股，¼與�象%¼@>�>zW職v7
�v3職�p�Q+限，RzÎ金

融������~證pw貨m��±Äj�，7
�9���:l�ª<�>董}

~!議_行s述限-�QXY&股400)股j

-181-



����電股��限
��體財���附註2é.

0配s述限-�QXY&股v�Q¸%�股35*認購!0配v股�，90配限

-�QXY&股wk��/��/{�/=��º�Öw7
��職，�³近�F

考×85È24.%s者�達W���集}Î÷WRBYYD，$ß¸20％股�j限-

�QXY&股_行�須F�q8�託â�，�達ß¸ÐFiÀR�限-�QXY&

股而0配v股k股Y�L金股Y¶須�÷q8�託â�jí�Q�達ß¸ÐF，0

配Â�ß¸v股�，
�ÅõÜq�à資股Ñ買Ø；9�達ß¸ÐFw間0配v股

k股Y�L金股Y，
�:<Â@�Qj

7
�限-�QXY&股1關資訊í3：

,-：)股

112.12.31 111.12.31
1<1>Ê通w�b量 32 79

7w註銷b量 (32) (47)

12<31>Ê通w�b量 - 32

7
��������������À限-�QXY&股!°±2迴轉.v費�

ÈÑ+(1,288))*�(1,444))*j

2ml.�股虧�

7
�ú7�股虧�計�í3：

112���� 111����
úú77��股股虧虧��：：

ëG97
�­通股X�R�øvB� $ (259,722) (354,624)
­通股}X'$Ê通w�股b2)股. 80,235 78,213
ú7�股虧�2*. $ (3.24) (4.53)
ii釋釋��股股虧虧��：：

­通股}X'$Ê通w�股b2i釋.2)股. 80,235 78,213
i釋�股虧�2*. $ (3.24) (4.53)

註：7
��������������À¹�B�，jw­通股OÆ[i釋¡

�j
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2mª.IÐÎÏv�á

1.�áv�È

112�� 111��
U要HMJË：

��¢陸 $ 146,628 145,017

韓 � 71,939 84,443

臺 n 76,299 181,526

Ü(�Ý 11,123 32,652

$ 305,989 443,638
U要°ó：

Z[24ZÞ�Zß. $ 156,316 178,715

鏡頭�鏡g 80,584 192,242

Ü��( 69,089 72,681

$ 305,989 443,638

2.ÎÏ餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
Ó�k��Ó��Ñ
24關ôø. $ 137,156 137,972 200,005

~：���+ (89,199) (89,584) (92,213)

Îð 計 $ 47,957 48,388 107,792
ÎÏ負´2預�貨Ñ） $ 12,564 23,128 21,285

Ó�k���ÑÜ~�v¨露請詳附註;2{.j

������������<�>ÎÏ負´wz餘額9����������

���認�+�áv金額ÈÑ+21,693)*�12,762)*j

ÎÏ資°�ÎÏ負´v變ËU要ô<自7
�Û轉ÔóÌH�@IÐ而k足ª

Ï®�v!點與IÐ8Ñ!點v��j

2m§.�Q�董}酬H

õ7
�Áx規­，
���!�í�0Y!，Ó�V�Q酬H�董}酬Hí

3，T
�Â�2�虧�!，Ó90Y�預EâàÀ補虧��，�行�V：

�Q酬HÆ�9fÈv�j�Q酬H_ÂL金Ì股kv�象，¸��EÎ�­Ð

FvàG
��Q，1關辦�¼X董}~訂­vj董}酬HÆ高9fÈv�j

7
��������������$+¹iB�，�:需���Q酬H�董}

酬Hj
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2�m.金融Q[

1.��風險

(1)��風險vµ險

金融資°v�面金額y表³¢��µ險金額j

(2)��風險集��-

7
�+~�Ó��Ñ��風險，RéH評«IÐv財�ñ�，Ö­w評«

Ó��ÑØ�v�能è]����~��+，而~��+ëw��階l預wv

Sj7
�9�����������m�<{m�>，Ó�k���Ñë額�

ÈÑ�88％�94％ôU要Á{Ý�=ÝIÐe ，É7
����風險顯著集�

v�-j

(3)Ó�Ñ項v��風險

Ó�k��Ó��Ñv��風險µ險資訊請詳附註;2{.j�r銷� 7衡

量v金融資°wÜ(Ó�Ñ，�����������m�<{m�>��~�

���-請詳附註;2=..j

Ü(r銷� 7衡量v金融資°��L金�Ï�L金/Ü(Ó�Ñ/V限-

資°2��Ü(非ÊË資°.�_àâ證金|，$+��風險�v金融資°，À�

�m��<預w���+金額衡量該w間v���+27
�í��­��風險�

v說�請詳附註=2;..j

2.ÊËè風險

3表+金融負´vÎÏWw>，�4«�Y{v�響j

��面面金金額額
ÎÎ��ÏÏ
LL金金ÊÊ量量 ����%%SS 1-2� 2-5� 超過5�

112�12<31>
非衍±金融負´：

gw¨Ñ $ 135,000 (135,491) (135,491) - - -

Ó8k���Ñ24關ôø. 17,677 (17,677) (17,677) - - -

ððÜ(Ó8Ñ24關ôø. 118,717 (118,717) (118,717) - - -

�長w¨Ñ24��SWw. 570,708 (591,504) (288,369) (169,355) (101,973) (31,807)

�長wÓ8Ñ－關ôø 92,115 (92,115) - - (92,115) -

ðð»賃負´24ÊË�非ÊË. 46,947 (49,511) (7,228) (7,227) (22,008) (13,048)

Ó8
�´24��S¸Ø
行賣ØX
�´. 491,128 (505,000) (505,000) - - -

$ 1,472,292 (1,510,015) (1,072,482) (176,582) (216,096) (44,855)
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�面金額
Î��Ï
L金Ê量 ��%S 1-2� 2-5� 超過5�

111�12<31>
非衍±金融負´：

�gw¨Ñ $ 185,000 (185,578) (185,578) - - -

ððÓ8k���Ñ24關ôø. 37,972 (37,972) (37,972) - - -

ððÜ(Ó8Ñ 64,313 (64,313) (64,313) - - -

長w¨Ñ24��SWw. 582,335 (595,746) (235,544) (233,572) (126,630) -

»賃負´24ÊË�非ÊË. 53,281 (56,632) (7,121) (7,228) (21,863) (20,420)

ððÓ8
�´24��S¸Ø
行賣ØX
�´. 1,132,414 (1,155,000) (650,000) - (505,000) -

衍±金融負´：

�透過���
þ�¬衡量v
金融負´－非ÊË 7,100 - - - - -

$ 2,062,415 (2,095,241) (1,180,528) (240,800) (653,493) (20,420)

除部È長w¨Ñ考量資金運��i<還�，7
�]Æ預wWw>È¢vL金

Ê量_±!點~顯著��，ÌK際金額~�顯著Æ/j

3.��風險

(1)��風險vµ險

7
�µ露9重¢�(��風險v金融資°�負´í3：

112.12.31 111.12.31
��(( ���� &&''(( ��(( ���� &&''((

金融資°

�貨(è項Y

á 金 $ 4,197 á金â&'(

ã30.705

128,869 464 á金â&'(

ã30.71

14,249

金融負´

�貨(è項Y

á 金 $ 3,523 á金â&'(

ã30.705

108,174 1,162 á金â&'(

ã30.71

35,685

(2)tuèÈ¢

7
�貨(è項Yv��風險U要?自9%�(計�vL金�Ï�L金/Ó

��Ñ/Ü(Ó�Ñ/Ó8�Ñ�Ü(Ó8Ñ|，9ç�!°±�(æç��j

9�����������m�<{m�>��(1�9	能è貨(ä¬Ì貶¬

5%，而Ü(!�À­æRÆ變v��3，ÅÉ�����������v¹iB

�v�響í3：

112.12.31 111.12.31
á金21�9&'(.

ä¬5％ $ 1,035 (1,072)

貶¬5％ (1,035) 1,072
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(3)貨(è項Yvæç��

7
�貨(è項Yvæç��資訊，��������������(æç

2�.�24zKL��KL.ÈÑ+1,093)*�26,684)*j

4.Y�È¢

7
�v金融資°�金融負´Y�µ險97附註vÊËè風險���說�j

7
�v金融資°�金融負´Y�µ險v��í3：

�面金額

112.12.31 111.12.31
變ËY�Q[：

金融資° $ 568,791 561,665

金融負´ (647,710) (767,335)

$ (78,919) (205,670)

3�tu�È¢ôõ非衍±Q[9��>vY�µ險而!­j�9çËY�資

°�負´，ÜÈ¢Zpô¦設��>Ê通w�v負´金額9$��OÊ通w�j7


�S部ÎU要��階l��Y�!!É�v變Ë�+Y��}Ì~U�è，�¶

y表��階l�Y�vÎ��能變ËÁ$v評«j

若Y��}Ì~U�è，w!�Ü(變bæRÆ變v��3，7
���

�����������v¹iB�ÅÈÑ�}Ì~U197)*�514)*，U要?

自97
�v變ËY�v`w_Ñ�長gw¨Ñj

5.
þ�¬資訊－金融Q[vé類�
þ�¬

(1)金融Q[vé類�
þ�¬

áé類金融資°�金融負´v�面金額�
þ�¬（��
þ�¬|¬資訊，

T非�
þ�¬衡量金融Q[v�面金額+
þ�¬vÎ�近ê¬者，�9`ÊJ

Ë:���
þ�¬:��靠衡量vX�Q[Û資，õ規­:須¨露
þ�¬資

訊）��í3：

112.12.31


þþ��¬¬

��面面金金額額 ¥¥��¬¬ ¥¥��¬¬ ¥¥{{¬¬ ÎÎ�計計
�r銷� 7衡量v金融資°：

L金�Ï�L金 $ 569,069 - - - -

Ó�k���Ñ24關ôø. 47,957 - - - -

Ü(Ó�Ñ 2,244 - - - -

V限-資°2��Ü(非ÊË資°. 33,300 - - - -

_àâ證金 9,250 - - - -

��f��計 661,820

Î 計 $ 661,820
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112.12.31

þ�¬

�面金額 ¥�¬ ¥�¬ ¥{¬ Î�計
�r銷� 7衡量v金融負´：

gw¨Ñ $ 135,000 - - - -

Ó8k���Ñ24關ôø. 17,677 - - - -

Ü(Ó8Ñ24關ôø. 118,717 - - - -

長wÓ8Ñ－關ôø 92,115 - - - -

長w¨Ñ24��SWw. 570,708 - - - -

»賃負´2ÊË�非ÊË. 46,947 - - - -

Ó8
�´24��S¸Ø行賣ØX


�´. 491,128 - - - -

��f��計 1,472,292 - - - -

Î 計 $ 1,472,292

111.12.31


þþ��¬¬

��面面金金額額 ¥¥��¬¬ ¥¥��¬¬ ¥¥{{¬¬ ÎÎ�計計
透過���
þ�¬衡量v金融資°：

轉ç
�´½xáp衍±èQ[ $ 50 - - 50 50

�r銷� 7衡量v金融資°：

L金�Ï�L金 $ 710,302 - - - -

Ó�k���Ñ24關ôø. 48,388 - - - -

Ü(Ó�Ñ 637 - - - -

Ü(金融資° 61,280 - - - -

V限-資°2��Ü(非ÊË資°. 52,100 - - - -

_àâ證金 3,250 - - - -

��f��計 875,957

Î 計 $ 876,007

透過���
þ�¬衡量v金融負´

轉ç
�´½xáp衍±èQ[ $ 7,100 - - 7,100 7,100

�r銷� 7衡量v金融負´：

gw¨Ñ $ 185,000 - - - -

Ó8k���Ñ24關ôø. 37,972 - - - -

Ü(Ó8Ñ24關ôø. 64,313 - - - -

長w¨Ñ24��SWw. 582,335 - - - -

»賃負´2ÊË�非ÊË. 53,281 - - - -

Ó8
�´24��S¸Ø行賣ØX


�´. 1,132,414 - - - -

��f��計 2,055,315 - - - -

Î 計 $ 2,062,415
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(2)非�
þ�¬衡量金融Q[v
þ�¬評�5術

7
�«計非�
þ�¬衡量vQ[É�vZ��¦設í3：

A.�r銷� 7衡量v金融資°�負´9�體財����v�面金額O趨近9Ü


þ�¬j

(3)�
þ�¬衡量金融Q[v
þ�¬評�5術

衍±Q[
þ�¬ô��
開��計�j�:�x¸
開��!，���評

�Z�«計，Ü!É�v«計與¦設ôâ考金融��v��資訊，Ì��ë+J

ËÉ�者!ÏVv�*ì訂�Zí評�j

(4)7
�9�������������]:��
þ�¬l¬Û轉v�-j

(5)7
��������������
þ�¬衡量G¥{|¬v金融資°�金融

負´變Ë表í3：

透過���

þ�¬衡量
vv金金融融資資°°－－
轉轉çç

��´́

贖贖ØØXXee  要要­­

透過���

þ�¬衡量
vv金金融融負負´́－－
轉轉çç

��´́

賣賣ØØXXee  要要­­
��112�1<1>餘額 $ 50 7,100

ëY�Ì�+認�9�� (50) (7,100)

��112�12<31>餘額 $ - -

��111�1<1>餘額 $ 65 -

ðð_行轉ç
�´ 1,050 3,227

ëY�Ì�+認�9�� (1,065) 3,873

��111�12<31>餘額 $ 50 7,100

s述ëY�Ì�+，ô��96Ü(Y���+B額8，Ü�與�����

������m�<{m�>ÖR�v資°�負´1關者í3：

112�� 111��
ëY�Ì�+

認�9��2��96Ü(Y���+8. $ 7,050 (4,938)

(6)重¢Æ�觀º輸á¬2¥{|¬.v
þ�¬衡量v量�資訊

7
�
þ�¬衡量ë類+¥{|¬v轉ç
�´資°�負´e 要­j

重¢Æ�觀º輸á¬v量�資訊�表í3：

項Y 評�5術
重¢Æ�
觀º輸á¬

重¢Æ�觀º
輸á¬與
þ
�¬關ô

透過���
þ�
¬衡量v金融資°
／負´－轉ç
�
´贖ØX／賣ØX

�轉´�*ì訂
�Zí

£ÕË�(112.12.31+
35.46%�111.12.31

+39.09%)

£ÕË�ï高，

þ�¬ï高
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(7)�¥{|¬v
þ�¬衡量，
þ�¬�Î��能ðy¦設vtu�È¢

7
��金融Q[v
þ�¬衡量ôGÎ�，d若É�Æ/v評�ZíÌ評

�âb�能�致評�v�[Æ/j針�È類+¥{|¬v金融Q[，若評�âb

變Ë，��7w��ÌÜ()Î��v�響í3：

ÎsÌ3

þ�¬變Ë&Ó9

7w��

輸輸áá¬¬ 變變ËË ��YY變變ËË ÆÆYY變變ËË

����111��12<<31>>
透過���
þ�¬衡量v金融資°�負´ ÕË� 5% $ 800 950

7
��Y�ÆY變Ëôa
þ�¬vÕË，而
þ�¬ô��Æ/x�v

Æ�觀ºvÛáâb，%評�5術計�而¸j若金融Q[v
þ�¬V��%s

輸á¬v!�響，s表t&Ó,�輸á¬變Ë!°±v�響，]ÆÅ輸á¬間v

1關è�變�ècá考ñj

2�m�.財�風險��

1.ò 要

7
�À金融Q[vÉ�而µ露93�風險：

(1)��風險

(2)ÊËè風險

(3)JË風險

7附註表達7
�s述á項風險vµ險資訊/7
�衡量���風險vY

D/¦§�xyj進�Ä量�¨露請詳�體財���á該附註j

2.風險��ó�

7
�v財���部門+áR��ÒY�，Tôä調進á�S與�際金融JË

õ¡，藉Áõö風險x�與ë�È¢µ險vS部風險�������7
�W運�

關v財�風險j7
�透過衍±金融Q[規避µ險，%~輕該|風險v�響j衍±

金融Q[v運�V7
�董}~通過v¦§!規Á，Ü+��風險/Y�風險/�

�風險/衍±金融Q[與非衍±金融Q[v運�%�ç餘ÊË資金vÛ資v�面q

�jS部µCø�RéH針�¦§v遵ò與µ險額�進行覆Cj7
�]�%Û�

+YQ進行金融Q[2��衍±金融Q[.vqrj

3.��風險

��風險ô7
�ÀIÐÌ金融Q[vqr�ú:�ª行ÎÏ®�而°±財�

�+v風險，U要?自97
�Ó�IÐv�Ñ�證pÛ資j

(1)Ó��Ñ�Ü(Ó�Ñ

7
�v銷×�象�顯著集�wUbIÐv�-，+降���風險，7
�

Ré評«U要IÐ財�ñ��K際�Ñ�-，�­w評«Ó��ÑØ�v�能

èj
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7
�]�R���ìâóÌÜ(���×%規避金融資°v��風險j

7
�設¡�����~��+%&'�Ó��Ñ�Ü(Ó�Ñ�Û資z_

±�+v«計j���ÐU要e 部È�4ü與�Ñ重¢µ險1關vy­�+e

 部È，�+ü1ê資°Devz_±TÂ�辨認v�+!�FveÎ�+e 

部ÈjeÎ�+���Ðô��1ê金融資°v��8ÑT計資»!­j

(2)Û 資

銀行_Ñ/ ­��Û資�Ü(金融Q[v��風險，ôÁ7
�財�部門

衡量]�,jÁ97
�vqr�象�ªÏ(Z$ô��良þv銀行�[Û資|

¬�%sv金融��/
�e��¦P�關，:重¢vªÏ�ñ，�:重¢v�

�風險j

(3)â 證

7
�¦§規­t能�Ò財�â證@ô
�j������m�<{m�

>，7
��ô
��Ò背�â證資訊請詳附註m{2�.j

4.ÊËè風險

ÊËè風險ô7
�:�q8L金ÌÜ(金融資°%;<金融負´，�能ª行

1關®�v風險j7
���ÊËèvZ�ô��能�â7
�w�般�[�õv

��3，O�足`vÊË資金%¾ÓWwv負´，而Æ致_±Æ�ÏVv�+ÌÉ

7
�v聲譽遭VW��v風險j

5.JË風險

JË風險ôaÀJË�K變Ë，í��/Y�/X�Q[�K變Ë，而�響7


�v��Ì!R�金融Q[�¬v風險jJË風險��vYDô�,JË風險v

µ險x�w�mVÁ$S，]ÅÛ資�酬³	�j

(1)��風險

7
�µ露9非%	能è貨(計�v銷×��購!°±v��風險j該|q

rU要v計�貨(�á金�>(|j

�關Ü(�(計�v貨(è資°�負´，�_±gwÆ'衡!，7
�ô藉

Á%�!��買進Ì賣à�(，%�âBµ險âRw�ÏVv
�j

(2)Y�風險

À7
�%çËY�¨á資金，À而°±L金Ê量風險j

(3)Ü(J�風險

7
�À�R�X�證p，�:X�Q[�K變Ë風險j
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2�m�.資7��

7
�須æR;足資7%�F� �°能�設�jÁ9�4鏡頭�1關Z[°R

高�V��ò�ÕËvyè，7
�v資7��ô+�â
�[�足`�
要v財�

資<%¾Ó�?12�<SvW運資金需�/資7¾à/^._9`Ë¾à/股Y¾

à/銀行¨Ñ�Ü(WR需�j

2�m{.非L金qrvÛ資�ô資`Ë

7
�9�������������:非L金qrvÛ資`Ëj

?自ô資`Ëv負´v調´í3表：

非L金v變Ë

112.1.1 LL金金ÊÊ量量 ��ð22~~.. 

��´́··�� 112.12.31
長w¨Ñ $ 582,335 (12,892) 1,265 - 570,708

gw¨Ñ 185,000 (50,000) - - 135,000

Ü(Ó8Ñ½關ôø - 60,000 83 - 60,083

長wÓ8Ñ½關ôø - 92,115 - - 92,115

»賃負´ 53,281 (6,334) - - 46,947

Ó8
�´ 1,132,414 (650,000) - 8,714 491,128

?自ô資`Ëv負´ë額 $ 1,953,030 (567,111) 1,348 8,714 1,395,981

非非LL金金vv變變ËË

111.1.1 LL金金ÊÊ量量 ��ð22~~.. 

��´́··�� 111.12.31
長w¨Ñ $ 505,251 76,460 624 - 582,335

gw¨Ñ 215,000 (30,000) - - 185,000

»賃負´ 59,483 (6,202) - - 53,281

預�轉ç
�´ 501,500 - (501,500) - -

Ó8
�´ 641,680 (5,180) 505,180 (9,266) 1,132,414

?自ô資`Ëv負´ë額 $ 1,922,914 35,078 4,304 (9,266) 1,953,030

ll//關關ôôøøqqrr

2�.關ôø
5�關ô

97�體財���v�蓋w間S，7
�vô
��Ü(與7
��qrv關ô

øí3：

關關ôôøø

55 與與ÎÎ÷÷

��vv關關ôô
g莞���4�限
�2g莞��. 7
�vô
�

g莞JD英�4製ó�限
�2D英�4. �

�F�電股��限
�2�F�電. �

9F�電2g莞.�限
�29F�電. �

鴻���QR股��限
�2鴻���. 7
�+該
�v關聯ÞR
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關關ôôøø

55 與與ÎÎ÷÷

��vv關關ôô
鄭 �E± 7
�vU要��ø�

���E± �

許�xE± �

2�.與關ôø間v重¢qr}項

1.銷��貨

7
��關ôøv重¢銷×金額í3：

112�� 111��
ô
�－�F�電 $ 46,723 146,389

ô
�－g莞�� 137,375 122,139

ô
�－Ü( - 11,826

Ü(關ôø 300 609

$ 184,398 280,963

7
�除�ô
�v銷×�Kôõ 7} 訂��，餘ÎÜ(關ôøv銷貨�

Kôõö雙ZÏ­訂�j7
��s述關ôøqrv¼�ÐF¶õö雙ZÏ­j

2.進��貨

7
�Î關ôø進貨金額í3：

112�� 111��
ô
�

D英�4 $ 14,620 55,223

g莞�� 14,524 10,737

Ü( 5,017 13,113

$ 34,161 79,073

7
�除Îô
�進貨ôõô
� 7} 訂��，餘ÎÜ(關ôø進貨�K

ôõöÏ­�K訂貨j7
��s述關ôøqrv8ÑÐF¶õö雙ZÏ­j

3.Ó�關ôøÑ項

7
�Ó�關ôøÑ項��í3：

��項Y 關ôø類Ñ 112.12.31 111.12.31
Ó��Ñ ô
�：

�F�電 $ 16,835 24,863

g莞�� 14,222 8,068

Ü( - 982

Ü(關ôø 315 151

$ 31,372 34,064
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4.Ó8關ôøÑ項

7
�Ó8關ôøÑ項��í3：

����項項YY 關關ôôøø類類ÑÑ 112.12.31 111.12.31
Ó8�Ñ ô
�：

g莞�� $ 4,034 2,779

D英�4 5,544 24,368

Ü( 886 3,691

$ 10,464 30,838

5.財°qr

(1)7
�9�������Îô
�購買雜項購¡，購買�Ñ+559)*，�至�

�����m�<{m�>Ú，Ü1關�Ñz8訖j

(2)7
�9�������������à×�
設�@ô
�－g莞��，該q

r_±Q處È�ÑÈÑ+10,148)*�3,290)*，處ÈY�ÈÑ+428)*�404

)*，Â��訖金額ÈÑ+2,175)*�510)*，��Ü(Ó�Ñj

(3)7
�9�������à×�
設�@Ü(ô
�，該qr_±Q處��Ñ+

650)*，處ÈY�+209)*，�至������m�<{m�>Ú，Ü1關�

Ñz8訖j

(4)7
�9�������Îô
�－g莞��預�à×設��Ñ，�至����

��m�<{m�>Ú，Ü預�金額+31,612)*，��Ü(ÊË負´j

6.Ü(�á

ðððððð7
�Vô
�g莞���託và�費�|，�������°±vÜ(�á

+58)*，�至������m�<{m�>Ú，Â��訖，��Ü(Ó�Ñj

7.»賃�á

ðððððð7
��������������Å辦
 à»@ô
��F�電，»金�

áÈÑ+10,998)*�9,797)*，Oz�訖j

8.Î關ôø¨Ñ

7
�Î關ôø¨Ñ金額í3：

112.12.31 111.12.31
ô
�

g莞�� $ 92,115 -

�F�電 60,000 -

$ 152,115 -

(1)7
�Îô
�g莞���訂{�wv長w¨Ñá金3,000)*，��長wÓ8Ñ

－關ôø項3，ôõ雙ZÎÏÏ­Y�3.55%計{，�+:ìâÈÑj����

���Y{費�+735)*，�至������m�<{m�>z8訖j
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(2)7
�Îô
��F�電�訂��wvgw¨Ñ60,000)*，��Ü(Ó8Ñ－

關ôø項3，ôõ雙ZÎÏÏ­Y�2.5%計{，�+:ìâ¨Ñj������

�Y{費�+ 83)*，�至������m�<{m�>Ú，w{Ó8Y{+ 83

)*，��Ü(Ó8Ñ－關ôø項3j

9.背�â證

7
�������m�<{m�>�Òô
�g莞��背�â證餘額+

92,130)*j

2{.U要��ø�qr

1.U要��階lø��酬��：

112���� 111����
gw�QUY $ 14,233 18,672

退職�UY 318 462

股�úûÂ8 (864) (829)

$ 13,687 18,305

2.â 證

������m�<{m�>，7
�長gw¨Ñ額�ôÁU要��階lø�

ì�連râ證øj

ª/質|v資°

7
��Ò質|ìâv資°�面�¬��í3：

資資°°

55ð 質質||ììââvvDDQQð 112.12.31 111.12.31
ÆË°/ùú�設� 長gw¨Ñìâ $ 818,502 528,725

ÆË°/ùú�設� _行�ìâ
�´â證 - 329,491

Ü(金融資°－ÊË－­w_Ñ _行�ìâ
�´â證 - 61,280

Ü(非ÊË資°－V限-­w_

Ñ

長w¨Ñvìâ

33,300 52,100

$ 851,802 971,596

§§//重重¢¢ÌÌ��負負´́����認認��vvÎÎÏÏmm諾諾

2�.7
��認�vÎÏm諾í3：

112.12.31 111.12.31
x¸ÆË°/ùú�設� $ 172 1,146

m/重¢v!��+：:j

m�/重¢vw�}項：:j
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m�/Ü��(

2�.�QUY/·舊�r銷費�	能Ñêëí3：

		ð能能ðÑÑ 112�� 111��

èð質ðÑ
G9WR
 ð7ð者

G9WR
費ð�ð者

ÎÎ�計計
G9WR
 ð7ð者

G9WR
費ð�ð者

ÎÎ�計計

�QUY費�

薪資費� 103,192 69,694 172,886 140,267 74,292 214,559

HÉâ費� 11,113 6,794 17,907 14,044 7,682 21,726

退X金費� 3,695 3,334 7,029 4,486 3,838 8,324

董}酬金 - 2,145 2,145 - 2,115 2,115

Ü(�QUY費� 5,905 2,864 8,769 7,882 3,369 11,251

·舊費� 110,028 23,273 133,301 141,544 21,681 163,225

r銷費� 432 4,938 5,370 529 5,803 6,332

7
���������������Qøb��QUY費�額�資訊í3：

112���� 111����
�Qøb 265 335
�*��Qv董}øb 4 5
'$�QUY費� $ 792 775
'$�Q薪資費� $ 662 650
'$�Q薪資費�調$�- %1.85 %(16.56)
�ºø酬金 $ - -

7
�薪資�酬¦§2��董}/@�ø��Q.資訊í3：

1.Â8董}酬HÈ+ ­�變Ë酬H， ­酬H+�<_Èv酬H�àÆ~議v車馬

費，變Ë酬Hôõ
�Áx規­，
���!�í�0Y!，Ó90Y�預Eâà

À補虧��，�行�VÆ高92%v���¹iY�Í除ÈÅ�Q酬H�董}酬Hi

vY�%+董}酬H，_È金額ôõ
���W運 [評«j

2.Â8@�ø��Q酬HÈ+ ­�變Ë薪資， ­薪資+�<_Èv薪資，變Ë薪

資�+�Q酬H/�ÙZ金|，變Ë薪資õ
�0Y��/�ø×Ä考C/Q¡職

&/�
�W運Q貢(�/ë體���JË
�|À­評«�_Èj
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m{/附註¨露}項

2�.重¢qr}項1關資訊

�������7
�õ證p_行ø財���ù製��v規­，Ó�¨露v重¢

qr}項1關訊í3：

1.資金貸與(ø者：
,-：&'()*âá金)*

ù號
貸à資金 貸與 Â? ��+ 7w³ w{ K際Ë Y� 資金

貸與
R�Â �gw融

通資金

���
��+

ìðâðó ��Ñ�
象資金貸

資金貸與

vvð

ð�� ��象象 33YY 關關ôôøø 高高餘餘額額 餘餘額額 ¾¾餘餘額額 MM間間 èè質質 ??金金額額 要要vvqqÀÀ 金金�額額 

55��¬¬ 與與限限額額 ëë限限額額

2 g莞�� 7
� Ü(Ó
�Ñ

� 92,115

(USD 3,000)

92,115

(USD 3,000)

92,115

(USD 3,000)

3.55% gw
融通

- W運)轉 - - 857,006 857,006

3 �F�電 7
� Ü(Ó
�Ñ

� 60,000 60,000 60,000 2.50% gw
融通

- W運)轉 - - 72,404 72,404

註1：õ�g莞��6資金貸與(ø¡Rxy8ø
�ÎÏ�間ÏR�表!X股�fÈvfv��
�ÀR�Â?Ìgw融通資金!需資金貸
與，資金貸與ë額��Ñ貸與金額%Æ超過g莞��B¬fÈv;m+限j

註2：õ��F�電6資金貸與(ø¡Rxy8，與�F�電�gw資金融通
要者，資金貸與ë額��Ñ貸與金額%Æ超過�F�電B¬vf
Èv=m+限j

2.+(ø背�â證：
,-：&'()*âá金)*

ù 背�â 被背�â證�象 �,�Þ 7w³高 w{背 K際Ë %財°ì 2計背�â證金 背�â Gø
� Gô
� G�¢陸

號號
ð證證者者


��

55 

��

55 關關ôô

RR背背��ââ
證證ð限限ð額額

背背��ââ證證
餘餘��額額

��ââ證證
餘餘�額額 ¾¾金金額額

ââvv背背��
ââ證證金金額額

額額**³³近近ww財財��
��表表BB¬¬vv55��

證證³³高高
限限ðð額額

��ôô

��
背背��ââ證證

��øø

��
背背��ââ證證

HHMM背背��
ââ��證證

0 7
� g莞��7
�v

ô
�

928,047 92,115
(USD3,000)

- - - %4.96 928,047 Y N Y

註1：õ�7
�6背�â證¡Rxy8，7
��,�ÞR背�â證額�，%Æ超過7
�B¬vfÈvºm+限；��背�â證ë額�%Æ
超過7
�B¬vfÈvºm+限j

註2：ô%財�����>v��ç�+&'(j

3.w{R���證p�-2Æ�4Û資ô
�/關聯ÞR�Î資X�部È.：
,-：&'()*

��證p 與��證p w��{

R�v
� é類�
5 _行øv關ô ��3Y 股�b �面金額 R股5� J�� ��註

g莞�� g莞J融��4�
限
�

½ 透過Ü()Î���
þ�¬
衡量v金融資°

- 4,317 13.88 % 4,317

4.2�買進Ì賣à/���證pv金額達&'({+*ÌK�資7額fÈv�m%

s：:j

5.x¸ÆË°v金額達&'({+*ÌK�資7額fÈv�m%s：:j

6.處ÈÆË°v金額達&'({+*ÌK�資7額fÈv�m%s：:j

7.與關ôø進/銷貨v金額達&'(�+*ÌK�資7額fÈv�m%s者：
,-：&'()*

qr�-
qqrrÐÐFF與與��般般qqrrÆÆ//

vv��--��qqÀÀ
Ó�(8)k�/�Ñ

進(銷)貨

v
�

qqrr��象象 關關�ôô 進(銷)貨
金�額

**ëë進進

(銷)ð貨
v5�

¼¼��

w間
,ð� ¼�w間 餘�額

**ëëÓÓ��

(8)k�/�
Ñv5�

��註註

7
� g莞�� 7
�vô
� 銷貨 (137,375) (45) % <�150¥ :�般�K
�5較

與�般IÐ:
顯著��

14,222 10 %

g莞�� 7
� ø
� 進貨 137,375 55 % <�150¥ � � (14,222) (16) %
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8.Ó�關ôøÑ項達&'(�+*ÌK�資7額fÈv�m%s：:j

9.à}衍±Q[qr：請â閱附註;2�.jð

2�.轉Û資}R1關資訊：
,-：&'()*âá金)*/)股

Û資
� 被Û資
 !w U要W q�Û資金額 w{R� 被Û資
� 7w認�v


��5 �
5 HM R項Y 7ww{ sww{ 股b 5� �面金額 7w�� Û資�� �註

7
� CHENG

TIAN

薩-. �般Û資R 921,150
(USD 30,000)

921,150
(USD 30,000)

30,000 %100 1,344,177 4,964 4,964

� �F�電 'n �4*F�電
ô�/°óv
°製與銷×

136,160 136,160 6,845 %68.45 123,901 (49,248) (33,710)

註：7表&'(金額ô�資°負´表>��Ì'$��ç�j

2{.¢陸Û資資訊：

1.轉Û資¢陸HMv}R1關資訊：
,-：&'()*âá金)*âø�()*

¢¢陸陸被被
Û資
 U要WR

KK���
資7額 Û資

77wwwwzz自自''
n�à2�Û

7w�àÌ�Ø

ÛÛ資資金金額額22註註5..
77wwww{{自自''nn
�à2�Û資

被被ÛÛ資資

��
7w��

77

��ÎÎÏÏ
Ì間ÏÛ資

77ww認認��
Û資��

ww{{ÛÛ
資�面

��至至77ww
Úz�Ø

��

55 項項��YY 22註註4..(註註7) ZZpp 資資金金額額22註註5.. ��àà ��ØØ 金金額額22註註5.. 22註註4.. vvRR股股5566 22註註4.. ���¬¬ ÛÛ資資����

g莞�� �4Z[�°óv製造�

銷×

1,417,392
(CNY 328,328)

註1 921,856
(USD 30,023)

- - 921,856
(USD 30,023)

6,984
(USD 224)

100 % 4,957
(USD 159)

1,421,120
(USD 46,283)

-

D英�4 b-鏡頭e裝�鏡g鍍膜 86,340
(CNY 20,000)

註2 註2 - - - (6,758)
(CNY (1,538))

100 % (6,758)
(CNY (1,538))

66,706
(CNY 15,452)

-

9F�4 �4鏡頭v製造�銷× 5,664
(CNY 1,312)

註3 6,141
(USD 200)

- - 6,141
(USD 200)

(989)
(CNY (225))

68.45 % (677)
(CNY (154))

2,353
(CNY 545)

-

2.轉Û資¢陸HM限額：



��

55 7ww{2計自'n�à

赴¢陸HMÛ資金額2註5.
@A部Û1~CD

Û資金額2註6.
õ@A部Û1~規­
赴¢陸HMÛ資限額

7
� 921,856ð2USD30,023. 1,545,168ð2USD50,323. 1,147,922

�F�電 6,141ð2USD 200. 6,141ð2USD 200. 108,606

註1：透過¥{HMÛ資設F
��Û資¢陸
�j

註2：透過轉Û資¢陸
��Û資¢陸
�j

註3：ÎÏÛ資¢陸
�j

註4：7wÛ資��ôõ�'nø
��證~計23Cv財��表認�j

註5：7表&'(金額ô�資°負´表>��Ì'$��ç�j

註6：Ü�7
�Û資¢陸金額USD9,107)*，ô%ø�(60,000)*Î@A部Û1~��CDj

註7：g莞��9������§<辦�e餘轉�資+CNY68,600)*j

3.重¢qr}項：

7
��������與¢陸被Û資
�ÎÏÌ間Ïv重¢qr}項，請詳

6重¢qr}項1關資訊8v說�j
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����電股��限
��體財���附註2é.

2=.U要股g資訊：

,-：股

股�
UU要要股股gg

55

R�股b R股56

鴻�4RÛ資股��限
� 11,553,908 %12.67

DEVE & JOAN HAPPY LIFE LIMITED 7,900,000 %8.66

DANIEL & JESSICA HAPPY LIFE LIMITED 4,876,005 %5.35

鴻5�際Û資股��限
� 4,468,403 %4.90

鴻*�際Û資股��限
� 4,468,403 %4.90

註：(1)7表U要股g資訊ôÁ集â
�%�67³���WR>，計�股gR�


�zz :K體º錄q824^藏股.v­通股Î計達fÈvº%s資

»，]調$7
�������¥{FL金�資½¾hÀÂ�q8集âv

�響bj至9
�財���!記載股7與
�K際zz :K體º錄q8

股b，Ö�能Àù製計�úûÆ/Ì���j

(2)s開資»íG股gÅR股q8�託，ô%V託ø開F�託¤Ðv�託ø�

ÑÈÐ¨�j至9股gõ�證pqr�Ã辦�R股超過fÈvmvS部ø

股X��，ÜR股��7øR股}計Üq8�託���託財°[�運�!

­X股�|，�關S部ø股X��資»請â閱
開資訊觀B:j

mm==//部部門門資資訊訊

請詳�������Î÷財���j
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